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na execucdo das agbes desenvolvidas no sistema penitenci&rio es-
tadual, para contencdo de grave perturbagdo da ordem publica na
Regido Metropolitana em face de motins deflagrados em unidades
prisionais, resolve:

Art. 1° Autorizar o emprego da Forca Naciona de Seguranca
Pablica (FNSP), em caréter episodico e plangjado, pelo prazo de 30
(trinta) dias, a contar da data da publicag&o desta, para atuar em apoio
as forcas de seguranga publica do Maranhdo em agdes de combate a
violéncia, fins de preservar a ordem publica e garantir a integridade
fisica dos envolvidos.

Art. 2° A operag8o terd4 o apoio logistico e a supervisdo dos
o6rgéos de seguranca publica do Ente Federado solicitante, nos termos
do convénio de cooperagdo firmado entre as partes, bem como per-
missdo de acesso aos sistemas de informagBes e ocorréncias no am-
bito da Seguranca Publica, durante a vigéncia da portaria autori-
zativa

Art. 3° O nimero de policiais a ser disponibilizado pelo
Ministério da Justica obedecera ao planejamento definido pelos entes
envolvidos na operagéo.

Art. 4° O prazo do apoio prestado pela FNSP poderd ser
prorrogado, se necessario, conforme o art. 4° § 3° inciso |, do
Decreto n° 5.289, de 2004.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-

blicagéo.
JOSE EDUARDO CARDOZO
PORTARIA N° 3.382, DE 24 DE OUTUBRO DE 2013

O MINISTRO DE ESTADO DA JUSTICA, em cumpri-
mento a decisdo liminar proferida pela 5% Vara Federal da Secdo
Judicidria do Distrito Federal, nos autos da Acdo Ordinaria n°
0057796-12.2013.4.01.3400-V F0005, gjuizada por LUIZ CAETANO,
resolve:

| - SUSPENDER os €feitos da Portaria n® 1.961, de 05 de
setembro de 2012, publicada no DOU de 06 de setembro de 2012,
Sec80 1, que anulou a Portaria Ministerial n° 554, de 06 de fevereiro
de 2004, que declarou LUIZ CAETANO anistiado politico.

Il - RESTABELECER os efeitos da Portaria Ministerial n°
554, de 06 de fevereiro de 2004, que declarou LUIZ CAETANO
anistiado politico.

JOSE EDUARDO CARDOZO
PORTARIA N° 3.383, DE 24 DE OUTUBRO DE 2013

Regulamenta a composi¢do do efetivo, o
treinamento, a atuagdo, as obrigagdes e as
normas de conduta dos servidores que com-
pdem a Forca Nacional de Seguranca PU-
blica, bem como os critérios técnicos para
aquisicao de equipamentos no ambito desse
programa de cooperagéo federativa

ALTERADO

O MINISTRO DE ESTADO DA JUSTICA, no uso de suas
atribuicdes previstas no art. 87, parégrafo Unico, inciso I, da Cons-
tituicdo, e no Decreto n° 6.061, de 15 de marco de 2007, e tendo em
vista o disposto no art. 10 e no paragrafo Unico do art. 12, do Decreto
n° 5.289, de 29 de novembro de 2004, resolve:

Art. 1° Esta Portaria regulamenta a composi¢&o do efetivo, o
treinamento, a atuagdo, as obrigacbes e as normas de conduta dos
servidores que comp8em a Forca Nacional de Seguranca Publica -
FNSP, bem como os critérios técnicos para aguisicdo de equipa
mentos no ambito desse programa de cooperagéio federativa.

CAPITULO |

DA COMPOSICAO DO EFETIVO

3 |

Dos Critérios para Mobilizacdo

Art. 2° Os entes federados que aderirem ao programa de
cooperacdo federativa observardo os seguintes critérios para indicagéo
de servidores civis e militares para atuagéo em operages da FNSP:

| - ter vinculo com a administragdo publica e experiéncia
minima de trés anos na atividade a ser desempenhada na FNSP;

Il - ndo ser conjuge, companheiro ou parente em linha reta
ou colateral, por consaguinidade ou afinidade, até o terceiro grau,
inclusive do Ministro de Estado da Justi¢a, do Secretario Nacional de
Seguranca Publica, do Diretor do Departamento da Forca Nacional de
Seguranca Publica - DFNSP, do Governador do Estado ou do Distrito
Federal, do Secretério Estadual ou Distrital de Seguranca Publica ou
do dirigente méximo do 6rgdo de seguranga publica ao qual per-

tenca;

Il - ndo estar respondendo processo administrativo disci-
plinar ou penal na Justica Comum ou Militar;

IV - ndo ter sido condenado pela prética de infragdo ad-
ministrativa de natureza grave, ou possuir condenacdo pena nos ul-
timos cinco anos,

V - ter concordado, voluntariamente, em atuar em operagdes
da FNSP, em conformidade as obrigacdes estabelecidas no convénio
especifico de cooperacgdo federativa; e

VI - ser considerado apto em inspecdo de salde e demais
procedimentos descritos no convénio especifico de cooperagdo fe-
derativa.

Parégrafo Unico. Na solicitagdo da Secretaria Nacional de
Seguranca PublicaSENASP ao ente federado de que trata o caput
devera constar:

| - prazo para indicagdo dos servidores civis e militares;

Il - forma de envio dos documentos, inclusive dagueles de
que trata o art. 3%

Il - quantidade, qualificagdo e cargo dos servidores a serem
indicados, vedando-se a adogéo de qualquer critério de qualificagdo
que venha privilegiar determinado servidor ou grupo de servidores;
e

IV - outras informagBes consideradas pertinentes pela SE-

Secéo Il

Dos Documentos Comprobat6rios

Art. 3° A indicagdo dos servidores civis e militares de que
trata o art. 2° deverd ser feita pelo ente federado diretamente a
SENASP, devendo ser acompanhada dos seguintes documentos:

| - cdpia do termo de posse no 6rgéo de seguranca publica ou
declaracéo de tempo de servico;

Il - declaragdo do servidor de que ndo se encontra nas hi-
poteses descritas no art. 2°, incisos Il e VI, e que concorda com sua
atuacdo na FNSP, nos termos do art. 2°, inciso 1V,

Il - certiddo administrativa de que ndo foi condenado pela
prética de infracdo administrativa de natureza grave, nos ultimos
Cinco anos,

IV - certiddo negativa de antecedentes criminais expedida
pela Justica do Estado em que serve e, no caso dos integrantes das
corporagoes militares, também a certiddo negativa de antecedentes
criminais expedida pela Justica Militar do Estado;

V - certidao negativa de antecedentes criminais expedida
pela Justica Federal e, no caso dos integrantes das corporagdes mi-
litares, também a certiddio negativa de antecedentes criminais ex-
pedida pela Justica Militar Federa; e

VI - atestado de aptiddo de salide para atuagdio na FNSP.

Secdo 111

Da Desmobilizagao

Art. 4° A desmobilizagdo dos servidores que atuam junto a
FNSP dar-se-& nas seguintes hipoteses:

| - no interesse da Administracdo Publica Federal;

Il - a pedido do servidor;

Il - a pedido do ente federado ao qua pertence o ser-

NASP.

vidor;

IV - para fins de tratamento de salide;

V - para responder a processo pena ou procedimento ad-
ministrativo disciplinar; e

VI - nos demais casos previstos no convénio especifico de
cooperacéo federativa.

Art. 5° O servidor civil ou militar ndo podera permanecer
mobilizado por prazo superior a dois anos, sgja ininterrupto ou in-
tercalado.

§ 1° Ultrapassado o prazo previsto no caput, o servidor civil
ou militar poderd ser novamente mobilizado ap6s o transcurso do
prazo de um ano.

§ 2° N&o se aplicam os prazos previstos no caput e no § 1°
nas seguintes hipoteses:

| - inexisténcia de outros servidores com qualificagdo es-
pecifica na &ea; e

Il - necessidade de mobilizar servidores civis e militares em
quantidade superior agqueles sem impedimento.

CAPITULO I .

DO TREINAMENTO E DA CAPACITACAO

Secéo |

Do Treinamento Especia

Art. 6° Os servidores civis e militares indicados pelo ente
federado na forma dos arts. 2° e 3°, receberdo treinamento especia do
Ministério da Justica para atuagdo conjunta, em conformidade ao
disposto no art. 4°, § 2°, do Decreto n° 5.289, de 29 de novembro de
2004.

§ 1° O treinamento especial de que trata o caput ocorrera em
duas modalidades:

| - Instrucdo de Nivelamento de Conhecimento; e

Il - Estdgio de Readaptagio.

§ 2° A aprovacdo na Instrucdo de Nivelamento de Conhe-
cimento e no Estégio de Readaptaco € requisito indispensavel para
atuacdo na FNSP.

§ 3° O servidor ndo aprovado na Instrucdo de Nivelamento
de Conhecimento ou no Estégio de Readaptacdo ndo podera ser ou
permanecer mobilizado, cabendo ao respectivo ente federado pro-
videnciar sua substituigdo no prazo de quinze dias a contar da no-
tificagdo do DFNSP.

§ 4° Caberd a0 DFNSP estabelecer os critérios para apro-
vagdo na Instrucéo de Nivelamento de Conhecimento e no Estégio de
Readaptacéo.

Art. 7° A Instrucdo de Nivelamento de Conhecimento tem os
seguintes objetivos:

| - capacitar os servidores civis e militares para atuagéo junto
a FNSP, inclusive no que concerne a utilizagdo e manutencédo dos
armamentos e equipamentos; e

Il - padronizar os procedimentos técnicos e taticos opera-
cionais de atuacdo da FNSP.

Art. 8° O Estégio de Readaptacdo objetiva capacitar e aper-
feicoar os servidores civis e militares nas técnicas para atuagdo junto
a FNSP, inclusive no que concerne a utilizagdo e manutengdo dos
armamentos e equipamentos, e novos procedimentos téticos e ope-
racionais.

Art. 9° O DFNSP devera mobilizar, no minimo, 8,5% (oito
virgula cinco por cento) dos servidores civis e militares do ente
federado que ja tiverem recebido o treinamento de que trata o art.
6°.

CAPITULO Il

DO EMPREGO OPERACIONAL

Secéo |

Da Atuacdo Conjunta

Art. 10. A atuacdo conjunta da FNSP, nos termos dos arts.
2°-A e 2°-B do Decreto n° 5.289, de 2004, compreende:

| - auxilio as agdes de policia judiciaria estadual na funcéo
de investigagdo de infragdo penal, para a elucidagdo das causas,
circunsténcias, motivos, autoria e materialidade;

Il - auxilio as acdes de inteligéncia rel acionadas as atividades
destinadas a preservagdo da ordem publica e da incolumidade das
pessoas e do patriménio;

I - apoio nas atividades periciais e de identificacdo civil e
criminal destinadas a colher e resguardar indicios ou provas da ocor-
réncia de fatos ou de infragdo penal;

IV - auxilio na ocorréncia de catéstrofes ou de desastres
coletivos, inclusive para reconhecimento de vitimados;

V - apoio a agbes que visem a protegdo de individuos,
grupos e 6rgdos da sociedade que promovam e protejam os direitos
humanos e as liberdades fundamentais;

VI - apoio as atividades de conservagdo e de policiamento
ambiental;

VIl - apoio as acoes de fiscalizagdo ambiental desenvolvidas
por orgdos federais, estaduais, distritais e municipais na protegdo do
meio ambiente;

VIII - apoio na prevencdo a crimes e infragdes ambientais;

IX - apoio as agles da policia judiciéria na investigagéo de
crimes ambientais; e

X - auxilio a realizagdo de levantamentos e de laudos téc-
nicos sobre impactos ambientais negativos.

§ 1° As atividades de guarda, vigilancia, escolta e custodia
de presos, previstas no art. 3°, inciso IV, da Lei n° 11473, de 2007,
seréo executadas pela FNSP apenas em situagdes extraordinarias de
grave crise no sistema penitenciario.

§ 2° Excepcionalmente, é permitida a atuagdo isolada da
FNSP, desde que preservada a coordenagdo conjunta e atendido do
disposto no art. 11.

Secéo Il

Dos Requisitos para Emprego

Art. 11. A FNSP podera ser empregada em qualquer parte do
territério nacional, mediante solicitagdo expressa do respectivo Go-
vernador de Estado, do Distrito Federal ou de Ministro de Estado,
desde que vigente o convénio de cooperacdo federativa com o ente
federado onde ocorrera a operacéo.

Parégrafo Unico. A solicitagdo de que trata o caput observara
0s seguintes requisitos:

| - descricéo do fato que justifique o emprego da FNSP;

Il - indicagdo das atividades a serem executadas, dentre as
previstas no art. 10;

Il - declaracdo da imprescindibilidade de apoio da FNSP
para o restabelecimento da situagéo de preservacdo da ordem publica
e incolumidade das pessoas e do patrimonio; e

IV - delimitagdo territorial da area de atuagdo da FNSP; e

V - indicacdo do 6rgdo policial federal que coordenara as
atividades.

Art. 12. A autorizagdo de emprego da FNSP sera conferida
mediante ato do Ministro de Estado da Justica, desde que precedida
de manifestacdo técnica favoravel da SENASP, que dever andlisar a
oportunidade e a viabilidade operacional da solicitag&o.

Art. 13. A permanéncia da FNSP em qualquer parte do
territério nacional devera ocorrer durante o prazo delimitado pelo ato
do Ministro de Estado da Justica, nos termos do art. 4°, § 3°, do
Decreto n° 5.289, de 2004.

Paragrafo Unico. A renovacdo do emprego da FNSP fica
condicionada a nova solicitagéo do Governador do Estado, do Distrito
Federal ou do Ministro de Estado, observados os requisitos do art. 11,
parégrafo Unico, e precedida de nova manifestagdo técnica favoravel
da SENASP.

CAPITULO IV

DAS NORMAS DE CONDUTA

Secéo |

Dos Deveres

Art. 14. S&o obrigactes do servidor mobilizado:

| - agir sob a égide da lei e do respeito aos direitos hu-
manos;

Il - respeitar e tratar com urbanidade as pessoas, inclusive
superiores, colegas e subordinados;

Il - respeitar as diversidades culturais;

IV - atuar com equilibrio e isencéo;

V - manter sigilo em relagdo as informagBes a que tiver
conhecimento em razéo da fungéo;

VI - zelar pela utilizacao adequada dos recursos materiais da
FNSP e pela preservagdo do patriménio plblico;

VIl - manter-se atualizado acerca das instrucdes, das normas
de servico e da legislacéo pertinente as suas atividades, zelando pelo
seu fiel cumprimento;

VIII - compartilhar informagdes e documentos pertinentes as
suas tarefas com o0s demais colegas, exceto as informagles clas-
sificadas como sigilosas,

IX - exercer sua funcdo, autoridade ou prerrogativa exclu-
sivamente para atender ao interesse publico;

X - levar a0 conhecimento da autoridade superior as ir-
regularidades de que tiver ciéncia em razéo da fungéo;

XI - exercer com zelo e dedicagdio as atividades desen-
volvidas no dmbito da FNSP;

XIl - ser leal e agir em conformidade a moralidade ad-
ministrativa;

X1l - cumprir as ordens superiores, exceto quando mani-
festamente ilegais;

XIV - ser assiduo e pontual ao servico; e

XV - representar contra ilegalidade, omissdo ou abuso de

Secéo |l

Das VedagOes

Art. 15. E vedado ao servidor mobilizado:

| - ausentar-se do servico durante o expediente, sem prévia
autorizagdo do comandante ou do chefe imediato;

poder.
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Il - retirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente,
qualquer documento ou objeto da reparticao;

Il - opor resisténcia injustificada a execugdo de servigo;

IV - vaer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de
outrem, em detrimento da dignidade da fungdo publica;

V - receber propina, comissdo, presente, brinde ou vantagem
de qualquer espécie ou valor, em razdo de suas atribuigdes;

VI - proceder de forma desidiosa;

VIl - recusar-se a atualizar seus dados cadastrais quando
solicitado;

VIII - utilizar para fins particulares recursos, servicos ou
pessoal disponibilizados pelo DFNSP ou pelo ente federado;

IX - envolver-se em atividades particulares que conflitem
com o horério de expediente ou escaa de servico estabelecida;

X - usar artificios para prolongar a resolugdo de uma de-
manda ou dificultar o exercicio regular de direito por qualquer ci-
dadéo;

X1 - apresentar-se no expediente administrativo ou no cum-
primento a escala de servigo sob efeito de substancias quimicas sem
prescricdo médica;

X1l - propor ou obter troca de favores que originem com-
promisso pessoa ou funcional, conflitante com o interesse publico;

XII - utilizar-se da funcdo de chefia, de diregdo ou de
comando, do posto ou da graduagdo, de amizade ou de influéncia
para receber beneficios ou tratamento diferenciado, para s ou para
outrem, em 6rgdo plblico ou em entidade privada;

XIV - prestar assisténcia ou consultoria de qualquer espécie
a empresas contratadas, fiscalizadas, fornecedoras, prestadoras de ser-
ViGos ou que estejam participando de licitagBes para fornecimento de
materiais ou servigos a0 DFNSP;

XV - usar ou repassar a terceiros, por intermédio de quais-
quer meios de comunicagdo, informagdes, tecnologias ou conheci-
mentos obtidos em raz&o da fungo, sem o conhecimento prévio e a
autorizagdo expressa da chefia, dire¢cdo ou comando;

XVI - utilizar-se de informagBes privilegiadas obtidas em
razéo do desempenho de suas fungdes no DFNSP, ainda que depois
de sua desmobilizagéo;

XVII - utilizar-se da hierarquia ou da funcdo de chefia,
diregdo ou comando que exerga, para constranger servidor mobilizado
ou agente publico a praticar ato irregular ou distinto de suas atri-
buicoes legais ou regulamentares;

XVIII - utilizar-se de sua funcéo, poder, autoridade ou prer-
rogativa com finalidade estranha ao interesse publico;

IXX - envolver-se em situagOes que possam caracterizar con-
flito de interesses, em razd do desempenho de suas fungdes no
DFNSP; e

XX - ser conivente, ainda que por solidariedade, com in-
fragdo ao disposto nesta Portaria ou na legislagdo pétria.

Secéo Il

Da Averiguag@o Preliminar

Art. 16. A averiguacdo preliminar seré necesséria sempre que
as autoridades tenham ciéncia da conduta do servidor que infrinja a
lel ou normas previstas nesta Portaria, sem que disponham de ele-
mentos detalhados ou mesmo de certeza quanto ao fato e a autoria.

Parégrafo Unico. Na hipétese de situac@o de flagrante delito
de crime comum ou militar, 0 servidor devera ser imediatamente
apresentado a sua instituicdo de origem, e os elementos probatorios
existentes devem ser encaminhados as autoridades competentes para
proceder & averiguacdo dos fatos.

Art. 17. Sd0 competentes para proceder a averiguacdo pre-
liminar dos fatos:

| - o Diretor do DFNSP, em relagdo a fatos que envolvam
todo o efetivo mobilizado;

Il - os Coordenadores-Gerais, em relagdo a fatos que en-
volvam seus subordinados;

Il - os Comandantes e os Chefes de OperagBes, em relacéo
a fatos que envolvam suas respectivas unidades e os servidores sob
suas ordens diretas.

Paragrafo Unico. As autoridades descritas no caput poderéo,
por meio de despacho, determinar que outro servidor proceda a ave-
riguacéo.

Art. 18. Compete ao responsavel por proceder a averiguagéo
preliminar:

| - dirigir-se, quando possivel, ao local dos fatos, deles in-
teirando-se;

Il - notificar os envolvidos para que apresentem a sua versio
no prazo de dois dias ininterruptos;

Il - ouvir, por meio de termo de declaracdo, aquele que
trouxer dados relevantes & busca da verdade;

IV - coletar documentos e indicios materiais disponiveis; e

V - elaborar relatorio de todo o apurado.

Paragrafo Unico. O relatério de que trata o inciso V devera
conter:

| - descricéo sintética dos fatos apurados;

Il - relacdo dos documentos e indicios coletados durante as
diligéncias;

Il - resumo das entrevistas realizadas;

IV - resumo dos termos de declaracBes, quando houver; e

V - conclusdo.

Art. 19. A averiguag8o preliminar devera ser encerrada, com
0 devido relatério, no prazo maximo de dez dias, prorrogaveis por
mais cinco dias, a contar do recebimento dos autos pelo servidor
responsavel pela apuracéo, e devera sugerir:

| - 0 arquivamento do procedimento; ou

Il - a desmobilizagdo do servidor, com a sugestdo de envio
do procedimento a autoridade competente.

§ 1° Se a conduta estiver capitulada como crime ou con-
travencdo penal, o procedimento ser& remetido ao Ministério Pdblico
competente, com copia para o 6rgdo de origem.

§ 20 Se a conduta for de natureza disciplinar, o procedimento
devera ser remetido as autoridades do 6rgéo de origem para adogdo
das providéncias cabiveis.

§ 3° Se a conduta tiver provocado dano ao erério, o pro-
cedimento receberd a forma de inquérito técnico e serd remetido a
/b\’dv_ocacia Gera da Unido para conhecimento e providéncias ca-

iveis.

§ 4° Se o fato tiver relagdo com a situagdo de sdude do
servidor, o procedimento serd submetido a Junta Médica para adogéo
das providéncias cabiveis.

§ 5° O servidor desmobilizado pelas razes expostas nos 88§
1° e 2° somente poderd ser novamente mobilizado para atuar na
FNSP, depois de manifestagdo formal acerca do fato, pelo 6rgao
competente.

CAPITULO V

DISPOSICOES FINAIS

Art. 20. As aquisicGes de materiais, de equipamentos e de
servicos pelo DFNSP deveréo ser planegjadas para cada exercicio
financeiro, em observancia aos critérios estabelecidos no Anexo a
esta Portaria

Art. 21. Todo material adquirido pelo DFNSP sera utilizado
exclusivamente para desempenho das atividades da FNSP, exceto na
hipétese prevista no art. 9°, § 2°, do Decreto n° 5.289, de 2004.

Art. 22. A movimentac@o de material afeto ao DFNSP, por
cessdo de uso, apenas poderd ocorrer no ambito da Administragdo
Pablica Federal, desde que ndo haja prejuizos ao plangjamento das
acOes e treinamentos da FNSP.

Art. 23. As situagBes omissas serdo resolvidas pelo Secre-
tario Naciona de Seguranca Publica

Art. 24. Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagéo.

Art. 25. Ficam revogadas:

| - a Portaria n° 379, de 28 de fevereiro de 2008, do Mi-
nistério da Justica;

Il - a Portaria n° 394, de 4 de margo de 2008, do Ministério
da Justica;

Il - a Portaria n° 16, de 28 de julho de 2008, da Secretaria
Nacional de Seguranga Publica do Ministério da Justica;

IV - a Portaria n° 178, de 4 de fevereiro de 2010, do Mi-
nistério da Justi¢a;

V - a Portaria n° 2.524, de 17 de novembro de 2011, do
Ministério da Justica;

VI - a Portaria n° 24, de 27 de abril de 2012, da Secretaria
Nacional de Seguranca Publica do Ministério da Justica; e

VIl - a Portaria n° 2.296, de 1° de outubro de 2012, do
Ministério da Justica.

JOSE EDUARDO CARDOZO
ANEXO

As aguisicOes de materiais, de equipamentos e de servigos
pelo DFNSP dever&o levar em consideracdo o efetivo de servidores
cedidos pelos entes federados no ano anterior, observando as se-
guintes férmulas:

P = servidores cedidos pelos entes federados no ano anterior
para composi¢do do Batalhdo Escola de Pronto Emprego;

CONV = Convénios de Cooperacdo Federativa com Estados
e Distrito Federal;

% Min. = percentual minimo de efetivo que deve ser dis-
ponibilizado pelo ente federado para atuar na FNSP, previsto nos
Convénios de Cooperagdo Federativa vigentes;

pINC = numero, total ou por unidade federativa, de ser-
vidores que receberam treinamento especial para atuagdo conjunta na
FNSP; e

% Méx. = percentual maximo de efetivo que deve ser dis-
ponibilizado pelo ente federado para atuar na FNSP, previsto nos
Convénios de Cooperagdo Federativa vigentes.

1. Para caculo da quantidade minima de material, aplicar a
formula (P x 27CONV) + (% Min. x pINC), subtraida a quantidade
de itens existentes em condigdes de uso.

2. Para célculo das quantidades minimas de servicos con-
tinuados novos ou existentes, aplicar a férmula (P x 27CONV) + (%
Min. x pINC), subtraido os servigos ja previstos nos contratos vi-
gentes, para verificar se ha necessidade de revisdo ou nova con-
tratacéo.

3. Para célculo das quantidades méaximas de materiais, apli-
car a (P x 27CONV) + (%Max. x pINC), subtraida a quantidade de
itens existentes em condicdes de uso.

4. Para célculo das quantidades méximas de servigos con-
tinuados novos ou existentes, aplicar a formula (P x 27CONV) + (%
Max. x pINC), subtraido 0s servigos ja previstos nos contratos vi-
gentes, para verificar se ha necessidade de revisdo ou nova con-
tratacéo.

5. Para aguisicdo de materiais e equipamentos especificos
devera se aplicar a propor¢do de 77% para policiais militares, 10%
para bombeiro militares, 10% para policiais civis e 3% para pe-
ritos.

DESPACHO DO MINISTRO
Em 24 de outubro de 2013

N¢ 1.218 - 08001.014947/2013-22. Interessado: Ministério Publico do
Estado do Ceara - Procuradoria Geral de JusticA. Assunto: Cooperacao
entre o Departamento de Policia Rodoviéria Federal e o Ministério
Publico do Estado do Cear4 Decisdo: Considerando o teor do Oficio
n° 027/2013 e a Nota n° 139/2013/CEP/CONJUR-MJCGU/AGU AU-
TORIZO a solicitagdo acima referida, desde que atendidas as deter-
minacdes constantes na manifestacdo da Consultoria Juridica

JOSE EDUARDO CARDOZO

CONSELHO ADMINISTRATIVO DE DEFESA
ECONOMICA
DIRETORIA ADMINISTRATIVA
COORDENACAO-GERAL PROCESSUAL
COORDENACAO DE ANDAMENTO PROCESSUAL

CERTIDAO DE JULGAMENTO
30° SESSAO ORDINARIA DE JULGAMENTO

ATO DE CONCENTRACAO n° 08012.009089/2011-11

Requerentes: Serasa S.A., Confederacdo Nacional de Diri-
gentes Lojistas e Servico Nacional de Protecdo ao Crédito

Advogados: Pedro Dutra, Caio Mario da Silva Pereira Neto e
outros

Relator: Conselheiro Eduardo Pontual Ribeiro

Decisdo: O Plenério, por unanimidade, conheceu da operagéo
e aprovou-a sem restrigdes, nos termos do voto do Conselheiro Re-
lator.

Brasilia-DF, 24 de outubro de 2013.
PAULO EDUARDO SILVA DE OLIVEIRA
Secretério do Plenario
Substituto

SUPERINTENDENCIA-GERAL

DESPACHOS DO SUPERINTENDENTE-GERAL
Em 23 de outubro de 2013

N° 1.082 - Ato de Concentragdo n° 08700.009117/2013-04. Reque-
rentes. Ultrapar Participagdes S.A. e Imifarma Produtos Farmacéu-
ticos e Cosméticos S.A. Advogados. Barbara Rosenberg, Sandra Te-
repins, Paulo Corréa Lazera, Edson Benassuli Arruda e outros. De-
cido pela aprovagdo sem restrigdes.

N¢ 1.084 - Ato de Concentragdo n° 08700.008721/2013-05. Reque-
rentes. VLI Operagbes Portuarias S.A. e Petrdleo Brasileiro SA.
Advogados: Aurélio Marchini Santos, Andréa da Cunha Cruz e Nil-
ton Anténio de Almeida Maia. Advogados: Barbara Rosenberg, San-
dra Terepins, Paulo Corréa Lazera, Edson Benassuli Arruda e outros.
Decido pela aprovagéo sem restrigdes.

DIOGO THOMSON DE ANDRADE
Substituto

DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL
DIRETORIA EXECUTIVA
COORDENACAO-GERAL

DE CONTROLE DE SEGURANCA PRIVADA

ALVARA N? 3.039, DE 12 DE AGOSTO DE 2013

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGU-
RANCA PRIVADA DO DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDE-
RAL, no uso das atribuices que Ihe sdo conferidas pelo art. 20 da
Lel 7.102/83, regulamentada pelo Decreto n° 89.056/83, atendendo a
solicitac8o da parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no
Processo n° 2013/2981 - DPF/CAS/SP, resolve:

DECLARAR revista a autorizagdo de funcionamento de ser-
vico organico de seguranca privada na(s) atividade(s) de Vigilancia
Patrimonial, vélida por 01(um) ano da data de publicacdo deste Al-
vard no D.O.U., concedida & empresa ASSOCIACAO DOS PRO-
PRIETARIOS DA CHACARA GRAMADO, CNPJ n°
48.641.740/0001-33 para atuar em Sdo Paulo, com Certificado de
Seguranca n° 1401/2013, expedido pelo DREX/SR/DPF.

LICINIO NUNES DE MORAES NETTO
ALVARA N¢ 3.695, DE 2 DE OUTUBRO DE 2013

A COORDENADORA-GERAL DE CONTROLE DE SE-
GURANCA PRIVADA DO DEPARTAMENTO DE POLICIA FE-
DERAL, no uso das atribui¢tes que Ihe sdo conferidas pelo art. 20 da
Lei 7.102/83, regulamentada pelo Decreto n° 89.056/83, atendendo a
solicitag8o da parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no
Processo n° 2013/6799 - DELESP/DREX/SR/DPF/ES, resolve:

CONCEDER autorizagéo, a empresa HOPEVIG VIGILAN-
CIA E SEGURANCA LTDA, CNPJ n° 05.014.372/0003-52, para
exercer a(s) atividade(s) de Seguranca Pessoal no Espirito Santo.

SILVANA HELENA VIEIRA BORGES
ALVARA N¢ 3.699, DE 3 DE OUTUBRO DE 2013

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGU-
RANCA PRIVADA DO DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDE-
RAL, no uso das atribui¢bes que Ihe sdo conferidas pelo art. 20 da
Lei 7.102/83, regulamentada pelo Decreto n° 89.056/83, atendendo a
solicitag8o da parte interessada, de acordo com a decis&o prolatada no
Processo n° 2013/4640 - DEL ESP/DREX/SR/DPF/CE, resolve:

DECLARAR revista a autorizagdo de funcionamento de ser-
vico organico de seguranca privada na(s) atividade(s) de Vigilancia
Patrimonial, vaida por 01(um) ano da data de publicacdo deste Alvara
no D.0.U., concedida a empresa J MACHADO COMERCIO DE PE-
TROLEO LTDA, CNPJ n° 23.496.359/0001-05 para atuar no Ceara.

LICINIO NUNES DE MORAES NETTO

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012013102500058
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