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Ministério da Justica e Seguranga Publica

PORTARIA SE/MJSP N2 1609, DE 10 DE JULHO DE 2024

ALTERADO Institui, no ambito da Secretaria-Executiva do Ministério da Justica e
Seguranga Publica, o Programa de Gestdo e Desempenho - PGD, para o
exercicio de atividades avaliadas em fungdo da efetividade e da
qualidade das entregas.

O SECRETARIO-EXECUTIVO DO MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANGA PUBLICA, no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 32, § 42, do Decreto
n2 11.072, de 17 de maio de 2022, o art. 11 da Portaria SE/MJSP n2 1.575, de 18 de novembro de 2022, e tendo em vista a Instrugdo Normativa Conjunta SEGES-
SGPRT/MGI n2 24, de 28 de julho de 2023, a Instrugdo Normativa Conjunta SGP-SRT-SEGES/MGI n2 52, de 21 de dezembro de 2023, e a Portaria MJSP n2 229, de
17 de novembro de 2022, resolve:

Art. 12 Fica instituido, no ambito da Secretaria-Executiva do Ministério da Justica e Seguranga Publica, o Programa de Gestdo e Desempenho -
PGD, para o exercicio de atividades avaliadas em fun¢do da efetividade e da qualidade das entregas.

Art. 22 No ambito do PGD, poderdo ser realizadas atividades que possibilitem a mensuragdo da efetividade e da qualidade da entrega.
§ 12 Poderdo ser realizadas em regime de execugdo parcial, a critério da unidade, as seguintes atividades:

| - de atendimento ao publico interno e externo;

Il - que, por algum motivo, exija a presenca fisica do servidor; e

Il - que seja desenvolvida por meio de trabalho externo.

§ 22 Em todos os casos, o 6rgdo aderente deve garantir a capacidade de atendimento ao publico, nos termos do art. 17, inciso IV, da Portaria
SE/MIJSP n2 1.575, de 18 de novembro de 2022.

Art. 32 Sera exigido um acréscimo ndo superior a 20% (vinte por cento) na produtividade dos servidores que aderirem ao PGD na modalidade
teletrabalho, em relagdo aos participantes em PGD na modalidade presencial.

Paragrafo Unico. O célculo previsto no caput correspondente a redugdo no tempo gasto para o desempenho das atividades previstas nos Anexos Il
elll.

Art. 42 O PGD podera ser executado nas seguintes modalidades, ndo concomitantes:

| - presencial: modalidade de trabalho em que o cumprimento da jornada de trabalho pelo participante é realizado nas dependéncias fisicas do
orgdo, podendo o controle de assiduidade e pontualidade serem substituidos por controle de entregas e resultados; e

Il - teletrabalho:

a) parcial: quando a forma de teletrabalho a que estd submetido o participante se restringe a um cronograma especifico, nos termos da Portaria
SE/MIJSP n2 1.575, de 18 de novembro de 2022, podendo o controle de assiduidade e pontualidade serem substituidos por controle de entregas
e resultados; ou

b) integral: quando a forma de teletrabalho a que estd submetido o participante compreende a totalidade da sua jornada de trabalho, podendo
ser dispensado do controle de frequéncia, nos termos da Portaria SE/MJSP n2 1.575, de 18 de novembro de 2022.

Art. 52 O teletrabalho com o agente publico residindo no exterior sera regido pelos termos contidos nos artigos 12 e 18 do Decreto n2 11.072, de
17 de maio 2022, mediante autorizagdo do dirigente maximo da unidade e anuéncia prévia da Secretaria-Executiva, obedecendo os requisitos gerais para a
adesdo a modalidade.

Art. 62 As vagas para o PGD observardo os seguintes percentuais, em relagao ao total da forga de trabalho na unidade instituidora:

| - modalidade presencial: até 100% (cem por cento); e

Il - modalidade teletrabalho: até 35% (trinta e cinco por cento) da forga de trabalho, limitado em 25% (vinte e cinco por cento) a quantidade de
participantes na modalidade teletrabalho integral.

Paragrafo Unico. A Subsecretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo fica autorizada a majorar os percentuais indicados no inciso Il na
seguinte propor¢do: modalidade teletrabalho em até 60% (sessenta por cento) da forga de trabalho, limitado em 25% (vinte e cinco por cento) a quantidade de
participantes na modalidade teletrabalho integral.

Art. 72 A selegdo do participante serd feita pela chefia da unidade, que obedecera aos seguintes critérios:
| - natureza do trabalho; e
Il - perfil técnico dos interessados.

Art. 82 Sempre que o total de candidatos habilitados exceder o total de vagas e entre eles houver igualdade de habilidades e caracteristicas, o
dirigente da unidade observard a seguinte ordem de critérios de priorizagdo na sele¢do de servidores:

| - com deficiéncia ou mobilidade reduzida, nos termos da Lei n2 10.098, de 19 de dezembro de 2000;

Il - com dependentes econdmicos, que constem do assentamento funcional, com deficiéncia comprovada mediante junta médica oficial;
Il - gestantes e lactantes, durante o periodo de gestagdo e amamentagao;
IV - com dependentes econdmicos, que constem do assentamento funcional, com idade até cinco anos ou acima de sessenta e cinco anos;

V - com horario especial, nos termos do art. 98, §§ 12 a 32, da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990;



http://dspace.mj.gov.br/handle/1/6692
http://dspace.mj.gov.br/handle/1/6692
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l10098.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8112cons.htm

VI - com melhor resultado no ultimo processo de avaliagdo de desempenho individual;
VIl - com maior tempo de exercicio na unidade, ainda que descontinuo;

VIIl - que se enquadram nas hipdteses para teletrabalho no exterior de que trata o art. 12, inciso VIII, do Decreto n? 11.072, de 17 de maio de
2022; e

IX - com vinculo efetivo.
Art. 92 O participante selecionado devera assinar o Termo de Ciéncia e Responsabilidade - TCR, conforme Anexo | desta Portaria.

Paragrafo Unico. Fica facultada a inclusdo de conteudos adicionais aos previstos nos Anexos Il e Il desta Portaria, desde que ndo contrariem o
disposto no Decreto n2 11.072, de 17 de maio de 2022, na IN SEGES/SGPRT n2 24, de 28 de julho de 2023 e na IN SGP-SRT-SEGES/MGI n2 52, de 21 de dezembro
de 2023.

Art. 10. As convocagBes para comparecimento presencial dos participantes em teletrabalho deverdo ser apresentadas, preferencialmente, com 24
horas de antecedéncia, salvo nas hipdteses em que o participante esteja atuando comprovadamente em outra unidade da federagdo ou no exterior, nos termos
do art. 25 da Portaria SE/MIJSP n? 1.575, de 18 de novembro de 2022.

Paragrafo Unico. Ao convocar o participante, a chefia da unidade de execugdo devera:
| - registra-la no(s) canal(is) de comunicagdo definido(s) no TCR;

Il - estabelecer o horario e o local para comparecimento; e

Il - prever o periodo em que o participante atuara presencialmente.

Art. 11. Compete as chefias das unidades executoras:

| - elaborar e monitorar a execugdo do plano de entregas da unidade;

Il - selecionar os participantes, nos termos do art. 79;

Il - pactuar o TCR;

IV - pactuar, monitorar e avaliar a execugdo dos planos de trabalho dos participantes;

V - registrar, no sistema de controle de frequéncia do érgdo ou entidade, os codigos de participacdo em PGD e os casos de licengas e afastamentos
relativos aos seus subordinados;

VI - promover a integragdo e o engajamento dos membros da equipe em todas as modalidades e regimes adotados;

VII - dar ciéncia a unidade de gestdo de pessoas do seu drgdo ou entidade quando ndo for possivel se comunicar com o participante por meio dos
canais previstos no TCR e no escritdrio digital;

VIII - definir a disponibilidade dos participantes para serem contatados; e

IX - desligar os participantes.

Paragrafo Unico. As competéncias previstas no caput poderdo ser delegadas a chefia imediata do participante, salvo a prevista no inciso .
Art. 12. Compete aos participantes do PGD:

| - assinar e cumprir o plano de trabalho e o TCR;

Il - atender as convocagbes para comparecimento presencial, nos termos do art. 11, da Instru¢gdo Normativa Conjunta SEGES-SGPRT/MGI n2 24, de
28 de julho de 2023;

Il - estar disponivel para ser contatado no horario de funcionamento do 6rgdo ou da entidade, pelos meios de comunicagdo definidos em TCR,
exceto se acordado de forma distinta com a chefia da unidade de execugao;

IV - informar a chefia da unidade de execugdo as atividades realizadas, a ocorréncia de afastamentos, licengas e outros impedimentos, bem como
eventual dificuldade, duvida ou informag&o que possa atrasar ou prejudicar a realizagdo dos trabalhos;

V - zelar pela guarda e manutengdo dos equipamentos cuja retirada tenha sido autorizada nos termos do art. 16, da Instrugdo Normativa Conjunta
SEGES-SGPRT/MGI n2 24, de 28 de julho de 2023; e

VI - executar o plano de trabalho, temporariamente, em modalidade distinta, na hipdtese de caso fortuito ou forca maior que impec¢a o
cumprimento do plano de trabalho na modalidade pactuada.

§ 12 O descumprimento das metas pactuadas ensejara desconto proporcional na remuneragdo no més correspondente, salvo caso fortuito ou
forga maior, devidamente justificados.

§ 22 No caso previsto no § 19, o participante podera compensar as metas ndo cumpridas, até o més subsequente, ficando a critério da chefia
imediata avaliar a viabilidade de autorizar a compensagdo, observado o interesse da administragdo.

Art. 13. O participante sera desligado do PGD nas seguintes hipdteses:

| - a pedido, independentemente do interesse da administragdo, a qualquer momento, salvo no caso de PGD instituido de forma obrigatéria, nos
termos do pardgrafo Unico do art. 62 do Decreto n2 11.072, de 17 de maio de 2022;

Il - no interesse da administragdo, por razdo de conveniéncia ou necessidade, devidamente justificada;

Il - em virtude de alteragdo da unidade de exercicio; ou

IV - se o PGD for revogado ou suspenso.

§ 12 O participante devera retornar ao controle de frequéncia, no prazo:

| - determinado pelo 6rgdo ou entidade, no caso de desligamento a pedido; e

Il - de trinta dias contados a partir do ato que lhe deu causa, nas hipéteses previstas nos incisos I, lll e 1V, do caput; ou

§ 22 O prazo previsto no inciso Il do § 12 podera ser reduzido mediante apresentagdo de justificativa da unidade instituidora.
§ 32 O participante mantera a execugdo de seu plano de trabalho até o retorno efetivo ao controle de frequéncia.

Art. 14. O ato de determinagdo do retorno da modalidade teletrabalho para a modalidade presencial do PGD caberd ao dirigente da unidade, que
o fard mediante decisdo fundamentada.

Art. 15. As dulvidas e os casos omissos sobre esta Portaria serdo analisados e deliberados, fundamentadamente, pela Secretaria-
Executiva, Subsecretaria de Administragdo e Subsecretaria de Planejamento e Orgamento, no ambito de suas competéncias.

Art. 16. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
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ANEXO |
TERMO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE

TERMO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE

IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR:

IDENTIFICAGAO DO DIRIGENTE DA UNIDADE:

MODALIDADE DE PGD ADERIDA:

O participante do programa de gestdo acima qualificado, declara que:

a) atende as condi¢des para participagdo no PGD, conforme preconiza a Portaria SE/MJSP n? 1.575, de 18 de novembro de 2022;

b) compromete-se a cumprir o prazo de antecedéncia minima de convocagdo para comparecimento pessoal a unidade, na modalidade teletrabalho, quando for o caso;

c) conhece suas atribuigdes e responsabilidades;

d) mantera a infraestrutura necessaria para o exercicio de suas atribuigcGes, inclusive aquelas relacionadas a seguranca da informagdo, quando executar o PGD na modalidade

teletrabalho;

e) estd ciente de que sua participagdo no PGD, na modalidade teletrabalho, ndo constitui direito adquirido, podendo ser desligado ou migrado para modalidade presencial nas
condigdes estabelecidas nesta Portaria;

f) esta ciente da vedagdo de pagamento das vantagens dispostas nos arts. 26, 29 e 30 da Portaria SE/MJP n2 1.575, de 2022, quando da execucdo na modalidade teletrabalho,
bem como da vedagdo disposta no art. 27 da mesma Portaria;

g) esta ciente:

1. davedacio de utilizagdo de terceiros para a execugdo dos trabalhos acordados como parte das metas;

2. do dever de observar as disposi¢des constantes da Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais - LGPD;

3. do dever de observar as disposi¢des do Decreto n2 1.171, de 22 de junho de 1994, que aprova o Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo
Federal;

4. das orientacdes da Portaria SEDGG/ME n2 15.543, de 2 de julho de 2020, que divulga o Manual de Conduta do Agente Publico Civil do Poder Executivo Federal; e

5. de que, durante o periodo de execugdo da modalidade teletrabalho, ndo poderd estar em desacordo com o contido na Portaria Interministerial CGU/MPOG n? 333, de 19
de setembro de 2013, que trata sobre a existéncia de conflito de interesses.”

DATA DE ASSINATURA:

ASSINATURAS

ANEXO II
TABELAS DE ENTREGAS DA SAA
COORDENAGAO-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS (CGGP/SAA/SE)

FAIXA DE FAIXA DE ~ -
GRUPO DE ~ EXECUCAO || EXECUGCAO EM GANHO
QT. ATIVIDADE COMPLEXIDADE || COMPLEXIDADE || PARAMETRO ENTREGA
ATIVIDADES PRESENCIAL TELETRABALHO PRESENCIAL || TELETRABALHO || PERCENTUAL
E E 03:00:00 2:24:00 Pedidos de
1 Transversais Pedidos de Informacgées F F Horas 04:00:00 3:12:00 20% Informacdes da
da Ouvidoria H H 08:00:00 6:24:00 ? Ouvidoria rgs ondidos
K K 16:00:00 12:48:00 s
2 Transversais Participagdo em grupos D D Horas 02:00:00 1:36:00 20% Participagdo em
de trabalhos, F F 04:00:00 3:12:00 grupos de trabalhos,
sindicancias e G G 06:00:00 4:48:00 sindicancias e

comissdes. comissdes registrada
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Atendimento as E E 03:00:00 2:24:00 Resposta as demandas
3 Transversais demandas do SIC - F F Horas 04:00:00 3:12:00 20% do SIC - Servigo de
Servigo de Informagdo H H 08:00:00 6:24:00 ° Informag&o ao
ao Cidaddo K K 16:00:00 12:48:00 Cidaddo encaminhada
) ) Mensagens recebidas
4 Transversais ?:::ﬁ;??:lzttcr)éﬁc?g: 8 8 Horas 00:30:00 0:24:00 20% na caixa de correio
Coordenacio c B 00:35:00 0:28:00 : eletrénico da
< Coordenacdo tratadas
I H 08:00:00 06:24:00 Acompanhamento
5 Transversais Supervisdo de estagio K | Horas 12:00:00 09:36:00 20% rsalizado
L K 16:00:00 12:48:00
RH - Mensuragdo das metas . o o Levantamento das
6 Assessoramento institucionais do MJSP H G Horas 7:10:00 5:44:00 20% metas realizado
Comunicagdo interna B B 00:30:00 0:24:00 Demanda de agdes de
Comunicagdo - D D 02:00:00 1:36:00 o comunicagdo da
7 Institucional Suonbi(rjeajz aha\:;dzi?:; E E Horas 02:45:00 2:12:00 20% coordenagdo
P E F F 04:00:00 3:12:00 atendidas
D D 02:00:00 1:36:00 Demandas da
8 Transversais Demandas da E E Horas 03:00:00 2:24:00 20% Corregedoria
Corregedoria F F 04:00:00 3:12:00 ° encarsinhada
H H 08:00:00 6:24:00
B B 00:30:00 0:24:00 Triagem de processos
9 Transversais Triagem processos SEI C B Horas 00:35:00 0:28:00 20% e realizgda
C C 01:00:00 0:48:00
Monitoramento mensal Planilha mensal com
RH - do tempo médio de os resultados de
10 || Monitoramento e tramitagdo dos G F Horas 4:10:00 3:20:00 20% tempo médio de
Controle processos nas caixas da tramitagdo dos
CGGP, no SEI processos apresentada
11| Transversais || SOlicitacdo de material D c Horas 1:10:00 0:56:00 20% Material de
de expediente expediente entregue
Gestdo Estratégica || Elaboragdo do Relatério Modelo de coleta de
12 || - Planejamento, || de Gestdo para o TCU - J | Horas 12:00:00 9:36:00 20% dados/informagdes
Monitoramento e || Analise dos normativos definido
Avaliacdo TCU e CGU
Modelo de coleta de
Gestio Estratégica Elaboragdo do Relatério dados/informagdes
- Planeiam ntg de Gestdo para o TCU - definido Planilha com
13 inejamento, Levantamento e 0 M Horas 30:00:00 24:00:00 20% os dados e
Monitoramento e R . ~
Avaliacio atualizagdo das informagdes das
< informagdes necessarias unidades/areas
disponivel
Elaboragdo do Relatério Arauivo com as
de Gestdo para o TCU - Inforn(']\a Ges relativas
14 Transversais Consolidagdo das o M Horas 30:00:00 24:00:00 20% N ~§
informacdes para a gestdo de pessoas
elaboragédo do relatério do MISP enviado
15 Gabinetes Preparagdo de E E Horas 03:00:00 2:24:00 20% Documento elaborado
documento (oficio, G G 06:00:00 4:48:00

informacdo, despacho e

nota técnica) relativo a

demanda do Gabinete
da CGGP




Apuragdo dos indicios de

Indicio para

RH - . . ~
16 || Monitoramento e irregularidade Horas 0:35:00 0:28:00 20% apresentagdo de
Controle apontados pelo TCU esclarecimentos
(Indicio novo) enviado
RH - Apuragdo dos indicios de
17 || Monitoramento e a ;:;gduc:nifg?l'cu Horas 18:00:00 14:24:00 20% Indicio monitorado
Controle p ) P
(Monitoramento)
Apuragdo dos indicios de
RH- irregularidade
18 || Monitoramento e a ontagdos elo TCU Horas 4:10:00 3:20:00 20% Indicio concluido
Controle P - P ~
(Finalizagdo)
RH - Acompanhamento e L
19 || Monitoramento e controle dos Acérdaos Horas 12:00:00 9:36:00 20% Aco;f::dcilgoTCU
Controle do TCU
Apuragdo dos indicios de Indicio do Sistema E-
RH - irregularidade Aud para
20 || Monitoramento e € Horas 1:10:00 0:56:00 20% apresentagdo de
apontados pela CGU .
Controle (Indicio novo) esclarecimentos
enviado
21 RH - Apuragdo dos indicios de Horas 18:00:00 14:24:00 20% Indicio do Sistema E-
Monitoramento e irregularidade Aud monitorado
Controle apontados pela CGU

(Monitoramento)




Apuragdo dos indicios de

Recrutamento e

Seletivo Simplificado -

RH - R . . .
22 || Monitoramento e irregularidade G F Horas 4:10:00 3:20:00 20% Indicio do Sistema E-
Controle apontados pela CGU Aud concluido
(Finalizagdo)
E E 02:45:00 2:12:00
G F 04:10:00 3:20:00
RH - Cadastro e Mudanga da estrutura H G 06:35:00 5:16:00 Tabelas "De/Para"
23 Registro do 6rgdo | H Horas 09:00:00 7:12:00 20% analisadas
K J 13:10:00 10:32:00
L K 18:00:00 14:24:00
Preparagdo dos atos de G F 04:10:00 3:20:00
RH - Cadastro e apostilamentos, em | H 09:00:00 7:12:00 . .
24 Registro razdo de mudanga de K J Horas 13:10:00 10:32:00 20% Apostilas publicadas
Estrutura Regimental L K 18:00:00 14:24:00
Realizagdo de estudo
RH - para pedido de concurso Pedidos de‘
25 || Recrutamentoe | PUPlico ou contratacio L K Horas 18:00:00 14:24:00 20% informagges as
Selegio tempordria - un|daf:les do I\I/I!SP
Levantamento de expedidos (Oficios)
informagdes necessarias
Solicitacdo de
RH - autorizagdo de concurso Pedido de autorizagdo
26 || Recrutamento e publico para o quadro \" U Horas 90:00:00 72:00:00 20% de concurso publico
Selegdo do 6rgdo - Nucleo encaminhado
Central do MJSP
Anadlise de solicitagdo de Pedidos de concurso
concurso publico publico encaminhado
RH - encaminhado pelos pelos 6rgdos
27 || Recrutamento e orgdos correlatos de J | Horas 12:00:00 9:36:00 20% correlatos de gestdo
Selegdo gestdo de pessoas do de pessoas do MISP e
MIJSP e entidades entidades vinculadas
vinculadas analisados
Pedidos de
Pedido de provimento provimento de cargos
de cargos, por por meio de concurso
RH - aprovados em concurso publico encaminhado
28 || Recrutamento e publico - Orgdos J | Horas 12:00:00 9:36:00 20% pelos érgdos
Selegdo correlatos de gestdo de correlatos de gestdo
pessoas do MJSP ou de pessoas do MISP e
entidades vinculadas entidades vinculadas
analisados
Solicitacdo de Pe@dos de
aproveitamento de aprhoveltamento de
RH - candidatos excedentes - cand|da|tos ?xc~edentes
29 || Recrutamento e Orgaos correlatos de J | Horas 12:00:00 9:36:00 20% corrz‘lea(t);sodria;:stéo
Selegdo gestdo de pessoas do
MISP ou entidades de p.essoas (.10 MISP e
vinculadas entidades vinculadas
analisados
30 RH - Elaboragdo de Processo Vv U Horas 90:00:00 72:00:00 20% Pedido de contratagdo

temporaria




Selegdo

Contratagdo temporaria

encaminhado

Anadlise de Pedidos de

Pedido de contratagdo
temporaria pelos

judiciais e
administrativas

Gestdo de Contratagdo temporaria orgdos encaminhados
31 DemandasNde - 0rg~aos correlatos de I Horas 12:00:00 9:36:00 20% pelos 6rgdos }
Contratagdo gestdo de pessoas do correlatos de gestdo
Temporaria MJSP ou entidades de pessoas do MISP e
vinculadas entidades vinculadas
analisado
Gestdo de Pedido de cria 50F}?g:ai(tjrifura ao
Demandas de Criagdo/reestruturagdo & R <
32 . . U Horas 75:00:00 60:00:00 20% de cargos efetivos do
Provimento de de cargos efetivos - Nidleo Central
Cargos Nucleo Central do MJSP .
encaminhado
Andlise de Pedido de Pedido de
Gestio de criagdo/reestruturagdo criagdo/reestruturagdo
Demandas de de cargos efetivos - de cargos efetivos de
33 Provimento de Orgaos correlatos de L Horas 18:00:00 14:24:00 20% érgdo correlato de
Cargos gestdo de pessoas do gestdo de pessoas ou
g MJSP ou entidades entidades vinculados
vinculadas ao MISP analisado
F 04:00:00 3:12:00 Respostas a recursos
34 Transversais Recursos administrativos H Horas 08:00:00 6:24:00 20% administrativos
K 16:00:00 12:48:00 elaboradas
35 Transversais Subsidio para F Horas 04:00:00 3:12:00 20% Subsidios para as
atendimento a H 08:00:00 6:24:00 demandas judiciais
Auditoria, demandas K 16:00:00 12:48:00 solicitadas pela area

de legislagdo
atendidos.




Atendimento de D 02:00:00 1:36:00 Atendimento as
36 Transversais demandas iudiciais F Horas 04:00:00 3:12:00 20% demandas judiciais
! G 06:00:00 4:48:00 prestado.
Processos de
Processos para pagamentos de
pagamento de residuos residuos salariais
salariais autorizados por F 04:00:00 3:12:00 o autorizados por
37/|| RH -Pagamento Alvarés Judiciais, G Horas 06:00:00 4:48:00 20% Alvars Judiciais,
Escrituras Publicas e Escrituras Publicas e
Oficios Judiciais. Oficios Judiciais
analisados
38 Transversais Cumprimento de D Horas 02:00:00 1:36:00 20% Decisdes Judiciais
DecisGes Judiciais F 04:00:00 3:12:00 Cumpridas
G 06:00:00 4:48:00




Parecer da

) Analise do Parecer da D D 02:00:00 1:36:00 o .
39 Transversais Procuradoria E F Horas 04:00:00 3:12:00 20% Procur.'adorla
analisado
soligtzngler:zz';oéiséos D D 02:00:00 1:36:00 solicigesgeossgzssaésr dos
40 | Transversais o co:trole intemgo o F F Horas 04:00:00 3:12:00 20% Contfole imemoge
H H 08:00:00 6:24:00
externo externo elaboradas
41 RH - Legislagdo Consultas referentes a F F Horas 04:00:00 3:12:00 20% Consultas analisadas
questionamentos sobre H H 08:00:00 6:24:00 sobre a aplicagdo da
a aplicagdo da legislagdo K K 16:00:00 12:48:00 legislagdo de pessoal
M L




de pessoal via processo o N 24:00:00 19:12:00
administrativo formal 32:00:00 25:36:00
F F 04:00:00 3:12:00
Elaborar consulta em H H 08:00:00 6:24:00 Consulta em matéria
42 RH - Legislagdo matéria de gestdo de K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% de gestdo de pessoas
pessoas M L 24:00:00 19:12:00 elaboradas
(0] N 32:00:00 25:36:00
H H 08:00:00 6:24:00
. Elaboragdo e Alteragdo K K 16:00:00 12:48:00 o Minuta de Norma
43| Transversais de Normas M L Horas 24:00:00 19:12:00 20% Elaborada
o N 32:00:00 25:36:00




Resposta sobre a

RH - Consulta sobre a H H 08:00:00 6:24:00 existancia de conflito
44 || Monitoramento e || existéncia de conflito de K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% de interesses
Controle interesses M L 24:00:00 19:12:00 R
encaminhada
Processos para Processos para
L. F F 04:00:00 3:12:00 o pagamento de
45 || RH - Pagamento pagameAn::e:eremc'os G G Horas 06:00:00 4:48:00 20% Exercicios Anteriores
analisado
- F|sca||.z§9ao de contratos b D 02:00:00 1:36:00 Atesto
46 Transversais terceirizados (postos de F r Horas 04:00:00 3.12:00 20% semanal/mensal
trabalhos) o o disponibilizada
Realizar solicitagGes de H H 08:00:00 6:24:00 Solicitagdo de
) formalizagéo de K K 16:00:00 12:48:00 o convénios ou acordos
47 Transversais convénios ou acordos de M L Horas 24:00:00 19:12:00 20% de cooperagdo
cooperagdo o N 32:00:00 25:36:00 realizada
RH - Concess3o de Licencas C C 01:00:00 0:48:00 Solicitagdo de licenga
48 Desenvolvimento ara capacita 5: D D Horas 02:00:00 1:36:00 20% para capacitagdo
para capacitag F F 04:00:00 3:12:00 analisada
Divulgagdo das agBes
N Comunicagdo interna de competéncias da
Comunicagdo . D D 02:00:00 1:36:00 o . X
49 Institucional soI?re as atnvndad’es~da F r Horas 04:00:00 3.12:00 20% unidade enviadas para
unidade para o dérgdo os colaboradores do
orgdo.
50 Transversais Assessoria sobre o tema C C Horas 01:00:00 0:48:00 20% Assessoria prestada as
de legislagdo de pessoal D D 02:00:00 1:36:00 unidades
F F 04:00:00 3:12:00 demandantes.




Andlise quanto a
disponibilidade de
servidor para realizar

Anédlise sobre

51 Deseanol-Iiv_imento atividades de consultor E ? Horas gigggg ;iggg 20% disponibilidade de
OPAS/PNUD ou T " servidor realizada
Colaborador
Eventual/Mobilizado
Demanda analisada
H H 08:00:00 6:24:00 com a expedigdo dos
52 Programa de Programa de Gestdo e K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% erltlr]nszrr:r;e:;o;so
Gestdo Desempenho - PGD M L 24:00:00 19:12:00 v r':ferente a program’a
(o] N 32:00:00 25:36:00 de gestio o
desempenho - PGD
Acompanhamento do Acompanhamento do
53 Contratos Plano Anual de F F Horas 4:00:00 3:12:00 20% Plano Anual de
Contratagdes - PAC Contratacdes - PAC
elaborado
RH - Processo Seletivo - Processo seletivo
54 || Recrutamento e Anadlise de Editais ou D D Horas 2:00:00 1:36:00 20% realizado
Selegdo Regramentos
RH - D D 02:00:00 1:36:00
55 || Recrutamento e Processo Seletivo - E E Horas 03:00:00 2:24:00 20% Processo seletivo
Selecio Elaboragdo e execugdo F F 04:00:00 3:12:00 ? interno elaborado
¢ G G 06:00:00 4:48:00
G-E}:’T::e;z:ﬁaetﬁtgolca Programa de Gestdo - Plano de trabalho
56 ] ’ Andlise de plano de D D Horas 2:00:00 1:36:00 20%

Monitoramento e
Avaliagdo

trabalho

encaminhado




Elaboragdo de modelos C C 01:00:00 0:48:00 Modelo de
para padronizagdo de D D 02:00:00 1:36:00 documento para
57 Transversais processos (Despachos, E E Horas 03:00:00 2:24:00 20% adroniza 52 de
portarias, oficios, notas F F 04:00:00 3:12:00 chessos eliborado
informativas e outros) G G 06:00:00 4:48:00 P
Programa de InP:ZESrZTSZ:ii/GI\jZ?:n- a D D 02:00:00 1:36:00 Portaria de ingresso
>8 Ggestéo ) de modalidade de ¢ £ E Horas 03:00:00 2:24:00 20% ublicadi
2 F F 04:00:00 3:12:00 P
Participante
RH - Apresentagdo/retorno F F 04:00:00 3:12:00 o .
9 Movimentagdo de servidor G G Horas 06:00:00 4:48:00 20% servidor lotado
B B 00:30:00 0:24:00
) Atendimento ao cliente C C 01:00:00 0:48:00 o . )
60 Transversais interno e externo b b Horas 01:30:00 1:12:00 20% Servidor atendido
D D 02:00:00 1:36:00
Processo Seletivo para
RH - ocupagdo de Processo seletivo
61 || Recrutamento e cargo/fungdo ou D D Horas 2:00:00 1:36:00 20% finalizado
Selegdo gratificacdo - Finalizagdo
do Processo
Programa de Programa de Gestdo - Relatdrio trimestral do
62 Ggestz"ao Relatdrio trimestral de H H Horas 8:00:00 6:24:00 20% Programa de Gestdo
Produtividade encaminhado
Gestdo Estratégica
- Planejamento, Mensuragdo das metas nn. . o Levantamento das
63 Monitoramento e institucionais do MJSP b b Horas 2:00:00 1:36:00 20% metas realizado
Avaliagdo
64 || Gestdo Estratégica Monitoramento do C C Horas 1:00:00 0:48:00 20% Planilha referente ao

- Planejamento,

Programa de Gestdo
Estratégica e

Transformagov
atualizada




Monitoramento e

Transformagédo do

Avaliagdo Estado - Transforma.gov
Andlise de processo de Procg;slc;t(ii;:zzlcao
6 RH - Sd;f;?(;zi:sd: 'gstariizr:i F F Horas 04:00:00 3:12:00 200 servidores, apos
Movimentagdo de "c; a5 G G 06:00:00 4:48:00 ° retorno de licengas,
afastamentosce c’esséo afastamentos e cesséo
analisado
E E 03:00:00 2:24:00
. F F 04:00:00 3:12:00 )
| gmese | umemewi. | ¢ | e | ocoom | amm | o | P
H H 08:00:00 6:24:00 P
J | 12:00:00 9:36:00
Andlise de descrigdo H H 08:00:00 06:24:00 Descrigdo qualitativa
qualitativa de unidade K K 16:00:00 12:48:00 de unidade em
67 || Dimensionamento || em Dimensionamento M L Horas 24:00:00 19:12:00 20% Dimensionamento da
da Forga de Trabalho - (o} N 32:00:00 25:36:00 Forga de Trabalho -
DFT Q o] 40:00:00 32:00:00 DFT analisada
COORDENAGAO DE GESTAO DA INFORMAGAO FUNCIONAL (CGIF/CGGP/SAA/SE)
FAIXA DE FAIXA DE ~ ~
GRUPO DE o EXECUGAO || EXECUGAO EM GANHO
QT. ATIVIDADE COMPLEXIDADE || COMPLEXIDADE || PARAMETRO ENTREGA
ATIVIDADES PRESENCIAL TELETRABALHO PRESENCIAL || TELETRABALHO || PERCENTUAL
"Nada Consta", positi
negativo, emitido sobre
. Emissdo de "Nada D D 01:30:00 01:12:00 o de declaragdo/autori:
! Transversais Consta" G G Horas 6:00:00 4:48:00 20% relacionada a Imposto d
sobre Identidade Func
sobre frequénciz
Aco::zazz::?:rélo de Acompanhamento de fre
RH - Cadastro e . q - de servidores do 6r
2 X servidores do Orgdo C C Horas 1:00:00 0:48:00 20% .
Registro movimentados para movimentados para ¢
outros érgﬁoz drgdos realizadc
RH - Acompanhamento e - P
3 Monitoramento e || controle dos Acérddos H H Horas 8:00:00 6:24:00 20% Subsidios SObrfsg?;Sao
Controle do TCU P
. Requerimento de afast:
4 || RH-Cadastroe | Afastamento por motivo B B Horas 0:30:00 0:24:00 20% por motivo de casar
Registro de casamento R
analisado
RH - Cadastro e Afastamento por motivo Requerimento de afast:
5 Rexistro de falecimento de B B Horas 0:30:00 0:24:00 20% por motivo de falecime
g pessoa da familia pessoa da familia ana
g || R Cadastroe | Andlise de ajustes de B B Horas 0:30:00 0:24:00 20% Ajuste de férias anali
Registro Pedido de férias
Concessdo de
7 RH - Progressdo e Promogdo H H Horas 8:00:00 6:24:00 20% Ato de progressdo e pre
Desenvolvimento Funcional - Andlise de funcional publica
servidores aptos
8 | RH-Legislacio Atendimento a B B Horas 0:30:00 0:24:00 20% Solicitagdo do servidor 3
demandas de servidor ou informada
Envio anual da RAIS Relagdo Anual de Infori
9 RH - Pagamento (Relagdo Anual de Q 0] Horas 40:00:00 32:00:00 20% Eociais (RAIS) envic
Informagdes Sociais) ¢
Atendimento ao cliente . .
interno e externo & Expedientes informa
10 Transversais Coordenagdo-Geral de D D Horas 2:00:00 1:36:00 20% elaborados ?m res\pc]
Gest3o de Pessoas - consultas enviados a &
cGap pessoa demandan
11 RH - Cadastro e Acompanhamento de C C Horas 1:00:00 0:48:00 20% Frequéncia de servic

Registro

Frequéncia de
servidores ativos e

movimentados para est
acompanhada



movimentados para o
Orgdo

RH - Registro de atos de Atos de admissdo no sis
12 || Monitoramento e || admissdo no sistema e- Horas 0:30:00 0:24:00 20% Pessoal do TCU regis
Controle Pessoal do TCU g
RH - Cadastro e Registro de atos de Cadastro de ato ¢
13 Registro aposentadoria e pensdo Horas 2:00:00 1:36:00 20% aposentadoria ou pe
g no sistema Siape efetivado
Registro de atos de
RH - desligamento e Atos de desligamen
14 || Monitoramento e restabelecimento da Horas 0:20:00 0:16:00 20% restabelecimento da ac
Controle admissdo no sistema e- registrado
Pessoal do TCU
RH - Auditoria Interna - Situagdo individualizadc
15 || Monitoramento e Monitoramento e Horas 16:00:00 12:48:00 20% do resultado da audi
Controle resultado informada
16 | RH-Legislagzo || ANélise de solicitacdo de Horas 0:25:00 0:20:00 20% Solicitagdo de auxilio m
Auxilio Moradia analisada
17 RH - Cadastro e Andlise de cadastro de Horas 1:00:00 0:48:00 20% Requerimento de cada
Registro dependente de servidor dependente analis:
Cadastro - Atualizagdo .
18 RH- Ca‘dastro € | de lotagdo e exercicio de Horas 0:50:00 0:40:00 20% Cadastro de exgrcmo €
Registro servidor atualizados
19 RH - Cadastro e Cadastro - Retorno de Horas 0:50:00 0:40:00 20% Cadastro de servidor
Registro Servidor ao 6rgdo retornou ao érgdo atu:
Cadastro - Retorno de .
20 RH- Ca‘dastro € servidor requisitado ao Horas 0:30:00 0:24:00 20% Registro d-e-retorno d-e X
Registro érgao de origem requisitado efetiva
71 RH - Cadastro e Alteragdo cadastral no Horas 0:30:00 0:24:00 20% Cadastro de servidor alt(
Registro sistema de frequéncia o o ° sistema de frequér
Cadastro - . . ;
27 || RH-Cadastroe Movimentagio de Horas 0:50:00 0:40:00 20% Registro de movimentz
Registro servidor cedido servidor cedido efeti
Cadastro - . . ;
23 || RH-Cadastroe Movimentagio de Horas 0:50:00 0:40:00 20% Registro de movimentz
Registro servidor requisitado servidor requisitado efi
RH - Cadastro e Emissdo de identidade . . o Carteira de Identidade F
24 Registro Funcional Horas 1:00:00 0:48:00 20% emitida
Atualizagdo do codigo
RH - Cadastro e de ocorréncia de Cédigo ocorréncia e da
25 Registro exclusdo de "SIAPE x Horas 2:00:00 1:36:00 20% exclusdo, de "SIAPE x SC
g SCO" para "Falecimento", atuali
"Falecimento"
26 || RH-Legislagio || Concessdo de Abono de Horas 20:00:00 16:00:00 20% Solicitacdo de abon:
permanéncia permanéncia analis
27 RH - Saude e Concessao de Isengdo Horas 2:00:00 1:36:00 20% Concessdo de isengdo

Qualidade de Vida

de Imposto de Renda

analisada



RH - Cadastro e

Concessdo de Licenga

Requerimento de lic

.30 94+ o
28 Registro Paternidade Horas 0:30:00 0:24:00 20% paternidade analis:
29 RH - Ca‘dastro e Concessag t%e Pensdo Horas 24:00:00 19:12:00 20% Solicitagdo dfe pensac
Registro Civil analisada
Concessdo de Processamento de conc
30 RH ) Progr‘essao ? Prorrjogao Horas 0:10:00 0:08:00 20% progressdo e promc
Desenvolvimento || Funcional - inclusdo no funcional realizac
sistema estruturante
Concessdo/Convalidagdo ~ I
31 RH Ca‘dastro € de vantagem pessoal - Horas 8:00:00 6:24:00 20% Concesso/Convalidacac
Registro andlise de vantagem pessoal ar
Consultas referentes a Informacio sobre o 1
questionamentos sobre ox edifja ou dema
32 RH - Legislagdo a aplicagdo da legislagdo Horas 4:00:00 3:12:00 20% enfaminhada 3 are:
de pessoal via processo legislacio de ess:
administrativo formal Blsla P
RH - Assinatura do contrato Contrato de servidor ter
33 Recrutamento e R .. Horas 1:00:00 0:48:00 20% R
Selecdo de servidor temporario registrado
Rescisdo ou prorrogagdo .
34 RH . do contrato de servidor Horas 3:00:00 2:24:00 20% Contratf) d? servidor ter
Desenvolvimento temporario rescindido ou prorro
Controle de Controle de afastamel
RH - Cadastro e afastamentos de . . o trabalho remoto COVID
= Registro Trabalho Remoto Horas 1:00:00 0:48:00 20% langamento no SIGEPE
COVID-19 ou individual
36 || Rfi-Cadastroe Prova de Vida Horas 16:00:00 12:48:00 20% Procedimento de prova
Registro realizado
37 RH - Cadastro e Alteracdo de dados Horas 0:35:00 0:28:00 20% Requerimento de alter:
Registro cadastrais dados cadastrais anal
RH - Realizagdo de Consulta Declaragdo sobre Pro
38 || Monitoramento e || Processo Administrativo Horas 2:00:00 1:36:00 20% Administrativo Discig
Controle Disciplinar - PAD emitida
Fornecimento de Declaragdo e/ou cert
39 RH- Ca‘dastro € declarago?s e certiddes Horas 8:00:00 6:24:00 20% (declaragdo de tempo de
Registro (declaragdo de tempo
de servico) elaboradas
20 RH - Cadastro e Emissdes de Horas 04:00:00 3:12:00 20% Requerimento de decl
Registro Declaragdes Funcionais 06:00:00 4:48:00 ° funcional analisac
Secra\‘/?;;trrggi)r;t;:fje Demanda de cadastram
. ocupante de DAS nivel
41 RH Ca‘dastro € DAS nivel 4, 5.' & Horas 0:30:00 0:24:00 20% Natureza Especial ou Mi
Registro Natureza Especial ou Estado para receber auz
Ministro de Estado para P analisadaq ¢
receber quarentena
2 RH - Extracdo de dados Horas 6:00:00 2:48:00 20% Relatdrio de dados gere!
Assessoramento gerenciais de pessoal o o pessoal elaborad
43 Transversais Demandas da Horas 4:00:00 3:12:00 20% Subsidios para deman

Corregedoria

Corregedoria preste



Atendimento de

a4 RH - Legislagdo demandas judiciais Horas 24:00:00 19:12:00 20% Demanda judicial ate
Designag¢do/Dispensa de
servidor para exercer o Designagdo/Dispense
45 RH - encargo de substituto Horas 1:00:00 0:48:00 20% exercicio de substituig
Assessoramento eventual de cargo ou o e cargo ou fungdo registt
fungdo - Langcamento no sistema estruturar
sistema estruturante
Desligamento de
16 RH - Cadastro e servidor (vacancia, Horas 0:45:00 0:36:00 20% Registro de desligame
Registro exonerag¢do, demissdo, servidor efetivad
falecimento)
47 || RH 'RZZi::;m € Diligéncias (CGU) Horas 8:00:00 6:24:00 20% Diligéncia atendic
RH - Cadastro e Concessdo de Documentagdo funcior
48 Registro Aposentadoria - Andlise Horas 16:00:00 12:48:00 20% processo de aposente
g de documentagdo analisada
RH - Convocagdo para Edital de convocagi
49 Recrutamento e assinatura de contrato Horas 0:40:00 0:32:00 20% aprovado ublicca(
Selegdo de servidor temporario P P
50 | R 'RZZi::;m € Inclusdo de Elogio Horas 1:30:00 1:12:00 20% Elogio cadastrad:
Encaminhamento de Encaminhamento para e
RH - Cadastro e pastas funcionais - . P
51 Registro servidores Horas 1:30:00 1:12:00 20% de pasta funcional de s
8 movimentados movimentado efetiv
5y || RH-Cadastroe || Mudanca da estrutura Horas 40:00:00 32:00:00 20% Atualizagio da estru
Registro do érgdo organizacional efetiy
RH - Cadastro e Exclusgo de proventos e Exclusdo, por falecime
53 . de pensdo civil por Horas 2:00:00 1:36:00 20% ' P =
Registro : . proventos ou pensdo re
falecimento comunicado
54 RH - Ca!dastro e Registro de I.:aleumento Horas 1:00:00 0:48:00 20% FaIeCI.mento de serv
Registro no Siape registrado no Siag
Avaliagdo de Avaliagdo de desemp
55 RH - desempenho individual - Horas 0:20:00 0:16:00 20% individual de contra
Desenvolvimento || Contrato Temporario da temporario encaminhad
Unido responsavel
Atualizagdo da R A
RH - distribuicdo de fungdes Atuallzatiao da dIStr.Ibu
56 . Horas 0:30:00 0:24:00 20% fungdes por unidac
Assessoramento por unidades AR .
organizacionais organizacionais efeti
Inclusdo no =
57 RH- Ca!jastro € || Assentamento Funcional Horas 0:20:00 0:16:00 20% Incluséo de documfanto
Registro Digital - AFD no AFD efetivad:
Inclusdo do Legado no «
58 RH- Ca!jastro € || Assentamento Funcional Horas 0:30:00 0:24:00 20% Incluséo de docum.entc
Registro Digital - AFD no AFD efetivad:
59 RH - Informagdo sobre Horas 4:00:00 3:12:00 20% Documento informativi

Desenvolvimento

atributos de cargos,

atribuigBes de cargos, ce
planos Especiais expe



carreiras e planos
Especiais

RH - Cadastro e

Informag@o sobre uso de

Informagdes sobre uso «

.30 94+ o
60 Registro férias Horas 0:30:00 0:24:00 20% emitida
RH - Redugdo/Reversdo de . o . Redugdo/Reversdo de jo
61 Desenvolvimento jornada de trabalho Horas 6:00:00 4:48:00 20% trabalho analisad
Concessdo de Licenga . .
62 RH- Ca‘dastro € para acompanhar Horas 8:00:00 6:24:00 20% L|cen?a‘para acompc
Registro conjuge coOnjuge analisad
Concessdo de Licenga .
63 RH- Ca‘dastro € para Tratar de Assuntos Horas 8:00:00 6:24:00 20% Licena rfara tratar deA a
Registro Particulares particulares analise
Concessdo de Licenga . - .
ga || RH-Cadastroe . o por Assiduidade Horas 8:00:00 6:24:00 20% Licenga prémio por assi
Registro (LPA) analisada
65 RH - Ca‘dastro e Langamento de licengas Horas 0:30:00 0:24:00 20% Registro de Ilcen?a
Registro e afastamentos afastamento efetivi
RH - Monitoramento da caixa ren?;r::tr;d:;o':sprg::clg
66 de correio eletronico da Horas 0:45:00 0:36:00 20% P .
Assessoramento . . SEl, com o devid:
autoridade responsavel .
encaminhament:
67 | RH-Pagamento | Fagamentodeauxilio Horas 3:00:00 2:24:00 20% bemanda de pagamet
funeral auxilio funeral anali:
Pagamentos - Demanda de pagamer
68 RH R(;aids::(t)ro € substituicdo de cargo Horas 3:00:00 2:24:00 20% substitui¢do de cat
g comissionado comissionado instrt
69 RH - Ca‘dastro e Atualizagdo do Painel Horas 148:00:00 38:24:00 20% Painel Forca‘de Trab
Registro Forga de Trabalho atualizado
Alteragdo de Exercicio
de Servidores do érgdo . ~
70 ) RH - - para compor forga de Horas 0:40:00 0:32:00 20% Ped|do‘de aIterag’ao fje ‘
Movimentagdo trabalho em outro de servidores do 6rgdo &
6rgdo/entidade
Andlise de exercicio Exercicio provisorio de ¢
71 RH- proviscrio de servidor Horas 1:00:00 0:48:00 20% do 6rgdo em outro ¢
Movimentag¢do do érgdo em outro .
6rgdo analisado
Requerimento de
RH - movimentagdo de Movimentagdo de sel
72 Movimentacio servidor externo para Horas 3:00:00 2:24:00 20% externo para composi
& composicdo de forga de forga de trabalho ana
trabalho
73 . RH - - Andlise de -Remocao de Horas 1:00:00 0:48:00 20% Remocgado de servidores ¢
Movimentag¢do servidores
RH - Controle de cargos em Controle de cargos em ¢
74 Assessoramento comissdo, fungdes de Horas 0:20:00 0:16:00 20% fungdes de confian
confianga e gratificagdes gratificagBes atualiz
75 RH - Cadastro e Posse e exercicio de Horas 2:00:00 1:36:00 20% Registro de posse e exel

Registro

servidores
comissionados
nomeados/designados

servidor em cargo em ¢
ou fungdo de confianga ¢



para fungdes de
confianga

RH - Cadastro e

(Re)Abertura de

Processo de consulta dt

76 . Consulta de "Nada B Horas 0:20:00 0:16:00 20% N .
Registro " o Consta" encaminhz
Consta" neste 6rgéo
RH - Tramitagdo de Processo Processo de Exerci
77 . - de Exercicio C Horas 1:00:00 0:48:00 20% Descentralizado encamir
Movimentag¢do . P
Descentralizado 6rgdo gestor
78 RH - Ca‘dastro e Anallsg de Solicitagdo de c Horas 1:00:00 0:48:00 20% Solicitagdo de-ajuda de
Registro ajuda de custo analisada
Anadlise da concessdo de Concess3o de Transpe
79 RH - Legislagdo || Transporte de Mobilidrio C Horas 1:00:00 0:48:00 20% el P
Mobilidrio e Bagagem a
e Bagagem
Processos para Processos para pagame
80 RH - Pagamento || pagamento de Exercicios J Horas 12:00:00 9:36:00 20% .. P p &
X Exercicios Anteriores ar
Anteriores
81 . RH - - Prorrogagag da cessdo C Horas 1:00:00 0:48:00 20% Prorrogagdo de cessdo a
Movimentagdo de servidores
Visita técnica para fins : .
RH - Cadastro e de prova de vida de .Prova de vida cadastr:
82 X F Horas 4:00:00 3:12:00 20% sistema estruturante a ¢
Registro aposentados e . .
L visita técnica
pensionistas
Solicitagdo de recadastr
83 RH- Ca‘dastro € Recadastramen'fo d-e C Horas 1:00:00 0:48:00 20% de aposentado ou pent
Registro aposentado/pensionista R
analisada
Atualizagdo das Relatério informativo
84 Transversais planilhas de controle da B Horas 0:20:00 0:16:00 20% processos que tramita
unidade unidade elaborac
RH - Cadastro e Concessdo de Requerimento de aposel
85 . Aposentadoria - Analise K Horas 16:00:00 12:48:00 20% ; P
Registro fundamentos legais, an
de fundamento legal
; Atendimento as an. an. o Subsidios para deman
86 Transversais demandas da Ouvidoria E Horas 2:30:00 2:00:00 20% Ouvidoria prestad
Atendimento as
87 Transversais de.mandas do SIC—~ M Horas 24:00:00 19:12:00 20% SU?SIdIOS para re’sposta
Servigo de Informacdo unidade responsavel ex
ao Cidaddo
Revisdo (redugdo) de - x ~
88 RH Ca!dastro € vantagem pessoal - K Horas 16:00:00 12:48:00 20% Revisdo (reducdo) d.e Ve
Registro ™ pessoal analisad:
andlise
Designagado/Dispensa de . .
! Designagdo/Dispense
gg | RH-Cadastroe || servidor para exercer o B Horas 0:30:00 0:24:00 20% exercicio de substituic
Registro encargo de substituto ~
~ cargo ou fungdo publ
de cargo ou fungdo
%0 RH - Ca!dastro e Simulagdo dfe H Horas 8:00:00 6:24:00 20% Simulagdo de .requm.l
Registro aposentadoria aposentadoria anali:
91 RH - Cadastro e Averbagdo/revisdo de K Horas 16:00:00 12:48:00 20% Situagdo cadastral para
Registro tempo de contribuigdo L 20:00:00 16:00:00 de contagem de tem|
M 24:00:00 19:12:00 contribuigdo analis:




RH - Cadastro e

Solicitagdo de acervo

Solicitagdo de acervo fu

92 . funcional (pasta Horas 0:15:00 0:12:00 20% ;
Registro ) analisada
funcional)
03 RH - Andlise de Cessdo de Horas 1:30:00 1:12:00 20% Cessdo de servidor para
Movimentagdo servidor para o 6rgdo o o analisada
91 RH - Solicitagdo de Cessdo/ Horas 2:00:00 1:36:00 20% Cessdo/ Requisicdo de se
Movimentagdo || Requisi¢do de servidores o o analisada
o5 RH - Cadastro e || Concessdo de transporte Horas 1:00:00 0:48:00 20% Solicitagdo de concess
Registro aéreo transporte aéreo ana
« Solicitagdo de concest
96 RH- Ca‘dastro e || Concessdo de~tranlspo‘rte Horas 1:00:00 0:48:00 20% transporte por condugac
Registro por condugdo prépria :
analisada
RH - Designacao de servidor Designagdo de servidc
97 Movimentacio para ocupar CCE/FCE Horas 1:00:00 0:48:00 20% ocupar CCE/FCE Fungi
& Funcgdes de niveis 1 a 4 niveis 1 a 4 publice
. Solicitagdo de Pericia S . <
98 RH - Saude e- para Isengdo de Imposto Horas 2:00:00 1:36:00 20% Solicitagdo de |§engao '
Qualidade de Vida de Renda encaminhada
RH - Prestagdo de subsidios Subsidios para conces
99 Desenvolvimento para concessdo de Horas 6:00:00 4:48:00 20% licenga para capaciti
licenga para capacitagdo prestados
100||  Transversais Solicitacdo de material Horas 0:15:00 0:12:00 20% Solicitaggo de materi
de expediente do setor expediente enviac
101 Movi:}gn'tagao Andlise ZZ rcztigr'b”'ca° Horas 2:00:00 1:36:00 20% Redistribuicdo de cargo ¢
Andlise de N o
102 || RH-Cadastroe || Bes/revisio de Horas 0:20:00 0:16:00 20% Solicitagao/revisdo de
Registro o . ~ alimentagdo analis:
Auxilio Alimentagdo
Andlise de N o
103 | RH-Cadastroe || i cio/revisio de Horas 0:20:00 0:16:00 20% Solicitagdo/revisdo de
Registro Auxilio Transporte transporte analisa
104 RH - Cadastro e Triagem processos no Horas 0:10:00 0:08:00 20% Processos SEl encamink
Registro SEI areas responsave
105|| "H Rzzld;f;m N DeSb'Oq‘;Tg’Eg: Usudrio Horas 0:15:00 0:12:00 20% Usuério SIGEPE desblos
RH - Cadastro e Habilitagdo de usuarios . o o Usudrios SIAPE/SIGAC
106 Registro SIAPE/SIGAC Horas 0:30:00 0:24:00 20% habilitados
107 Gestdo Digitalizar documento Horas 1:30:00 1:12:00 20% Documento digitalizado

Documental e
arquivistica

eletronicamente



Andlise de descrigdo H H 08:00:00 06:24:00
qualitativa de unidade K K 16:00:00 12:48:00 Descrigdo qualitativa de
108 || Dimensionamento || em Dimensionamento M L Horas 24:00:00 19:12:00 20% em Dimensionamento ¢
da Forga de Trabalho - 0 N 32:00:00 25:36:00 de Trabalho - DFT ana
DFT Q 0] 40:00:00 32:00:00
Solicitagdo de cadastro
de categoria de servico Cadastro de categoria d¢
109 || Dimensionamento nova no sistema B B Horas 0:30:00 0:24:00 20% nova no sistema estrutu
estruturante do Dimensionamento da F
Dimensionamento da Trabalho - DFT solici
Forga de Trabalho - DFT
Sztc::ti(;:sen\f\liaﬁzo Validagdo de entregas n
110 || Dimensionamento || sistema estruturante do B B Horas 00:30:00 00:24:00 20% sistema estruturant
Dimensionamento da C C 01:00:00 00:48:00 ? Dimensionamento da F
Forca de Trabalho - DFT Trabalho - DFT solici
111 || pimensionamento Suporte técnico A A Horas 0:15:00 0:12:00 20% Suporte técnico e instit
institucional realizado
D D 02:00:00 1:36:00
Cadastro dos dados da E E 03:00:00 2:24:00 .
etapa qualitativa do F F 04:00:00 3:12:00 Dados da etapa qualita
112 || Dimensionamento || _DiMensionamento da G F Horas 05:00:00 4:00:00 20% Dimensionamento da F
Forga de Trabalho - DFT G G 06:00:00 4:48:00 Trabalho - DFT cadastr
no sistema estruturante H G 07200:00 5:36200 sistema estruturar
responsavel H H 08:00:00 6:24:00
Indicadores de Pessoal -
levantamento dos Relatdrio dos integran
" . integrantes da equipe F F 04:00:00 3:12:00 o equipe em Dimensionan
113 || Dimensionamento em Dimensionamento H H Horas 08:00:00 6:24:00 20% Forga de Trabalho -
da Forga de Trabalho - encaminhado a unic
DFT
Indicadores de Pessoal -
levantamento de horas F F 04:00:00 3:12:00 Dados de horas adiciol
. . adicionais de servico da H H 08:00:00 6:24:00 o servigo da equipe
114 || Dimensionamento equipe em J | Horas 12:00:00 9:36:00 20% Dimensionamento da f
Dimensionamento da K K 16:00:00 12:48:00 trabalho - DFT Levant
Forga de Trabalho - DFT
Cadastro dos dados da
etapa quantitativa do Dados da etapa quantit
115 || Dimensionamento Dimensionamento da F F Horas 04:00:00 3:12:00 20% Dimensionamento da F
Forga de Trabalho - DFT H H 08:00:00 6:24:00 ? Trabalho - DFT cadastr
no sistema estruturante sistema estruturar
responsavel
Anglise j: d‘fsl'gz‘;ao dos D D 02:00:00 1:36:00 Validacio do Dimension
116 || Dimensionamento Dimensionamento da E E Horas 03:00:00 2:24:00 20% da Forga de Trabalho
Forca de Trabalho - DFT F F 04:00:00 3:12:00 analisada
Atualizagdo da Planilha Planilha de controle
117 || Dimensionamento || 4 controle atividades B B Horas 0:30:00 0:24:00 20% atividades do Dimensior
do Dimensionamento da da Forga de Trabalho
Forga de Trabalho - DFT atualizada
118 Transversais Elaborajisci?s;essposms F F Horas 04:00:00 3:12:00 20% Respostas a recurs
administrativos H H 08:00:00 6:24:00 ° administrativos elabo
Emissdo de carta de
RH - Cadastro e notificagdo referente a Carta de notificagdo refi
119 Registro Prova de Vida para H H Horas 8:00:00 6:24:00 20% Prova de Vida emitid:
g aposentados e aposentados e pensic
pensionistas
RH - Apuragdo dos indicios g g ;gggg 2;288 Apuragdo dos indicic
120 || Monitoramento e de irregularidade u u Horas 8:00:00 6:24100 20% irregularidade apontad
Controle apontados pelo TCU K K 16.'00.'00 1é'4é'00 TCU (DF) esclarecido re
Restabelecimento de Pagamento do
121 RH-Cadastroe || pagamento suspenso de c c Horas 1:00:00 0:48:00 20% servidor/pensionit
Registro aposentados e .
pensionistas restabelecido
122 Gestdo Expedir processos e C C Horas 0:40:00 0:32:00 20% Pedido de expedigdo de
documental e documentos por e-mail C C 1:00:00 0:48:00 e documento por e-

arquivistica

analisado



é/?si!zeadi(f::;g::: Pedido de vistas a proc
123 Transversais X P B B Horas 0:30:00 0:24:00 20% unidade (acesso exte
unidade (acesso K
analisado
externo)
Elaboragdo de
expediente
administrativo ante a B B 00:30:00 0:24:00 Expediente administra
124 Transversais necessidade de C C Horas 01:00:00 0:48:00 20% diligéncia a pessoa/en
diligéncia a D D 02:00:00 1:36:00 externa elaborad
pessoas/entidades
externas
AtualizagBes de dados Cadastro de legalidac
RH - Cadastro e .
125 Registro cadastrais - Cadastro de C C Horas 1:00:00 0:48:00 20% proventos efetuado no
g legalidade de proventos Estruturante
Juntada de documento Documento de legalid:
Gestdo de legalidade de CGU ou TCU de aposen
126 documental e aposentadoria ou B B Horas 0:30:00 0:24:00 20% ou pensdo juntado ao p
arquivistica pensdo (Incluir arquivo de origem (Documento
digital no SEI) incluido a processo n
Elaboragdo de
Comunicacio comunicados e oficios- Comunicados e oficio-ci
127 Institucioﬁal circulares sobre as C C Horas 1:00:00 0:48:00 20% sobre as atividades
atividades do orgdo/entidade elabo
6rgdo/entidade
Elaboragdo de
comunicado de Comunicado de altera
128 RH - Ca‘dastro e altera9a~o da cond.l(;ao B B Horas 0:30:00 0:24:00 20% condlgao~de ces§ao df’ ¢
Registro de cessdo de servidor (nomeacdo/designacdo
(nomeagdo/designacdo) 6rgdo de origem elab
ao seu 6rgdo de origem
129 RH -Ca.dastroe Atualizagdo do Painel de M L Horas 24:00:00 19:12:00 20% Painel For(;a.de Trab
Registro Cargos atualizado
130 RH - Ca.dastro e Langamento de ] B B Horas 0:30:00 0:24:00 20% Registro do afastamentc
Registro afastamento do pais langado
RH - Cadastro e Ar;?;ftzizzf:'d;:e Pedido de afastament
131 X L P F F Horas 4:00:00 3:12:00 20% participar de curso de fc
Registro participar de curso de .
= analisado
formagdo
Compensacio a osenfan(ftllrsi:s(jeensées D D 2:00:00 1:36:00 InformagBes necessaria
132 Previzencia?ria puamo s oo :nsa i E E Horas 3:00:00 2:24:00 20% solicitacio da Comper
q 4 Lompensag F F 4:00:00 3:12:00 financeira adquiric
Financeira
COORDENAC/T\O DE PAGAMENTO E EXECUCI\O ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DE PESSOAL (COPEOP/CGGP/SAA/SE)
FAIXA DE FAIXA DE ~ ~ [
GRUPO DE o EXECUGCAO || EXECUGAO EM GANHO
QT. ATIVIDADE COMPLEXIDADE || COMPLEXIDADE || PARAMETRO ENTREGA
ATIVIDADES PRESENCIAL TELETRABALHO PRESENCIAL || TELETRABALHO || PERCENTUAL
L | Financeiro- eX:C'La';S:;:’r;t:]Z'rLgiia B B Horas 00:30:00 0:24:00 20% Anilise contabil
Contabilidade || SXecUsac oreamentaria, D D 02:00:00 1:36:00 ° realizada
financeira e patrimonial
X . Atualizagdo Cadastral .
2 F|nanc.e.|ro ) dos Responsaveis B B Horas 0:30:00 0:24:00 20% Cadastro de un!dades
Contabilidade R gestoras atualizado
Unidade Gestora
Realizagdo de
, || Financeiro - C°"f°r:i“;3:rg: prariano B B Horas 00:30:00 0:24:00 200 Conformidade didria
Contabilidade . N D D 02:00:00 1:36:00 ? registrada
Administragdo
Financeira - SIAFI
4 Financeiro - Gestdo Orcamentdria e B B Horas 00:30:00 0:24:00 20% Proposta de Lei
Orgamento Financeira - PLOA D D 02:00:00 1:36:00 Orgamentaria Anual

Cadastrada no SIOP




Gestdo Orgcamentaria e

5 | Financeiro- Financeira - B Horas 00:30:00 0:24:00 0% :;2:;12:1:?:2‘;
Orgamento Acompanhamento D 02:00:00 1:36:00 ? .
Fisico/Financeiro Orgamento realizado
6 Financeiro - gﬁ?ra\:e(i)r;c?rlfz::r:e: B Horas 00:30:00 0:24:00 20% Ori a::teirta;\i(i)aesSSIOP
Orgamento ‘- ¢ D 02:00:00 1:36:00 ° ¢ .
Orgamentarias realizadas
7 Financeiro - Gestdo Orgcamentdria e B Horas 00:30:00 0:24:00 20% Gestdo Orgcamentaria e
Orgamento Financeira D 02:00:00 1:36:00 ? Financeira realizada
3 Financeiro - Gestdo Orgcamentaria e B Horas 00:30:00 0:24:00 20% D[?secfr:?bcizliiz:;e
Orgamento Financeira - DDO D 02:00:00 1:36:00 ° P . . .
Orgamentaria Emitida
Financeiro - Reconhecimento de Empenho de Despesas
9 Orcamento Divida Exercicios C Horas 1:00:00 0:48:00 20% de Exercicios Anteriores
¢ Anteriores realizado
10 Financeiro - Atualizar Painéis C Horas 01:00:00 00:48:00 20% Painéis Orgamentarios
Orgamento Orgamentdrios G 06:00:00 4:48:00 ° atualizados
1 Tl - Tecnologia Desenvolver Painéis D Horas 02:00:00 1:36:00 20% Painel Informativo
da Informag&o Informativos H 08:00:00 6:24:00 ° desenvolvido
Pagamento de Ajuda de
12 Financeiro - Custo §|§tema~de c Horas 1:00:00 0:48:00 20% Pagamento de‘AJuda de
Pagamento Administragdo Custo realizado
Financeira - SIAFI
Pagamento de Auxilio
13 Financeiro - Funera! S]stemf de c Horas 1:00:00 0:48:00 20% Pagamento de-Au><|I|o
Pagamento Administragdo Funeral realizado
Financeira - SIAFI
Financeiro - Pagamento Despesas Pagamento Despesas
14 Pagamento Capacitagdo de C Horas 1:00:00 0:48:00 20% Capacitagdo de
g Servidores Servidores realizado
Execugdo Folha de
15 Financeiro - Pagamento no Sistema B Horas 00:30:00 0:24:00 20% Folha de Pagamento no
Pagamento de Administragdo H 08:00:00 6:24:00 ° SIAFI executada
Financeira - SIAFI
Execugdo Folha de
Financeiro - Pagamenté r}o Slst~ema B 00:30:00 0:24:00 Folha de Pagamento no
16 de Administragdo Horas 20% SIAFI executada -
Pagamento i R H 08:00:00 6:24:00 ..
Financeira - Ordem Ordem Bancaria
Bancaria - SIAFI - OB
17 Financeiro - Recebimento de crédito B Horas 00:30:00 0:24:00 20% Recosls:iojnf:ﬁadl(jniéo
Pagamento de GRU D 02:00:00 1:36:00 ° :
- regularizados
Financeiro - Pagamento B 00:30:00 0:24:00 Pagamento e Controle
L . :30: :24: o - _
18 Pagamento Org3os/Entidades D Horas 02:00:00 1:36:00 20% Pessoal Requisitado
Cedentes efetuado
Financeiro - Cobranca Cobranca Pessoal
19 Orgaos/Entidades C Horas 1:00:00 0:48:00 20% . ¢
Pagamento Cessionarias Cedido - efetuada
20 Transversais Atividade de gestdo de C Horas 1:00:00 0:48:00 20% Alinhamentos entre

equipe

equipes realizados




Atendimento a

27 Transversais Demandas Externas de B B Horas 00:30:00 0:24:00 20% Servigo de Informacgdo
Servigo de Informagdo D D 02:00:00 1:36:00 ° ao Cidaddo - prestado
ao Cidaddo
Atendimento Interno
A A 00:15:00 0:12:00
22 Transversais Realizado - Horas 20% Atendimento realizado
Presencial/Remoto ¢ ¢ 01:00:00 0:48:00
. Triagem de processos no B B 00:30:00 0:24:00 o Triagem de processos
23 || Transversais SEI c c Horas 01:00:00 0:48:00 20% realizada
. Diligéncia de
RH - Atendimento a B B 00:30:00 0:24:00 o S "
24 Assessoramento || Diligéncias/Corregedoria F F Horas 04:00:00 3:12:00 20% Audltona/Cor.’regedorla
atendida
Atualizagdo Dados Atualizagdo Dados
25 || RH - Pagamento Financeiros no C C Horas 1:00:00 0:48:00 20% Financeiros no
SIAPE/SIGEPE SIAPE/SIGEPE realizada
2% Financeiro - Envio de Informagdes B B Horas 00:30:00 0:24:00 20% Informagdes Sociais
Pagamento Sociais dos Servidores H H 08:00:00 6:24:00 ° enviadas
27 || RH- Lecisiacso A":;'s:n?:nz?;ii?ﬁode c c Horas 01:00:00 0:48:00 - Concesséo de Auxilio-
glslag € Funeral E E 03:00:00 2:24:00 ° Funeral analisada
Anadlise de Processo de Indenizacio de Aiuda
28 || RH - Pagamento || Pagamento Indenizagdo C C Horas 1:00:00 0:48:00 20% de stto Pa ;
de Ajuda de Custo g
Anadlise de Processo de
29 || RH - Pagamento || Pagamento Indenizagdo <E: (E: Horas g;gggg g;igg 20% Auxilio-Moradia pago
de Auxilio-Moradia o o
Anadlise de Processo de Assisténcia 3 Sadde
30 || RH - Pagamento || Pagamento Assisténcia a C C Horas 1:00:00 0:48:00 20% 220
Saude pag
31 | RH - Pagamento | Aerte Financeiro B B Horas 0:30:00 0:24:00 20% Acerto Financeiro
Estagiario Estagiario realizado
. " Acerto Financeiro
32 || RH - Pagamento C:r?fr:;?z;n?rlg:io B B Horas 0:30:00 0:24:00 20% Contrato Tempordario
P realizado
Acerto Financeiro C c 01:00:00 0:48:00 o Acerto Financeiro
33 || RH - Pagamento Servidor E E Horas 03:00:00 2:24:00 20% Servidor realizado
. Decisdes/Alvaras B B 00:30:00 0:24:00 . Decisdes/Alvaras
34 Transversais Judiciais F F Horas 04:00:00 3:12:00 20% Judiciais - atendido
35 Transversais Emissdo de Declaragdes ? E Horas gggggg gi;gg 20% Declaragbes emitidas
36 || RH - Pagamento Calculo Rescisério C C Horas 01:00:00 0:48:00 20% Calculo Rescisério
Estagiarios F F 04:00:00 3:12:00 Estagidrio efetuado




Calculo Rescisério C C 01:00:00 0:48:00 o Calculo Rescisério
37 || RH - Pagamento Servidores F F Horas 04:00:00 3:12:00 20% Servidor efetuado
Calculo Rescisério
Célculo Rescisério C C 01:00:00 0:48:00 o .
38 || RH - Pagamento Contrato Tempordrio F F Horas 04:00:00 3:12:00 20% Contrato Temporario
efetuado
Pagamento de B B 00:30:00 0:24:00 o Pagamento de
39 || RH - Pagamento Substituigdo C C Horas 01:00:00 0:48:00 20% Substituigdo realizado
. Pagamento de
Pagamento de Exercicios B B 00:30:00 0:24:00 5 P ‘
40 || RH - Pagamento Anteriores F F Horas 04:00:00 3:12:00 20% Exercicios Anteriores -
efetuado
) ) . B B 00:30:00 0:24:00 o Servigo de Expediente
41 Transversais Servigos de Expediente c C Horas 01:00:00 0:48:00 20% executado
42 | RH - Pagamento || Revisdo de Calculos D D Horas 2:00:00 1:36:00 20% Calculos RescisGrios
Rescisérios revisados
Liberagdo de Pequena .
43 || RH - Pagamento Monta C C Horas 1:00:00 0:48:00 20% Rubrica liberada
Revisdo de Calculos e B B 00:30:00 0:24:00 o Célculo e Ficha
44 || RH - Pagamento Langamentos da Folha D D Horas 02:00:00 1:36:00 20% Financeira revisados
Acerto Financeiro Acerto Financeiro
C C 01:00:00 0:48:00
45 || RH - Pagamento Aposentadorias e Horas o o 20% Aposentado/Pensionista
Pensdes E E 03:00:00 2:24:00 realizado
Atualizagdo de
Remuneragdo de Meses ~
’ C c 01:00:00 00:48:00 o Remuneragdo de Meses
46 || RH - Pagamento Mé)r\lti‘:lezrti;éo D D Horas 02:00:00 1:36:00 20% Anteriores atualizada
Financeira no Siape
SERVICO DE REPOSIGAO AO ERARIO (SEREP/COPEOP/CGGP/SAA/SE)
FAIXA DE FAIXA DE ~ - MACROPROCESSO
QT AGTT\bJIPDiDDEES ATIVIDADE COMPLEXIDADE || COMPLEXIDADE || PARAMETRO :;(:S%IJ\I%TEL stE;rl;cA/;iLEth PEF?(?E’\:\IWF?JAL ENTREGA NA CADEIA DE
PRESENCIAL TELETRABALHO VALOR MJSP
Andlise
preliminar da
Andlise Reposigdo ao
) RH - preliminar da I C Horas 01:00:00 0:48:00 -~ See:izgrd:x_ Gestdo de
Pagamento Reposigdo ao E E 03:00:00 2:24:00 ’ ) Pessoas
erario servidor,
aposentado e
pensionista
realizada
Reposigdo ao Repo’s!(_;ao ao
erario de erdrio de
R servidor, ex-
servidor, ex- .
servidor servidor,
" RH - aposentado e c C Horas 01:00:00 0:48:00 - aepn‘;?zr’:it:t:(’;e Gestdo de
Pagamento pensionista, de D D 02:00:00 1:36:00 ? Zx—esta iéri’o e Pessoas
ex-estagiario e g~
reversio de reversdo de
o . crédito, apds o
crédito, apds o
pagamento pagamento,
finalizada




Elaboragdo de
decisdo sobre a

Decisdo sobre
reposi¢do ao

reposi¢do ao erdrio de
RH - erario de D D 02:00:00 1:36:00 servidor, ex- Gestdo de
3 R Horas 20% .
Pagamento servidor, ex- F F 04:00:00 3:12:00 servidor, Pessoas
servidor, aposentado e
aposentado e pensionista
pensionista elaborada
Andlise da Andlise da
reposi¢do ao reposi¢ao ao
erario de erario de
. RH - Se;:s;zs"' B B Horas 00:30:00 0:24:00 -~ sesrxic:jr(,;x- Gestio de
Pagamento ! C C 01:00:00 0:48:00 v g Pessoas
aposentado, aposentado e
pensionista e ex- pensionista, sem
estagiario, sem pagamento,
pagamento realizada
Emissdo de Guia
de Recolhimento
da Unido (GRU) Notificagdo de
5 Financeiro - para fins de C C Horas 01:00:00 0:48:00 20% interessado com Gestdo de
Pagamento pagamento, no D D 02:00:00 1:36:00 ? emissdo de GRU Pessoas
prazo de 30 dias, realizada
de reposicdo ao
erario
Analise Processo de
6 RH - ;ree'g:i'”:; :2 c c Horas 01:00:00 0:48:00 200 frzzi?;:xo Gestio de
Pagamento posie D D 02:00:00 1:36:00 ° oe | Pessoas
erario de ex- estagidrio
estagidrio instruido
Revisdo Revisdo
conclusiva de conclusiva de
Reversdo de Reversdo de
crédito, de crédito, de
Reposi¢do de Reposigdo de
7 RH - servidores, D D Horas 02:00:00 1:36:00 20% servidor, Gestdo de
Pagamento aposentados e F F 04:00:00 3:12:00 ° aposentado e Pessoas
pensionistas pensionista e/ou
e/ou de reposi¢do ao
reposi¢do ao erdrio de ex-
erario de ex- estagidrio
estagiarios realizada
Cumprimento de - . ~
s || Transversais Decises B B Horas 00:30:00 0:24:00 20% DecisGes Judiciais Gestdo de
L D D 02:00:00 1:36:00 ’ Cumpridas Pessoas
Judiciais
9 || Transversais || Emissdo de Nada B B Horas 0:30:00 0:24:00 20% Nada consta Gestdo de
consta emitido Pessoas
Analise Analise
10 RH - preI|m|rJar da B B Horas 00:30:00 0:24:00 20% preI|m|r~\ar da Gestdo de
Pagamento Reversdo de D D 02:00:00 1:36:00 Reversdo de Pessoas
crédito crédito realizada
1 RH - Anélise de B B Horas 00:30:00 0:24:00 -~ m‘;’;?f':;adgo Gestio de
Pagamento Manifestagdo C C 01:00:00 0:48:00 ’ K ¢ Pessoas
realizada
Monitoramento
do Pagamento
de Reversdo de
Crédito, Pagamento de
Reposigdo ao A A 00:15:00 0:12:00 Reposigdo ao ~
12 Pa :r:ento erario de B B Horas 00:30:00 0:24:00 20% erario e Reversdo G;:zgaie
g servidores e ex- C C 01:00:00 0:48:00 de Crédito
servidores, monitorado
aposentados,
pensionistas e
ex-estagiarios
Solicitagdo de Questionamentos
13 BH - quesnonarnenfos B B Horas 0:30:00 0:24:00 20% sobre legislagdo Gestdo de
Legislagdo || sobre legislagdo de pessoal Pessoas
de pessoal solicitados
Respostas a B B 00:30:00 0:24:00 Resposta de Gestio de
14 || Transversais Recursos D D Horas 02:00:00 1:36:00 20% recurso Pessoas
administrativos F F 04:00:00 3:12:00 comunicada




Triagem de A A 00:10:00 0:08:00 Triagem de Gestio e Controle
15 || Transversais rocesios 1o SEI B B Horas 00:30:00 0:24:00 20% processos Institucional
P C C 01:00:00 1:00:00 realizada
Resposta a
Pedido de pedido de
esclarecimentos esclarecimentos
16 RH- || sobre Reposicdo B B Horas 0:30:00 0:24:00 20% sobre Reposicdo Gestdo de
Legislagdo ao erdrioe ao erario e Pessoas
Reversdo de Reversdo de
créditos créditos
elaborada
Inclusdo de
Desconto,
desconto em motivado por
folha de acop
agamento reposi¢do ao
. RH - r:ogva o B B Horas 00:30:00 0:24:00 -~ erério efou Gestio de
Pagamento e P C C 01:00:00 0:48:00 ’ reversdo de Pessoas
reposi¢do ao P .
L. crédito, incluido
erdrio e/ou
N em folha de
reversdo de 2eamento
crédito pag
COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO-ORGANIZACIONAL (CDHO/CGGP/SAA/SE)
FAIXA DE FAIXA DE ~ ~
GRUPO DE ~ EXECUGCAO || EXECUCAO EM GANHO
QrT. ATIVIDADE COMPLEXIDADE || COMPLEXIDADE || PARAMETRO EM
ATIVIDADES PRESENCIAL TELETRABALHO PRESENCIAL || TELETRABALHO || PERCENTUAL
Elaboragdo do planejamento das Planejam
1 Transversais contratacGes publicas de D D Horas 2:00:00 1:36:00 20% contrata
responsabilidade da unidade da unida
Atualizagdo do planejamento das Pg;?:t:
2 Transversais contratacGes publicas de D D Horas 2:00:00 1:36:00 20% da
responsabilidade da unidade .
monitora
Gerenciamento de contrato Geren
3 Contratos - . E E Horas 3:00:00 2:24:00 20% contrato
administrativo. of
4 | Transversais Fiscalizacdo de contratos de prestagdo D D Horas 2:00:00 1:36:00 20% Contrato
de servigos fisc
Termo
5 Contratos Fiscalizago de Termo de Execugao D D Horas 2:00:00 1:36:00 20% Desce
Descentralizada e demais parcerias dema
fisc
6 Transversais Triagem processos SEI B B Horas 0:30:00 0:24:00 20% Trlagern;
) . . Atendime
7 || Transversais Ate”d'me”t°ei§’ei'r'znte interno e A A Horas 0:15:00 0:12:00 20% intern
re.
8 RH - Planejamento de projetos Q ) Horas 40:00:00 32:00:00 20% Planej
Assessoramento projetc
RH - . . .
9 Monitoramento de projetos K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% Projeto
Assessoramento
Divulgac
s - de com
10 || Transversais || COMunicacdo interna sobre as atividades B B Horas 0:30:00 0:24:00 20% unidade
da unidade para o érgdo.
os colak
«




Edital «

PR L . leti
RH - Estdgio ndo obrigatdrio - Estruturagdo Zeeia\dl(;s'
11 || Recrutamento e do edital de processo seletivo para H H Horas 8:00:00 6:24:00 20% Progran
Selegdo formagdo de cadastro reserva g~
ndo ¢
el
RH - Estagio ndo obrigatdrio - Sele¢do de Process
12 || Recrutamento e g gator ¢ K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% >
Selegio estagiario estagia
Indicado
perc
13 RH - Monitoramento mer?sal da execugdo do D b Horas 2:00:00 1:36:00 20% atlnglme~r
Desenvolvimento || Plano de Desenvolvimento de Pessoas execugar
Desenwi
Pessoas
Histdrias
Planejamento de funcionalidade em ferf;r:riz:
14 | Transversais || [erramenta tecnologica para gestdo do D D Horas 2:00:00 1:36:00 20% para
desenvolvimento humano- desen
organizacional.
humano-
horr
Homc
Delineamento de funcionalidade em ferfr:nmc:;
15 | Transversais || [crramenta tecnologica para gestdo do B B Horas 0:30:00 0:24:00 20% para
desenvolvimento humano- desen
organizacional.
humano-
re
Acompanhamento da operacionalizagdo Solicitacs
16 Transversais de ferramenta tec.nologlca para gestao D D Horas 2:00:00 1:36:00 20% corretiva
do desenvolvimento humano- tecnold
organizacional. !
Atendimento a demanda de usuarios Demanc
17 RH - sob[e o Sistema Corppetenaas para B B Horas 0:30:00 0:24:00 20% sobre
Assessoramento gestdo do desenvolvimento humano- Com
organizacional. pro
A A
B B
g g até Pedidos ¢
. . . - Ao o
18 Transversais Pedidos de Informagdes da Ouvidoria £ £ Horas 08:00:00 até 06:24:00 20% da(
r r resg
G G
H H
A
B A
C B
D C
E D
F E
G F
H G Processo
. Elaboragdo ou alteragdo de Normas - até  am.nn. o
19 Transversais Abertura JI r;| Horas £0:00:00 até 32:00:00 20% ou altera_l
K J
L K
M L
N M
(o] N
P (o]
Q
. Elaboragdo ou alteragdo de Normas - Processo
20 Transversais Instrugdo H H Horas 8:00:00 6:24:00 20% ou alteras
in
21 Transversais Elaboragdo ou alteragdo de Normas - B B Horas até até 12:48:00 20% Processo
Finalizagdo C C 16:00:00 ou alterai
D D fir
E E
F F
G G
H H
| |
J J




K K
Promogdo da transparéncia ativa - Licitagde
2 Contratos Divulgacdo, no site do rgdo na Internet, B B Horas 0:20:00 0:16:00 20% insti
de licitagBes, contratos e instrumentos N
N . congénel
congéneres realizados
Processc
Ex
23 RH - Termo de Execuga'ao Descentralizada - M L Horas 24:00:00 19:12:00 20% Descer
Desenvolvimento Planejamento a
desen
ple
Processc
Ex
24 RH - Termo de Execucaq Des:centrallzada - ) N Horas 32:00:00 25:36:00 20% Descer
Desenvolvimento Formalizagdo a
desen
forr
Processc
25 RH - Termo de Execugdo Descentralizada - E p Horas 2:00:00 3:12:00 20% Ex
Desenvolvimento Acompanhamento Desce
acon
26 Transversais Emissdo de Certides e Declaragdes B B Horas 0:30:00 0:24:00 20% Certldo::
Oficio de
Orientagdo sobre programas, projetos e programs
27 RH - Legislagdo acOes de desenvolvimento as unidades C C Horas 1:00:00 0:48:00 20% ac
do érgdo desenvi
unidad
R ~ Demandz
Demanda por aquisi¢do ou contratagdo ou con
28 Transversais por meio de pregdo eletrénico - F F Horas 4:00:00 3:12:00 20% meio
Formalizagdo .
eletroni
A A
8 B
C C Ajuste ni
Ajuste na instrugdo da demanda por D 5 até demandz
29 Transversais aquisi¢do ou contratagdo por meio de E E Horas 10:00:00 até 8:00:00 20% ou con
pregdo eletronico realizado F . o meio
G eletrén
H G
H
|
Instrugdc
Demanda por aquisi¢do ou contratagdo por ac
30 Transversais por meio de pregdo eletrénico - J | Horas 12:00:00 9:36:00 20% contrata
Instrugdo de preg
re
DocL
Demanda por aquisi¢do ou contratagdo Form:
31 Transversais por meio de pregdo eletrénico - D D Horas 2:00:00 1:36:00 20% Demand:
Abertura ou c¢
el
= Pl
32 RH - Elaborag3o do Plano de u T Horas 80:00:00 64:00:00 20% Desenv:
Desenvolvimento Desenvolvimento de Pessoas
Pessoa
o~ . Pl
33 RH - Revisdo do Plano de Desenvolvimento Q 0 Horas 40:00:00 32:00:00 20% Desenv:
Desenvolvimento de Pessoas
Pesso:
34 RH - Relatério de ercu;ao do Plano de 0 M Horas 30:00:00 24:00:00 20% Relat¢
Desenvolvimento Desenvolvimento de Pessoas res|
RH - B ; o Parec.e
35 Analise de agdo de capacitagdo interna F F Horas 4:00:00 3:12:00 20% capacit

Desenvolvimento

el




A
B A
C B
D C
E D
F E
G F
H G
| H
JK JI Reconhe
RH - Contratagdo por até P o Auto
36 Desenvolvimento inexigibilidade/dispensa I\I;I IE Horas 96:00:00 até 76:48:00 20% proc
N M licitatd
(o] N
P [0}
Q P
R Q
S R
T S
U T
Vv U
w
I . Cor
37 RH - Publicagso da contratagdo por C C Horas 1:00:00 0:48:00 20% inexigibili
Desenvolvimento inexigibilidade/dispensa ou
38 RH - Contratagdo de aces e H H Horas 8:00:00 6:24:00 20% Dema
Desenvolvimento desenvolvimento por GECC pla
A
B A
C B
D C
E D
F E
G F
H G
| H
J | Plano d¢
RH - Realizagdo de agdes de desenvolvimento K J até Ex
39 . por meio de Execugdo Descentralizada L K Horas até 76:48:00 20% Desce
Desenvolvimento I N 96:00:00 .
simplificada - Formalizagdo M L sim
N M fort
(o] N
P [0}
Q P
R Q
S R
T S
U T
\ U
w
Acompa
RH - Realizagdo de agdes de desenvolvimento z:;ceisvsc(
40 . por meio de Execugdo Descentralizada | H Horas 10:00:00 8:00:00 20% .
Desenvolvimento o meio ¢
simplificada - Acompanhamento
Desce
simplific
Reli
= acompa
2 RH - Acompanhamento da execugso das c c Horas 1:00:00 0:48:00 20% execugic
Desenvolvimento ac¢Bes de desenvolvimento
desen
ex
RH - Cadastrc
42 . Cadastro das a¢des de desenvolvimento C C Horas 1:00:00 0:48:00 20% desen
Desenvolvimento of
Abertura de processo seletivo para
RH - ! ; Process
43 . ingresso no Programa de Incentivo G G Horas 6:00:00 4:48:00 20%
Desenvolvimento h Proedt
Educacional - Proeduc.
44 RH - Realizagdo de reembolso do Programa B B Horas 0:30:00 0:24:00 20% Reembol
Desenvolvimento de Incentivo Educacional - Proeduc. re




Planej

RH - Planejamento da Avaliagdo de . nn. o ava
45 Desenvolvimento || Desempenho Individual — Gratificagdo Q 0 Horas 40:00:00 32:00:00 20% desempe
co
RH - Cadastramento da Avaliagdo de Sistel
46 ) Desempenho Individual — Gratificagdo D D Horas 2:00:00 1:36:00 20% atualizac
Desenvolvimento .
no sistema SIGEPE av.
RH - Avaliagdo de Desempenho Individual Plano de
47 ) para Gratificagdes - Execu¢do do Plano C C Horas 1:00:00 0:48:00 20% Unidade:
Desenvolvimento
de Trabalho att
RH - Avaliagdo de Desempenho Individual Ciclo de
48 . para Gratificages - Acompanhamento Q o] Horas 40:00:00 32:00:00 20% desempe
Desenvolvimento - : -
da Execugdo do Procedimento Avaliativo re.
Ciclo de
Promogdo da Avaliagdo de Desempenho deseGn:;);
49 RH - Individual - Gratificagso de desempenho Q ) Horas 40:00:00 32:00:00 20% deser
Desenvolvimento de atividades em politicas sociais - atividade
GDAPS socia
re
Ciclo de
« - desempe
50 RH - Promogdo da Avaliagio de Desempenho D D Horas 2:00:00 1:36:00 20% des
Desenvolvimento Individual - Cedidos/Requisitados .
cedidos,
re.
51 RH - Estdgio Probatério - Homologagdo de D b Horas 2:00:00 1:36:00 20% Estégic
Desenvolvimento Resultado hon
52 RH - Andlise dos requer|m§nt?s de licenga H H Horas 8:00:00 6:24:00 20% L.ICG
Desenvolvimento para capacitagdo capacita
A A
B B
C C
D D
Andlise de solicitagbes de afastamento E E , .
RH - . o até . Solic
53 . de servidores para participagdo em F F Horas até 12:48:00 20%
Desenvolvimento - R 16:00:00 afastame
ac¢Bes de desenvolvimento. G G
H H
| |
J J
K K
Promogdo da transparéncia ativa -
54 Contratos _ Fornecimento de subsidios para A A Horas 0:15:00 0:12:00 20% Subsidios
divulgacdo das licitagdes e contratos no contratc
site organizacional
Indic
RH - Mensuragdo dos indicadores de (i::npa::
55 . capacitagdo e de implantagdo das C C Horas 1:00:00 0:48:00 20% P
Desenvolvimento N . com
competéncias associadas ao PDP .
associc
mel
- e R Certi
56 RH - Emissgo de certificados de participacdo c c Horas 1:00:00 0:48:00 20% participi
Desenvolvimento em agdes or
57 RH - Estagio ndo obrigatdrio - Publicagdo de C C Horas 0:40:00 0:32:00 20% Edital de
Recrutamento e Edital de resultado final de 22 fase de e
Selegdo obrigatd




58 RH - Cafjastro e || Estagio ndo Obl'lgatOI-’I’O-- Contratagdo de Horas 4:00:00 3:12:00 20% Estagiar

Registro estagiario remunere

59 RH - Cafjastro e Estagio ndo obrigatdrio - Conces‘sla? de Horas 1:00:00 0:48:00 20% Recess‘ol r

Registro recesso remunerado de estagiario estagidr

60 RH - Cafjastro e Estagio ndo obr|gator!(’) - Desligamento Horas 3.00:00 2:24:00 20% DesI‘|g

Registro de estagidrio estagia

Docut

inforn

1

RH - Incorporagdo da Gratificagdo de Gprc:t]'i

61 Desenvolvimento Desempenho do Plano Geral de Cargos Horas 1:00:00 0:48:00 20% Desempe

do Poder Executivo - GDPGPE P

Geral ¢

Poder

GDPGF

62 RH - Cafiastro e Langamento de a'bro.nos e faltas de Horas 2:00:00 1:36:00 20% Abor??

Registro estagidrios estagidl

Controle

63 RH - Cafiastro e Estagio ndo obrlgatorlf) - Controle de Horas 2:00:00 1:36:00 20% de estagi

Registro frequéncia (Controle

do estagi

Declarag

- . ~ de est:

64 RH - Cafiastro e Emissdo de Certiddes e/OL,J Peclaragoes Horas 1:00:00 0:48:00 20% (Certidic
Registro referentes a estagio .

emitid:

e

65 RH - Cafiastro e Formalizagdo de :I'grmo Aditivo de Horas 1:00:00 0:48:00 20% Te’rn.1(

Registro Estagio estagio

Tel

6 RH - Cafiastro e Acompanha.mento dos'Te.armos de Horas 2:00:00 1:36:00 20% Comp

Registro Compromisso de Estagio (TCE) .

Estagio a

Reg

67 RH - Cafiastro e Registro de afastan:entos de curta Horas 0:20:00 0:16:00 20% afast.a

Registro duragdo motiv

re

Reg

68 RH - Cafiastro e Registro de afastamentos licenga Horas 0:20:00 0:16:00 20% afasFa

Registro gestante motivc

gestan

Solicitagdo de Junta Médica Oficial em Docume

RH - Satde e transito (isen¢do de IR, avaliagdo da para forn

69 | Qualidadede | C2Pacidade laborativa, homologagio de Horas 3:00:00 2:24:00 20% Médic

Vida atestados, aposentadoria por invalidez, transi

remogao, etc) e Pericia Médica Singular Médica

em Transito Transit

RH - Salude e - . . Laudo d¢

70 | Qualidadede | Av3liacdoda Casiarfl'iia;:e laborativa do Horas 0:40:00 0:32:00 20% capacidz

Vida de servi

RH - Salude e - . - Laudo de¢

71 Qualidade de Avaliacdo da n:sce:zliglade de hordrio Horas 0:40:00 0:32:00 20% necessid:

Vida P espec

72 RH - Salde e Avaliagdo da necessidade de tratamento Horas 0:40:00 0:32:00 20% Laudo de

Qualidade de especializado em institui¢do privada, a nece!

Vida conta de recursos publicos tra'

espec

instituig



conta

public
Laudo de
RH - Saude e Avaliagdo de deficiéncia intelectual ou deficiént
73 Qualidade de mental para fins de concess&o de Horas 0:40:00 0:32:00 20% ou ment
Vida pensdo concess
el
RH - Saude e Avaliagdo de idade mental para fins de :_;::::1:
74 || Qualidade de G0 08 lentalp Horas 0:40:00 0:32:00 20%
Vida concessdo de auxilio pré-escolar de conce:
pré-esc
Laudo de
RH - Salde e Avaliagdo de incapacidade permanente inca
75 Qualidade de para o trabalho para fins de Horas 0:40:00 0:32:00 20% permat
Vida aposentadoria trabalh¢
aposenta
RH - Salude e Laudo de
76 Qualidade de Avaliagdo de invalidez de dependente Horas 0:40:00 0:32:00 20% invi
Vida depend:
RH - Saude e Avaliagdo de invalidez para fins de Liintgl?dt
77 | Qualidade de ¢ " pare Horas 0:40:00 0:32:00 20% ,
; concessdo de pensdo concessi
Vida
el
Laudo de
RH - Salude e - . ) sanidad¢
78 | Qualidadede || AY2liagao de sanidade mental para fins Horas 0:40:00 0:32:00 20% fins d
- de processo administrativo disciplinar
Vida adm
discipli
Laudo de
serv
. Avaliagdo de servidor com deficiéncia defici
RH - Saude e ara comprovagdo da necessidade de com
79 || Qualidadede || P provac Horas 0:40:00 0:32:00 20% P
Vida acompanhamento em deslocamento a nece:
servigo acompat
deslocamr
el
RH - Saide e Avaliagdo para concessdo de licenga a Laaur:oc(l
80 | Qualidade de gaop ¢ Horas 0:20:00 0:16:00 20% P
L gestante liceng:
Vida
el
RH - Saude e Avaliagdo para fins de isengdo do aLrZuf?:sl
81 || Qualidade de caop ¢ Horas 0:40:00 0:32:00 20% par
R imposto de renda impos
Vida
el
Laudo de
Avaliagdo de incapacidade permanente permar
. . trabalho
RH - Saude e para o trabalho decorrente de acidente acidente
82 Qualidade de do trabalho, doenga profissional ou Horas 0:40:00 0:32:00 20%
; ) doenga
Vida doenca do trabalho para fins de
. doenga
aposentadoria
par
aposenta
RH - Saude e Avaliagdo de licenga por motivo de Laudo dt
83 Qualidade de ¢ ,g B Horas 0:20:00 0:16:00 20% licenga ¢
- saude .
Vida saud
RH - Saude e Reavaliagdo de requerimento para fins Ls:dr::(t
84 || Qualidade de ¢ querimento p Horas 0:40:00 0:32:00 20% N
- de pensdo civil pensdo
Vida
el
RH - Salude e Laudo d¢
85 Qualidade de Avaliacdo de necessidade de remogdo Horas 0:40:00 0:32:00 20% nece:
Vida Remog
Laudo ¢
RH - Saude e Revisdo de aposentadoria por apci)::ar
86 Qualidade de incapacidade permanente para o Horas 0:40:00 0:32:00 20% orman
Vida trabalho para fins de reversdo P
trabalh¢
revers:
87 RH - Salude e Criagdo ou atualizagdo de prontudrio Horas 0:20:00 0:16:00 20% Prontua
Qualidade de eletrénico de saude no sistema SEI de saud
Vida gerado




RH - Sadde e Articulagdo institucional para fins de Agend:
88 Qualidade de verificagdo de disponibilidade de peritos Horas 3:00:00 2:24:00 20% singulart
Vida oficiais em saude para agendamento Oficia
RH - Salude e Agendamento de pericias singulares e Pericias
89 Qualidade de cadastramento e montagem das sessdes Horas 0:10:00 0:08:00 20% )
- - . Junta Ofic
Vida de junta oficial
RH - Saude e Realizagdo de avaliagdes por pericias Avaliagoe
90 | Qualidade de ¢ valiagoes porp Horas 0:20:00 0:16:00 20% vatias
- singulares singular
Vida
RH - Salude e Avaliaci
91 Qualidade de Realizagdo de avaliagdes por junta oficial Horas 0:40:00 0:32:00 20% oﬁcigl
Vida
Concess
. s . o cad
RH - Saude e Andlise documental e operacionalizacdo cance
92 Qualidade de do sistema Siape para cadastramento ou Horas 0:30:00 0:24:00 20% auxilio
Vida exclusdo de concessdo do auxilio satde L
Saude ¢
an
Reque
adesac
W -saude e |0 o Geap cus dep
93 | Qualidade de P P cuk Horas 0:30:00 0:24:00 20% P
; demandas necessitam da validagdo do cance
Vida o~ . i 5
orgdo patrocinador MJSP migragac
Saude ¢
Geap er
RH - Saude e Exames médicos periddicos - Exam
94 Qualidade de P Horas 8:00:00 6:24:00 20% e
- Cadastramento periddico
Vida
RH - Saude e Exames Médicos Periddicos - Convo
95 Qualidade de ~ Horas 16:00:00 12:48:00 20% realizagi
R Convocagdo -~
Vida médico
RH - Saude e Exames Médicos Periddicos - Estimulo a Mm:trz ?(l
96 Qualidade de ~ Horas 0:30:00 0:24:00 20% P
. adesdo exam
Vida
el
RH - Saude e Exames Médicos Periddicos - Faturas t
97 Qualidade de - Horas 40:00:00 32:00:00 20% Exam
. Conferéncia e atesto de faturas -
Vida Periddic
, Andlise de faturas de cobrangas e ateste Fatu
RH - Saude e ara pagamento dos valores per capita referente
98 | Qualidadede | PP per cap Horas 6:00:00 4:48:00 20% !
Vida de satide suplementar em favor da Geap da saude
auto gestdo ate
DocL
Form:
RH - Saude e Credenciamento de administradoras de Den
99 Qualidade de planos de saude para oferta de Horas 1:00:00 0:48:00 20% creden
Vida beneficios aos servidores - Abertura admini
planc
el
Instruga
RH - Salude e Credenciamento de administradoras de de crede
100 Qualidade de planos de saude para oferta de Horas 1:00:00 0:48:00 20% admini
Vida beneficios aos servidores - Instrugdo planc
re
Ajuste n:
RH - Saude e Credenciamento de administradoras de credper:
101 Qualidade de planos de saude para oferta de Horas 30:00:00 24:00:00 20% .
; . . . admini
Vida beneficios aos servidores - Ajustes
planc
re
102 RH - Salude e Credenciamento de administradoras de Horas 3:00:00 2:24:00 20% Acordo di
Qualidade de planos de saude para oferta de admini
Vida beneficios aos servidores - Formalizagdo




plano

fort
RH - Salude e Cam
103 Qualidade de Realizagdo da Campanha de vacinagdo Horas 60:00:00 48:00:00 20% .
- vacinag
Vida
RH - Salude e Atividade
104 Qualidade de Realizagdo de Eventos Institucionais Horas 5:00:00 4:00:00 20% promoga
Vida a saud
105 Qualidade de P e A . Horas 2:00:00 1:36:00 20% prontu
. digitalizagdo e transferéncia para
Vida L. . re
prontuario eletrénico
RH - Salude e Gestdo de requerimentos de saude do Reque
106 Qualidade de servidor recebidos por meio do sistema Horas 0:30:00 0:24:00 20% saude
Vida SIGEPE an
Minuta
RH - Recrutamento e selegdo de servidor recrutam
107 || Recrutamento e pafa unidade integrante da (?strl.ltura Horas 2:00:00 1:36:00 20% .de s€l
~ regimental do MISP - Formalizagdo da unidade
Selecdo . .
minuta de edital estrutura
orgdo
RH - Recrutamento e selegdo de servidor Eilzzlletig
108 || Recrutamento e pal"a unidade integrante da sj'strtitura Horas 1:00:00 0:48:00 20% para unid
~ regimental do MISP - Formalizagdo do
Selegdo ) da estrut
edital o~
do 6rgac
RH - Recrutamento e selegdo de servidor E:Izzlle’ig
109 || Recrutamento e pare? unidade |ntegrante.da est[utura Horas 0:40:00 0:32:00 20% para unid
~ regimental do MJSP - Divulgagdo do
Selecdo K da estrut
edital P
do orgi
RH - Recrutamento e selegdo de servidor
110 | Recrutamentoe | P33 unidade integrante da estrutura Horas 2:00:00 1:36:00 20% Rest
~ regimental do MISP - Habilitagdo de habilitagé
Selegdo . L
inscrigdes
Pro
recrutam
Recrutamento e selegdo de servidor de sel
RH - para unidade integrante da estrutura unidade
111 || Recrutamento e regimental do MJSP - Encaminhamento Horas 2:00:00 1:36:00 20% estrutura
Selegdo para a unidade detentora da vaga orgdo e
realizar analise curricular e entrevista para re
analise
en
Resultad
RH - Recrutamento e selegdo de servidor recrutam
112 || Recrutamento e pafa unidade integrante da (?stru~tura Horas 1:00:00 0:48:00 20% .de s€l
Selecio regimental do MJSP - Formalizagdo do unidade
¢ resultado do edital estrutura
orgao
RH - Gestdo por Competéncias - . ar. o Posto
113 Desenvolvimento || Mapeamento de novo posto de trabalho Horas 2:00:00 1:36:00 20% m:
114 RH-. Gestdo por Competéncias —Atuahzagao Horas 1:00:00 0:48:00 20% Posto
Desenvolvimento de posto de trabalho existente atu
RH - Gestdo por Competéncias - Unidade
115 . Cadastramento ou atualizagdo de Horas 1:00:00 0:48:00 20% cada
Desenvolvimento . L .
unidade administrativa att
116 RH - Trilhas de aprendizagem - defini¢do da Horas 4:00:00 3:12:00 20% Termo de

Desenvolvimento

curadoria

as



Pl

117 RH - Trilhas de aprendizagem - aprovagdo do Horas 2:00:00 1:36:00 20% Desen
Desenvolvimento Plano de Desenvolvimento a
118 RH - Trilhas de aprendizagem - modelagem Horas 30:00:00 24:00:00 20% Trilha de
Desenvolvimento no Moodle m¢
119 RH - Trllhas' de aprendlza%em - aprovaglaf) Horas 2:00:00 1:36:00 20% Trllha de
Desenvolvimento || pela unidade responséavel pela temdtica enviada ¢
120 RH - Trilhas de aprendizagem - ajustes no Horas 3.00:00 2:24:00 20% Trilha de.
Desenvolvimento Moodle aj
121 RH - Trilhas de agrendlzagem - p~ubI|ca(;ao da Horas 3.00:00 2:24:00 20% Trllha.de
Desenvolvimento trilha em produgdo dispc
122 RH - Trilhas de apr.endllza~gem - andlise de Horas 0:20:00 0:16:00 20% Inscr|9a(
Desenvolvimento inscrigdes aprendize
123 RH ) Trilhas de aprendizagem - divulgagdo Horas 0:20:00 0:16:00 20% Trilha de.
Desenvolvimento dir
Resposta:
124||  Transversais Subsidios para pedidos de acesso a Horas 5:00:00 4:00:00 20% dos
informagdo (SIC) Informag
(SIC/LA
125 Transversais Subsidios para agGes judiciais Horas 2:00:00 1:36:00 20% SUbs:rj
~ . - Informagi
126 RH - Agdo de desenvolvimento - autorizacdo Horas 3:00:00 2:24:00 20% aapt
Desenvolvimento || para realizagdo de pesquisa académica L
requisit
127 RH - Acdo de desenvc.)lwment? - Qvulgagao Horas 1:30:00 1:12:00 20% Pesqu|§
Desenvolvimento de pesquisas académicas dir
= ~ . Informa
128 RH - Execugdo de agdes de desenvolvimento Horas 8:00:00 6:24:00 20% para pe
Desenvolvimento por GECC ~
agdo
RH - Reallzagao de processo seletivo ;.tuara Portaria
129 . ingresso no Programa de Incentivo Horas 40:00:00 32:00:00 20%
Desenvolvimento A PI
Educacional - Proeduc
130 RH - Renovagdo/Desligamento/Cancelamento Horas 2:00:00 1:36:00 20% Informa
Desenvolvimento de beneficidrio do Programa de renc

Incentivo Educacional - Proeduc




deslig
adesdo d
Monitoramento das licengas para Infor
131 RH - capaata'(;'ao e~afastame~ntos para £ b Horas 2:30:00 2:00:00 20% regularid
Desenvolvimento participagdo em agdes de ou af.
desenvolvimento. as
132 || RH - Pagamento Reposigdo ao erario - instrugdo J | Horas 12:00:00 9:36:00 20% Pr;)(():zsrsé\cl
133 || RH - Pagamento Reposigdo ao erario - analise H H Horas 8:00:00 6:24:00 20% Repozlrg
COORDENACAO-GERAL DE LICITACéES E CONTRATOS (CGL/SAA/SE)
FAIXA DE FAIXA DE ~ ~
GRUPO DE ~ EXECUCAO || EXECUCAO EM GANHO
Qr. ATIVIDADE COMPLEXIDADE || COMPLEXIDADE || PARAMETRO
ATIVIDADES PRESENCIAL TELETRABALHO PRESENCIAL || TELETRABALHO || PERCENTUAL
c C 01:00:00 00:48:00
1 Gabinetes Secretariar reunides D D Horas 02:00:00 01:36:00 20%
F F 04:00:00 03:12:00
c c 01:00:00 00:48:00
2 Contratos A°°m”a”22:‘tf;‘:: gzsp'ap':’c Anual de D D Horas 02:00:00 01:36:00 20%
¢ F F 04:00:00 03:12:00
Elaboragdo do planejamento das contratagdes F F 04:00:00 03:12:00
3 Licitagio Ublfcas e fes an e o i d“;e G G Horas 06:00:00 04:48:00 20%
P P H H 08:00:00 06:24:00
RH - Cadastro e Alimentagdo do sistema Planejamento e B B 00:30:00 00:24:00
4 Registro Gerenciamento de Contratagdes com as c C Horas 01:00:00 00:48:00 20%
g contratagdes planejadas E E 03:00:00 02:24:00
Instituicdo da equipe de planejamento para ¢ ¢ 01:00:00 00:48:00
5 Contratos ¢ jon‘;rata ’;es ! P D D Horas 02:00:00 01:36:00 20%
< F F 04:00:00 03:12:00
Encaminhamento de processos de contratagdo em ¢ ¢ 01:00:00 00:48:00
6 Contratos an”damento ¢ D D Horas 02:00:00 01:36:00 20%
F F 04:00:00 03:12:00
I " c c 01:00:00 00:48:00
7 Licitagdo C°”S°'§;§gn‘§: /’:,’r‘j.':tf;éeslirm° de D D Horas 02:00:00 01:36:00 20%
) F F 04:00:00 03:12:00
Financeiro - Analise para Emissdo de Declaragdo de ¢ ¢ 01:00:00 00:48:00
8 Orgamento Dis ponibilidade Or amentér?a D b Horas 02:00:00 01:36:00 20%
¢ P ¢ F F 04:00:00 03:12:00
Instrugdo processual para solicitagdo de Andlise N G 06:00:00 04:48:00
9 Contratos Juridi;ca epde Controlz Interno eni contratagdo H H Horas 08:00:00 06:24:00 20%
< | H 10:00:00 08:00:00
Analise da instrugdo processual com vistas a E E 03:00:00 02:24:00
10 Licitagio beidioe D‘;eﬂapra e F F Horas 04:00:00 03:12:00 20%
grac G G 06:00:00 04:48:00




Instruir processo de Recurso Administrativo de D D 02:00:00 01:36:00

11 Transversais P novas contratacdes E E Horas 03:00:00 02:24:00 20%
¢ F F 04:00:00 03:12:00
Analise de Declaragdo de Dispensa ou D D 02:00:00 01:36:00

12 Licitagdo i d‘i e Licitapao E E Horas 03:00:00 02:24:00 20%
8 ¢ F F 04:00:00 03:12:00
Analise da instrugdo processual para homologagdo D D 02:00:00 01:36:00

13 Licitagdo ¢ dg PPN P 8% E E Horas 03:00:00 02:24:00 20%
F F 04:00:00 03:12:00
Andlise da instrugdo processual com vistas a G G 06:00:00 04:48:00

14 Contratos solicitagdo de Autorizagdo de Despesa para nova H H Horas 08:00:00 06:24:00 20%
contratagdo | H 10:00:00 08:00:00
Financeiro - Realizagdo de autorizagdo de pagamentos e ¢ ¢ 01:00:00 00:48:00

15 b ¢ S d‘; o epnhgo D D Horas 02:00:00 01:36:00 20%
& P F F 04:00:00 03:12:00
Revisdo de documentos para assinatura da D D 02:00:00 01:36:00

16 Transversais autoridade responsével E E Horas 03:00:00 02:24:00 20%
P F F 04:00:00 03:12:00
Encaminhamento de processos de gestdo de ¢ ¢ 01:00:00 0:48:00

17 Contratos contpl.'atos g D D Horas 02:00:00 1:36:00 20%
F F 04:00:00 3:12:00
Andlise da instrugdo processual com vistas a G G 06:00:00 04:48:00

18 Contratos solicitagdo de Autorizagdo de Despesa para H H Horas 08:00:00 06:24:00 20%
Prorrogagdo de contratagdo | H 10:00:00 08:00:00
Andlise da instrugdo processual para Autorizagdo G G 06:00:00 04:48:00

19 Contratos e i\ dit:,’vo Comratzal ¢ H H Horas 08:00:00 06:24:00 20%
| H 10:00:00 08:00:00
Andlise da Instrugdo processual para fins de G G 06:00:00 04:48:00

20 Contratos s dg re: o copntratual H H Horas 08:00:00 06:24:00 20%
¢ g | H 10:00:00 08:00:00
Instrugdo de processo para Decisdo de apuragdo E E 03:00:00 02:24:00

21 Contratos ¢ " dZscum m';emo ot purag F F Horas 04:00:00 03:12:00 20%
P G G 06:00:00 04:48:00
Instrugdo de processo para decisdo de Recurso E E 03:00:00 02:24:00

22 Contratos N dfmnistrgﬁvo - ':na“ e ot F F Horas 04:00:00 03:12:00 20%
P G G 06:00:00 04:48:00
Analise da instrugdo para a publicagdo de Portaria 00:30:00 00:24:00

23 Contratos de designacio dege u’:; o depﬁscalizz 50 contratual B;C; D B;C; D Horas 01:00:00 00:48:00 20%
gnac quip ¢ 02:00:00 01:36:00
Financeiro - Pagamentos via ordem bancaria de despesas D D 02:00:00 01:36:00

24 e & e P E E Horas 03:00:00 02:24:00 20%
& P F F 04:00:00 03:12:00
Financeiro - Instrugdo para autorizagdo de pagamentos de E E 03:00:00 02:24:00

% Orgamento dei espa de exercfcizs antefiogres - DEA F F Horas 04:00:00 03:12:00 20%
¢ P G G 06:00:00 04:48:00
Financeiro - Instrugdo para aprovagdo da proposta ¢ ¢ 01:00:00 00:48:00

26 Orgamento or amintér:ia ansal (PEOA) dapunri)dade D p Horas 02:00:00 01:36:00 20%
¢ ¢ E E 03:00:00 02:24:00

27 Financeiro - Instrugdo para Revisdo/ajustes na proposta C C Horas 01:00:00 00:48:00 20%
Orgamento orgamentaria anual (PLOA) da unidade D D 02:00:00 01:36:00




E E 03:00:00 02:24:00
Financeiro - Andlise do Relatério de Movimentagdo do B B 00:30:00 00:24:00
28 Contabilidade Almoxarifado(RMA)/Relatério de Movimentagdo C C Horas 01:00:00 00:48:00 20%
de Bens Mdveis e Intangiveis(RMBI) D D 02:00:00 01:36:00
Financeiro - C C 01:00:00 00:48:00
29 Pagamento Emissdo de GRU D D Horas 02:00:00 01:36:00 20%
g E E 03:00:00 02:24:00
. . ~ N . E E 03:00:00 02:24:00
30 I::a;::::o- Instrugdo para Autc;:?;j: de Suprimento de F E Horas 04:00:00 03:12:00 20%
g G G 06:00:00 04:48:00
. . N . C C 01:00:00 00:48:00
11 I::a;::::o- Autorizagdo de Terrr;vciijaReconheumento de D b Horas 02:00:00 01:36:00 20%
g E E 03:00:00 02:24:00
. . B B 00:30:00 00:24:00
Financeiro - .
32 Pagamento Abertura de Conta Vinculada c C Horas 01:00:00 00:48:00 20%
g D D 02:00:00 01:36:00
. . - . ~ E E 03:00:00 02:24:00
33 I::a;::::o- Andlise para Mowm\;:tcaugla;z:e recurso de Conta G G Horas 06:00:00 04:48:00 20%
g H H 08:00:00 06:24:00
G-els’T::er:\a::tch;ca Auxilio fornecido na elaboragdo, revisdo e N G 06:00:00 04:48:00
34 Monito:amento’e atualizagdo do Iane'amentf) e;traté ico H H Horas 08:00:00 06:24:00 20%
ame §a0 co plane] 8 | H 10:00:00 08:00:00
Avaliagdo
G-els’T::er:\a::tch)ca Aprovagdo do Planejamento Estratégico da p D 02:00:00 01:36:00
35 || onts :amento’e provag un’i e & E E Horas 03:00:00 02:24:00 20%
. F F 04:00:00 03:12:00
Avaliagdo
G-els’T::er:\a::tch)ca Monitoramento do Planejamento Estratégico ¢ ¢ 01:00:00 00:48:00
36 Monito:amento’e Insﬁtucionajl - PEI ’ P D Horas 02:00:00 01:36:00 20%
. E E 03:00:00 02:24:00
Avaliagdo
~ . ~ C C 01:00:00 00:48:00
37 Gperit_"‘:z(ie A°°mpa”ham;r;‘zaddeo‘:;”en’s’ acoese D D Horas 02:00:00 01:36:00 20%
d E E 03:00:00 02:24:00
(0} N 32:00:00 25:36:00
38 Transversais Realizagdo de eventos institucionais Q 0] Horas 40:00:00 32:00:00 20%
S R 60:00:00 48:00:00
- . - H H 08:00:00 06:24:00
39 || Transversais Realizagso de Pa;zsia:’:;'e:;?;\zo"” Mediacéo em K K Horas 16:00:00 12:48:00 20%
P M L 24:00:00 19:12:00
40 Transversais Mensuragdo das metas institucionais de E E Horas 03:00:00 02:24:00 20%
Desempenho F F 04:00:00 03:12:00
G G 06:00:00 04:48:00




M L 24:00:00 19:12:00

41 Transversais Elaboragdo de atos normativos 0] N Horas 32:00:00 25:36:00 20%
Q 0 40:00:00 32:00:00
Participagdo em Comissdes, Comités e Grupos de K K 16:00:00 12:48:00

42 || Transversais pac Tabalho P Q 0 Horas 40:00:00 32:00:00 20%
U T 80:00:00 64:00:00
G-els’T::er::\a::tch)ca Elaboragdo de Plano de Gestdo de Riscos da H H 08:00:00 06:24:00

a3 | oo :amento’e ¢ e K K Horas 16:00:00 12:48:00 20%
- M L 24:00:00 19:12:00

Avaliagdo

Gestio de D D 02:00:00 01:36:00

44 Processos Monitoramento de Planos de Gestdo de Riscos E E Horas 03:00:00 02:24:00 20%
F F 04:00:00 03:12:00
. P F F 04:00:00 03:12:00

45| Transversais || Atendimento dei:fe'::g:aeg:’:rzgga"s de controle L K Horas 20:00:00 16:00:00 20%
Q (0] 40:00:00 32:00:00
Instrugdo para o atendimento de demanda da N G 06:00:00 04:48:00

46 || Transversais P e s H H Horas 08:00:00 06:24:00 20%
& K K 16:00:00 12:48:00
Transferéncias de || Instrugdo de processo para instauragdo da Tomada q 0 40:00:00 32:00:00

47 e gaodep e Con’zas P ¢ R Q Horas 50:00:00 40:00:00 20%
P S R 60:00:00 48:00:00
e [ H 10:00:00 08:00:00

48 || Tomada de Contas || €2935tr® S'Stenzzit‘:: :;°ZZS:|° de Tomada de L K Horas 20:00:00 16:00:00 20%
P Q 0] 40:00:00 32:00:00
o . . . D D 02:00:00 01:36:00

49 || Transversais || Andlise de ped'd‘(’a‘izs‘;'zt:;zr”n'g)cess" da unidade E E Horas 03:00:00 02:24:00 20%
F F 04:00:00 03:12:00
D D 02:00:00 01:36:00

50 Transversais Atendimento por e-mail (correio eletrdnico) E E Horas 03:00:00 02:24:00 20%
F F 04:00:00 03:12:00
N Comunicagdo interna - Elaboragdo de E E 03:00:00 02:24:00

Comunicagdo K L

51 Institucional comunicados e oficio-circulares sobre as F F Horas 04:00:00 03:12:00 20%
atividades do dérgdo/entidades G G 06:00:00 04:48:00
I < e e ) F F 04:00:00 03:12:00

52 (ig;:i::g:ﬁ:) EIabora(;ao/AtuaIlzTnt;:r(;::tSne da Unidade na K K Horas 16:00:00 12:48:00 20%
Q 0] 40:00:00 32:00:00
- s . E E 03:00:00 02:24:00

53 Contratos At:::i't':agics’ Sig;i::f;;igi’i:ﬂ‘féf':ﬁ'sga:: @ F F Horas 04:00:00 03:12:00 20%
¢ ganizag G G 06:00:00 04:48:00




Elaboragdo e publicagdo de painéis de F F 04:00:00 03:12:00
54 || Transversais mgnitorgmemoc - uniza - K K Horas 16:00:00 12:48:00 20%
Q (o] 40:00:00 32:00:00
~ " E E 03:00:00 02:24:00
55 | Transversais '"Str“"’a_°52f5? 2 Zzeﬂ]‘:;r:‘n‘i:t‘;:z:nggzs dosic F F Horas 04:00:00 03:12:00 20%
¢ ¢ ! H 10:00:00 08:00:00
Instrugdo para atendimento de demandas de E E 03:00:00 02:24:00
56 Transversais Ouvidoria: F F Horas 04:00:00 03:12:00 20%
Denuncia/Elogio/Reclamacgdo/Solicitagdo/Sugestdo | H 10:00:00 08:00:00
. e J | 12:00:00 09:36:00
57||  Transversais || Frestasde d: ZZ?:::'ZZ’Sg:;f':nﬁa.i?"damemar L K Horas 20:00:00 16:00:00 20%
) 0 N 32:00:00 25:36:00
J | 12:00:00 09:36:00
58 Transversais Elaboragdo de relatdrios e planilhas diversas L K Horas 20:00:00 16:00:00 20%
(o] N 32:00:00 25:36:00
Gf;fgﬁ:;:ﬁfﬁf;a | H 10:00:00 08:00:00
59 Monitorjamento’e Relatdrios e Planos - Relatérios Gerenciais M L Horas 24:00:00 19:12:00 20%
o x Q (0] 40:00:00 32:00:00
Avaliagdo
| H 10:00:00 08:00:00
60 Transversais Elaboragdo de estudos diversos M L Horas 24:00:00 19:12:00 20%
Q (o] 40:00:00 32:00:00
| H 10:00:00 08:00:00
61 Transversais Prestagdo de apoio técnico especializado M L Horas 24:00:00 19:12:00 20%
Q (o] 40:00:00 32:00:00
Gestdo Fstrateglca Levantamento e atualizagdo das informagdes 10:00:00
- Planejamento, L. ~ L. | H 08:00:00
62 R necessarias para elaboragdo do Relatério de Horas 16:00:00 20%
Monitoramento e - K K 12:48:00
o Gestdo para o TCU 32:00:00
Avaliagdo
63 || TI-Tecnologia da || Atuagdo como ponto focal em temas relacionados E E Horas 03:00:00 02:24:00 20%
Informagdo a area Tecnologia da Informagdo F F 04:00:00 03:12:00
G G 06:00:00 04:48:00




Tl - Tecnologia da Realizar o levantamento e priorizagdo de E E 03:00:00 02:24:00

64 e 550 e s depﬂ . ¢ F F Horas 04:00:00 03:12:00 20%
¢ G G 06:00:00 04:48:00
Logistica - Gestio E E 03:00:00 02:24:00

65 gPatrimoniaI Gerir patrimonio da unidade F F Horas 04:00:00 03:12:00 20%
G G 06:00:00 04:48:00
C(::cg;zgz -de Instrugdo de processo de solicitagdo de emissdo de E E 03:00:00 02:24:00

66 P caocep s ar ¢ F F Horas 04:00:00 03:12:00 20%
passagens acreas G G 06:00:00 04:48:00

Passagens

E E 03:00:00 02:24:00

67 Contratos Gestdo de contratos - Co-Fiscalizagdo F F Horas 04:00:00 03:12:00 20%
G G 06:00:00 04:48:00
E E 03:00:00 02:24:00

68 Transversais Emissdo de Nada Consta de servidor F F Horas 04:00:00 03:12:00 20%
G G 06:00:00 04:48:00
E E 03:00:00 02:24:00

69 Transversais Programa de Gestdo - Instrugdo de processo F F Horas 04:00:00 03:12:00 20%
G G 06:00:00 04:48:00
~ - - C C 01:00:00 00:48:00

70 RH -R(éa;;is::(t)ro e || Elaboragdo edgzu:;llrfl?gzt:e(:z:Lijar:ii:jzzzual de férias D b Horas 02:00:00 01:36:00 20%
g E E 03:00:00 02:24:00
N . E E 03:00:00 02:24:00

71 I:)esenth)l-llv-imento Realizagdo de Levag:ar:;:atoaie Necessidades de F r Horas 04:00:00 03:12:00 20%
pacitae G G 06:00:00 04:48:00
E E 03:00:00 02:24:00

72 Transversais Revisdo e aprovagao de documentos diversos F F Horas 04:00:00 03:12:00 20%
G G 06:00:00 04:48:00
RH - Processo Seletivo para ocupagdo de cargo/fungdo E E 03:00:00 02:24:00

73 | Recrutamento e R, go " Execs go o Proci o ¢ F F Horas 04:00:00 03:12:00 20%
Selegio g ¢ ¢ G G 06:00:00 04:48:00
Comunicagdo com o Banco do Brasil relativa a ¢ ¢ 01:00:00 00:48:00

74 Contratos ¢ contas vinculadas D D Horas 02:00:00 01:36:00 20%
E E 03:00:00 02:24:00
C C 01:00:00 00:48:00

75 Contratos Demandas S°brevi‘:]::|:2?/ saldo de conta D D Horas 02:00:00 01:36:00 20%
E E 03:00:00 02:24:00




Andlise de pagamentos via Termo de

R -, - M L 24:00:00 19:12:00

76 Contratos Re°°”hecc':‘s"s‘?\'/‘:ai‘iit’r':fe_ Trzfe'szzrgsubs'd'ar Q ) Horas 40:00:00 32:00:00 20%
P ae pre u T 80:00:00 64:00:00

responsabilizagdo

F F 04:00:00 03:12:00

77 || Dimensionamento Mapeamento e revisdo de processo e fluxo H H Horas 08:00:00 06:24:00 20%
(o} N 32:00:00 25:36:00
Preparagdo de minutas de documentos E E 03:00:00 02:24:00

78 ||  Transversais para (despachos, oficios) F F Horas 04:00:00 03:12:00 20%
pachos, G G 06:00:00 04:48:00
— ~ . - E E 03:00:00 02:24:00

79 fggfﬂggﬁ;‘: Gestdo do Portal ?:fz:;?:ﬁ Criagdo de Nova F F Horas 04:00:00 03:12:00 20%
¢ M L 24:00:00 19:12:00
F F 04:00:00 03:12:00

80 Contratos Atendimento a Mandado de Seguranga H H Horas 08:00:00 06:24:00 20%
M L 24:00:00 19:12:00

) . - A A 00:15:00 o
81 Transversais Triagem de prolcr]:afsosrc;:anc;:;stiga Eletronico de B B Horas 00:30:00 ggiggg 20%
¢ c c 01:00:00 s
H H 08:00:00 06:24:00
. . ~ . K K 16:00:00 12:48:00 o

82 Transversais Atividades de gestdo de equipe M L Horas 24:00:00 19:12:00 20%
Q 0] 40:00:00 40:00:00
J | 12:00:00 09:36:00

Fiscalizagdo administrativa - Andlise de fatura K K 16:00:00 12:48:00 o

8 Contratos mensal L K Horas 20:00:00 16:00:00 20%
M L 24:00:00 19:12:00
Andlise e manifestagdo acerca do pedido de uso ! ! 12:00:00 09:36:00

84 Transversais do Cartdo de Pagamento do Governo Federal - K K Horas 16:00:00 12:48:00 20%

g CPGF L K 20:00:00 16:00:00 ?
M L 24:00:00 19:12:00
. " c ¢ 01:00:00 0:48:00

85 | Transversais Compras p°é;’\’/Z'::\gifj;:lc’_dcepgafamem° do E E Horas 03:00:00 2:24:00 20%
H H 08:00:00 6:24:00
. E E 03:00:00 02:24:00

86 |  Transversais Prestacdo de C°";:;:ig°sr:’;’;la pelo CPGF para F F Horas 04:00:00 03:12:00 20%
G G 06:00:00 04:48:00

87 Transversais Detalhamento de compra realizada por meio do E;F;G E;F; G Horas 03:00:00 02:24:00 20%
CPGF no Sistema de Cartdo de Pagamento do 04:00:00 03:12:00
Governo Federal 06:00:00 04:48:00




H H 08:00:00 06:24:00
~ ~ . K K 16:00:00 12:48:00 .
88 Gestdo Gestdo de equipes e entregas M L Horas 24-00:00 19:12:00 20%
Q (o] 40:00:00 32:00:00
SERVICO DE CONTROLE DE DIARIAS E PASSAGENS (SCDIP/CGL/SAA/SE)
FAIXA DE FAIXA DE ~ .
GRUPO DE A EXECUCAO EXECUGCAO EM GANHO
QT ATIVIDADE COMPLEXIDADE || COMPLEXIDADE || PARAMETRO
ATIVIDADES PRESENCIAL TELETRABALHO PRESENCIAL || TELETRABALHO PERCENTUAL
Logistica - Gestdo cadastral de usudrios e Gestic
Concgesséo de unidades no Sistema de C C 01:00:00 00:48:00 uni
1 Didrias e Concessdo de Didrias e D D Horas 02:00:00 1:36:00 20% Cor
Passagens - SCDP no ambito E E 03:00:00 2:24:00
Passagens - Passa
do érgdo
Financeiro - g::ﬁi:ii S;c:i::::nt:rcliz ¢ ¢ 01:00:00 00:48:00 Configt
2 Orgamento Concessdo de Didrias e D D Horas 02:00:00 1:36:00 20% ¢
¢ E E 03:00:00 2:24:00
Passagens - SCDP
Financeiro - em eiif/:zlagri?:t:eﬁo no ¢ ¢ 01:00:00 00:48:00 Emper
3 P P 2 D D Horas 02:00:00 1:36:00 20% P
Orgamento Sistema de Concessdo de £ £ 03:00:00 2:24:00 !
Diarias e Passagens - SCDP e e
. - C C 01:00:00 00:48:00
4 Transversais Ate“d'mii::r’n? publico D D Horas 02:00:00 1:36:00 20% Ate'i
E E 03:00:00 2:24:00
s | : pe
5 Transversais SCDP demgandados elos F F Horas 04:00:00 3:12:00 20%
1cacos p G G 06:00:00 4:48:00
usuarios encal
Instrugdo de solicitagdo de F F 04:00:00 03:12:00 Solicit:
6 RH - Legislagdo andlise juridica sobre a H H Horas 08:00:00 6:24:00 20% sobi
tematica Diarias e Passagens J | 12:00:00 9:36:00 Pass
o | F
7 Transversais gConcesséo de Didrias e H H Horas 08:00:00 6:24:00 20% Didri:
J I 12:00:00 9:36:00 ‘
Passagens
Relatério de Gastos com H H 08:00:00 06:24:00 Rel:
8 Transversais Didrias e Passagens no ambito K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% diéri;
do MISP M L 24:00:00 19:12:00
RH - Cadastro e Manter atualizado os Pontos C C 01:00:00 00:48:00 Planill
9 Registro Focais de Didrias e Passagens D D Horas 02:00:00 1:36:00 20% Didrias
g no ambito do Orgdo E E 03:00:00 2:24:00
COL:E:SZ':?) " Emissdo de dirias e D D 02:00:00 01:36:00 Pa
10 Didrias e passagens no ambito da F F Horas 04:00:00 3:12:00 20% emi
Secretaria-Executiva G G 06:00:00 4:48:00 Se
Passagens
LOEIShSa ) Gerir a prestagdo de contas de D D 02:00:00 01:36:00
Concessdo de L. AL Prestag
11 Didrias e diarias e passagens no dmbito F F Horas 04:00:00 3:12:00 20% e
da Secretaria Executiva G G 06:00:00 4:48:00 F
Passagens




Logistica -

Concessio de Instrugdo de processo de D D 02:00:00 01:36:00 Proces
12 Didrias ressarcimento de diarias e E E Horas 03:00:00 2:24:00 20% d
passagens F F 04:00:00 3:12:00
Passagens
Financeiro - Ins:f;z:;ﬁ:zzzf D p 02:00:00 01:36:00 rzz
13 Pagamento inte?nagcionais em espécie no E E Horas 03:00:00 2:24:00 20% inter
8 nte especie n F F 04:00:00 3:12:00 .
dmbito da Secretaria Executiva encami
= - Relatér
Ef:‘;;?é"n‘i;?zt‘frzstgnéf' L K 20:00:00 16:00:00 deF
14 Transversais de Contas e/ou Devolu 52 de M L Horas 24:00:00 19:12:00 20% Dewvi
o ¢ N M 28:00:00 22:24:00 D
Valores de Diarias e Passagens
D D 02:00:00 01:36:00
15 Gabinetes Secretariar reunides E E Horas 03:00:00 2:24:00 20% f
F F 04:00:00 3:12:00
Prestagdo de apoio técnico b p 02:00:00 01:36:00 Apoic
16 Transversais 985 ecial'?za . E E Horas 03:00:00 2:24:00 20% P
P F F 04:00:00 3:12:00
- R Q 50:00:00 40:00:00
17 Contratos A“?:!;;i‘g:gtie f:;;;:?;i s R Horas 60:00:00 48:00:00 20% aFaetl
g 8 T s 70:00:00 56:00:00 &
C C 01:00:00 00:48:00
18 Transversais Controle gﬁhr:;?bo'so de D D Horas 02:00:00 1:36:00 20% Re
E E 03:00:00 2:24:00
Elaboragdo de Documento de
19 Licitagio rocess’(’) - Contr:ta o de H H Horas 08:00:00 6:24:00 20% oo
P . R ¢ | H 10:00:00 8:00:00
servigos de agenciamento de
viagens
Elaboragdo de Estudo Técnico
Preliminar - ETP para instrugdo T S 70:00:00 56:00:00 Estud
20 Transversais de processo de contratagdo de U T Horas 80:00:00 64:00:00 20%
servigos de agenciamento de Y U 90:00:00 72:00:00
viagens
Gestdo ~ .
Estratégica - E':g"l:":tfz ‘; 'Z':pfoti';?: G G 06:00:00 4:48:00
21 | Planejamento, | P . ";0 o seri e H H Horas 08:00:00 6:24:00 20% Map
Monitoramento e 1 | H 10:00:00 8:00:00
o« agenciamento de viagem
e Avaliagdo
Elaboragdo de Pesquisa de
Pregos para instrugdo de T S 70:00:00 56:00:00
22 Licitagdo processo de contratagdo de U T Horas 80:00:00 64:00:00 20% Pesqui
servigos de agenciamento de \ U 90:00:00 72:00:00
viagens
o mstrugio do rocesse d G G 060000 | 44800
23 Licitagio P o, 950 e Szrvi e H H Horas 08:00:00 6:24:00 20% Pesqu
tac ¢ | H 10:00:00 8:00:00
agenciamento de viagens
Elaboragdo de Termo de
Referéncia para instrugdo de T S 70:00:00 56:00:00 Tern
24 Licitagdo processo de contratagdo de U T Horas 80:00:00 64:00:00 20% contrai
servigos de agenciamento de Y U 90:00:00 72:00:00 de
viagens
pateteind IR, c
25 Contratos P S, ‘go e seri e H H Horas 08:00:00 6:24:00 20% Termo
e e | H 10:00:00 8:00:00
agenciamento de viagens
26 Contratos Instrugdo para a L K Horas 20:00:00 16:00:00 20%
prorrogagdo/aditivo/supressdo M L 24:00:00 19:12:00 prorrog
de contrato de servigo de N M 28:00:00 22:24:00

agenciamento de viagens




Instrugdo de processo para

Apuragdo de Responsabilidade G G 06:00:00 4:48:00 Instru
27 Contratos pde gontrato d:servi o de H H Horas 08:00:00 6:24:00 20% Respo
. . ¢ | H 10:00:00 8:00:00 P
agenciamento de viagem
Instrugdo de processo de G G 06:00:00 4:48:00 In:
28 Transversais Recurso Administrativo de H H Horas 08:00:00 6:24:00 20% Admini
nova contratagdo [ H 10:00:00 8:00:00
Financeiro - c c 01:00:00 0:48:00
29 Paramento Emissdo de GRU D D Horas 02:00:00 1:36:00 20%
& E E 03:00:00 2:24:00
Instrugdo para cobranga de
30 Concessdo de resolu éo de pendéncias P P Horas 02:00:00 01:36:00 20% Contas,
Dirias e es0lucao0 de pe E E 03:00:00 2:24:00 ° 2,
Passagens sistémicas no Sistema de Sist
8 Concessdo de Didrias e Pa
Passagens - SCDP
Instrugdo para autorizagdo de
o . registro de dano ao erério .
a1 Aiilst?jl:agoﬁzzlo relacionado a didrias e F F Horas 04:00:00 03:12:00 - AT”Ct:'r'
g passagens no sistema de G G 06:00:00 4:48:00 °
controle . pa
tomadas de contas especial e-
TCE
Elaboragdo de relatério para Rel:
| Moo | Tomasse il | S T T O R
& ; o G G 06:00:00 4:48:00 ¢ ao erdr
controle relacionado a diarias e o
passagens P
Financeiro Registro do débito relacionado Débito
33 . a didrias e passagens no SIAFI C C Horas 01:00:00 0:48:00 20%
Contabilidade passag
em desfavor ao Proposto
Cadastramento de dano ao c
Auditoria - Apoio erdrio relacionado a diarias e G G 06:00:00 4:48:00 rel:
34 aos orgdos de passagens no sistema de H H Horas 08:00:00 6:24:00 20% assa(
controle tomadas de contas especial e- | H 10:00:00 8:00:00 P '
TCU
eyl Iiseoberirrnill I :
% Didrias e a?) erario relacionado a didrias p D Horas 02:00:00 1:36:00 20% uni
. E E 03:00:00 2:24:00 refe
Passagens e passagens no sistema e-TCE
Sl Wil B c o
36 o P E H H Horas 08:00:00 6:24:00 20%
Didrias e Contas e/ou Devolugdo de | H 10:00:00 8:00:00 Devo
Passagens Valores para Cobranca Judicial o o Cobr:
wo | pdemamiote | e s
37 Monitoramento r:ferente a2 dano ac?ergrio H H Horas 08:00:00 6:24:00 20% 2ssa
e Controle . ac | H 10:00:00 8:00:00 passag
ligados a diarias e passagens are
. ~ U T 80:00:00 64:00:00 .
38 Transversais Apoio ”ani'fr:‘::\fj: de Atos v u Horas 90:00:00 72:00:00 20% Min
W U 100:00:00 80:00:00
Participagdo em Comissbes L K 20:00:00 16:00:00 RIZI?;;
39 Transversais Comités"e‘;Gru S M L Horas 24:00:00 19:12:00 20% e
P N M 28:00:00 22:24:00 '
oge | emiioe |y ;
40 Projetos Gestéj) de FI))ié\rias e Passagens Q 0 Horas 40:00:00 32:00:00 20% de
) 8 R Q 50:00:00 40:00:00

no érgdo




e | o 0
41 || RH-Pagamento dé’contas y devolup e dce E E Horas 03:00:00 2:24:00 20% contas
Vot F F 04:00:00 3:12:00 as
valores e sistémicas siste
Instrugdo para o arquivamento
. . do processo de pendéncia de Terr
Financeiro - =
42 . Prestagdo de Contas, de C C Horas 01:00:00 0:48:00 20% en
Contabilidade ~
devolugdo de valores e prestag
sistémica
Instrugdo do processo de Docunr
43 | RH-Pagamento || descontoemfolha referentea D D Horas 02:00:00 1:36:00 20% descon
débitos com diarias e dé
passagens pass
Instrugdo para autorizagdo de Docu!
- registro de dano ao erario
Logistica - relacionado a didrias e para
2 Concessdo de Jssagens no Cadastro F F Horas 04:00:00 03:12:00 20% Inforn
Didrias e passag acastro G G 06:00:00 4:48:00 ° Quit:
Passagens Informativo de Créditos Ndo Federa
g Quitados do Setor Publico didrias
Federal (CADIN)
Gestdo do cadastro de dano
ao erario no Cadastro
Financeiro - . . = c c 01:00:00 0:48:00 o Cadast/
4 1 contabilidade Informativo de Créditos Néo D D Horas 02:00:00 1:36:00 20%
Quitados do Setor Publico
Federal (CADIN)
16 Concessdo de rgelacionado a didrias e F F Horas 04:00:00 3:12:00 20% Divide
Didrias e L . G G 06:00:00 4:48:00 ? reli
Passagens passagens na Divida Ativa da a
& Uni&o - DAU P
Logistica - Inscri¢do de débito referente a Débit
Concessio de G40 de aebito reterents c c 01:00:00 0:48:00 h
47 o dano ao erario na Divida Ativa Horas 20% erario
Didrias e i D D 02:00:00 1:36:00
da Unido (DAU)
Passagens
. . Atualizagdo monetdria de Débit
Financeiro - P L.
48 o débito referente a diarias e C C Horas 01:00:00 0:48:00 20% pa
Contabilidade
passagens I
Atendimento as demandas do F F 04:00:00 03:12:00 Repc
49 Transversais Servigo de Informacdo ao H H Horas 08:00:00 6:24:00 20% Serv
Cidad3o (SIC) J | 12:00:00 9:36:00 Cida
. s H H 08:00:00 06:24:00
50 Transversais Ate”d'me'gj\l?;:::"a”das da K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% Der
M L 24:00:00 19:12:00
Comunicagdo Elaboragdo/Atualizacdo do Site F F 02:00:00 3:12:00 o
51 Institucional da Unidade na Intranet G G Horas 06:00:00 4:48:00 20% e'agg'
Gestdo
Estratégica - Relatérios Gerenciais L K 20:00:00 16:00:00 Relatdl
52 Planejamento, claborados M L Horas 24:00:00 19:12:00 20% mer
Monitoramento N M 28:00:00 22:24:00
e Avaliagdo
Levantamento e atualizagdo H H 08:00:00 06:24:00 Inforn
53 Transversais das informagdes para K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% de’
Relatdrio de Transi¢do M L 24:00:00 19:12:00
Gestao Levantamento e atualizagdo
Estratégica - das informagdes necesséiias H H 08:00:00 06:24:00 Inforn
54 Planejamento, ara elaborag %0 do Relatério K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% de
Monitoramento || " ¢ M L 24:00:00 19:12:00
o de Gestdo para o TCU
e Avaliagdo
55 Transversais Instrugdo para atendimento H H Horas 08:00:00 06:24:00 20% Den
de demanda dos érgdos de K K 16:00:00 12:48:00 contr
controle interno e externo M L 24:00:00 19:12:00




Instrucdo para o atendimento H H 08:00:00 06:24:00 Dem:
56 Transversais o de;an‘;a s o K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% '
g M L 24:00:00 19:12:00
Comunicagdo El(;ci)r;:n;:oagj: (Iirc]:::rj\(izlc:rtljzls-e D D 02:00:00 1:36:00 Cor
57 Institucio:;lal Oﬁd‘;s_ it F F Horas 04:00:00 3:12:00 20% Circula
L ; H H 08:00:00 6:24:00 dai
atividades da unidade
Elaboragdo de estudos F F 04:00:00 3:12:00
58 Transversais jiversos H H Horas 08:00:00 6:24:00 20% Estudc
J | 12:00:00 9:36:00
) Emissdo de Nada Consta de c c 01:00:00 0:48:00 o i
9 Transversais servidor D D Horas 02:00:00 1:36:00 20% N¢
RH - Realizagdo de Levantamento D D 02:00:00 01:36:00 l
60 Desenvolvimento de Necessidades de F F Horas 04:00:00 3:12:00 20% Neces:
Capacitagdo G G 06:00:00 4:48:00
Envio de matérias para Ma
61 Transversais publicagdo no Diério Oficial da C C Horas 01:00:00 0:48:00 20% publica
Unido
. N G G 06:00:00 4:48:00 .
62 Contratos Atendlmc—;r;tou?al\rflaandado de H H Horas 08:00:00 6:24:00 20% M;ZS;
gurang | H 10:00:00 8:00:00
Subsidio para atendimento a G G 06:00:00 4:48:00 Aten
63 Transversais Auditoria, demandas judiciais H H Horas 08:00:00 6:24:00 20% de
e administrativas | H 10:00:00 8:00:00 adm
I ~ . G G 06:00:00 4:48:00
o | Comniagie | coiomrmmntie: | | vem | | caem | x|
¢ ¢ | H 10:00:00 8:00:00
Elaboragdo de relatdrio e H H 08:00:00 06:24:00 R
65 Transversais Iar(iilha diversas K K Horas 16:00:00 12:48:00 20%
P M L 24:00:00 19:12:00
Revisdo de documentos para ¢ ¢ 01:00:00 0:48:00 Revisé
66 Transversais assinatura da autoridaZe D D Horas 02:00:00 1:36:00 20% assi;
responsavel E E 03:00:00 2:24:00 ° 5
P F F 04:00:00 3:12:00
Logistica - C C 01:00:00 0:48:00
67 Gestdo Gerir patriménio da unidade D D Horas 02:00:00 1:36:00 20% Patrim
Patrimonial E E 03:00:00 2:24:00
Preparagdo de minutas de F F 04:00:00 3:12:00 Mi
68 Transversais documentos (despachos, H H Horas 08:00:00 6:24:00 20%
oficios) J | 12:00:00 9:36:00
. F F 04:00:00 3:12:00
69 P“’c.;g;t”;z de ::1 r;fzar;::: Grz‘zt:s‘;o H H Horas 08:00:00 6:24:00 20% Pr°°e§;
caodep ! | 12:00:00 9:36:00
70 Transversais Mensuragdo das metas H H Horas 08:00:00 06:24:00 20% In
institucionais de Desempenho K K 16:00:00 12:48:00 instit




M L 24:00:00 19:12:00
" K K 16:00:00 12:48:00
n| Gt | et | L | e | moom | ommeo | |
) projetos, ac o N 32:00:00 25:36:00
Elaboragdo e publicagdo de L K 20:00:00 16:00:00 Painé
72 Transversais painéis de monitoramento da M L Horas 24:00:00 19:12:00 20% elak
unidade N M 28:00:00 22:24:00
D D 02:00:00 01:36:00
B Atividades de gestdo de F F 04:00:00 3:12:00 o Alinhz
73 Transversais equipe G G Horas 06:00:00 4:48:00 20%
H H 08:00:00 6:24:00
(e Elaboragdo de resposta
COL:E:SZ':?) e técnica a H H 08:00:00 06:24:00 uesﬁ':
74 Didrias e questionamento/agdo sobre a K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% q te
tematica de didrias e M L 24:00:00 19:12:00
Passagens pa
passagens
H H 8:00:00 06:24:00
" ~ . K K 16:00:00 12:48:00 o
75 Gestdo Gestdo de equipes e entregas M L Horas 24-00:00 19:12:00 20%
Q (o] 40:00:00 40:00:00
COORDENACAO DE CONTRATOS (CCONT/CGL/SAA/SE)
FAIXA DE FAIXA DE . .
GRUPO DE A EXECUGCAO || EXECUGCAO EM GANHO
QT. ATIVIDADE COMPLEXIDADE || COMPLEXIDADE || PARAMETRO ENTREGA
ATIVIDADES PRESENCIAL TELETRABALHO PRESENCIAL || TELETRABALHO || PERCENTUAL
Promogdo da
[;:ir\i:]lszaréincr:z 22:3(1; H H 08:00:00 06:24:00 LicitagSes, contratos e
1 Contratos or, 55 nca Ir;ternet de ) K Horas 16:00:00 12:48:00 20% iristru’mentos
- g o ! M L 24:00:00 19:12:00 ? N ;
licitagGes, contratos e Q 0 20:00:00 40:00:00 congéneres divulgados
instrumentos congéneres o o
realizados
) Tl - Tecnologia da Atu:!;?:z Si:t:?::ss de J | Horas 12:00:00 09:36:00 20% Sistemas e bases de
Informacao K X K K 16:00:00 12:48:00 N dados atualizados
informatizados
g;al:;i?e: ?;;I_is::r:js | H 10:00:00 8:00:00 Termos aditivos e
3 Contratos Terr:os Aditivos e suas J | Horas 12:00:00 9:36:00 20% garantias atualizados no
garantias K K 16:00:00 12:48:00 Comprasnet
Fiscalizacio J | 12:00:00 9:36:00
- . - K K 16:00:00 12:48:00 o Fiscalizagdo
4 Contratos adrz:’:,zttrjg";;‘ﬁ‘:jl'se L K Horas 20:00:00 16:00:00 20% Administrativa realizada
M L 24:00:00 19:12:00




Participagdo na Equipe

de Planejamento da M L 24:00:00 19:12:00 Estudo Técnico
5 Licitagdo Contratagdo - Analise de Q 0] Horas 40:00:00 32:00:00 20% o X
P Preliminar analisado
Estudo Técnico S R 60:00:00 48:00:00
Preliminar (ETP)
PZ‘:;:Z:S;::n‘iglgge G G 06:00:00 4:48:00 Pesquisa de Pregos
6 Licitacdo ot 5(’) o H H Horas 08:00:00 6:24:00 20% qelabora o ¢
e ¢ | H 10:00:00 8:00:00
de Pesquisa de Pregos
Participagdo na Equipe
de Planejamento da K K 16:00:00 12:48:00 Maba de Gerenciamento
7 Licitagdo Contratagdo - Elaboragdo M L Horas 24:00:00 19:12:00 20% dpe Riscos elaborado
de Mapa de Q 0] 40:00:00 32:00:00
Gerenciamento de Riscos
Participagdo na Equipe
de Planejamento da N M 28:00:00 22:24:00 Projeto Basico / Termo
8 Licitagdo Contratagdo - Elaboragdo Q (0] Horas 40:00:00 32:00:00 20% de RJeferéncia elaborado
de Projeto Bésico / S R 60:00:00 48:00:00
Termo de Referéncia
Envio de matérias para H H 08:00:00 06:24:00 Matérias enviadas para
9 Transversais publicagdo no Didrio J | Horas 12:00:00 9:36:00 20% publicagdo no Didrio
Oficial da Unido M L 24:00:00 19:12:00 Oficial da Unido
Anélise e atendimento Q 0 40:00:00 32:00:00 Nota Técnica de
. ~ atendimento aos
10 Transversais das recomendagdes S R Horas 60:00:00 48:00:00 20% apontamentos da
Juridicas T S 70:00:00 56:00:00 CONJUR elaborada
. J | 12:00:00 09:36:00
1 Contratos G:fénlzz °e°::?z::: ; L K Horas 20:00:00 16:00:00 20% Cor;tr;a;;asii:;?:i a'°|° r
g N M 28:00:00 22:24:00 8
. . 0] N 32:00:00 25:36:00 ’
12| contratos E'ab°r:1";2°c°:)eni\f:t';"a de Q o Horas 40:00:00 32:00:00 20% M'"”tajz;;‘;z'?ntram
S R 60:00:00 48:00:00
Formalizacio de M L 24:00:00 19:12:00
13 Contratos < (e] N Horas 32:00:00 25:36:00 20% Contrato publicado
contratos Q o 40:00:00 32:00:00
Prorrogacio Contratual K K 16:00:00 12:48:00 Notificagbes sobre a
14 Contratos Initrcu 30 Inicial L K Horas 20:00:00 16:00:00 20% prorrogagdo de contrato
¢ M L 24:00:00 19:12:00 emitidas
~ Declaragdo de
Einanceiro s':l‘?;rt ‘;gagiagecg':cﬁtr:a'é; H H 08:00:00 06:24:00 Disponibilidade
15 £d0 de Declarag J | Horas 12:00:00 9:36:00 20% Orcamentaria (DDO),
Orgamento de Disponibilidade ~
- K K 16:00:00 12:48:00 para prorrogagao
Orgamentaria (DDO) L
contratual, solicitada
Prorrogagdo Contratual - [0} N 32:00:00 25:36:00 Requisitos para
16 Contratos Andlise dos requisitos Q 0] Horas 40:00:00 32:00:00 20% prorrogagdo contratual
legais R Q 50:00:00 40:00:00 analisados
Prorrogagdo Contratual - H H 08:00:00 06:24:00 Termo Aditivo de
17 Contratos Instrugdo de Termo L K Horas 20:00:00 16:00:00 20% prorrogagdo contratual
Aditivo M L 24:00:00 19:12:00 assinado
AlteracBes Contratuais [0} N 32:00:00 25:36:00 Instrugdo inicial de
18 Contratos In<s;tru 30 Inicial Q 0] Horas 40:00:00 32:00:00 20% alteragdo contratual
¢ R Q 50:00:00 40:00:00 elaborada
AlteragBes Contratuais - M L 24:00:00 19:12:00 Termo Aditivo de
19 Contratos Formalizagdo e (e] N Horas 32:00:00 25:36:00 20% alteragdo contratual
publicacdo Q (0] 40:00:00 32:00:00 publicado
20 Contratos Rescisdo Contratual - M L Horas 24:00:00 19:12:00 20% Termo de Rescisdo
Amigdvel [0} N 32:00:00 25:36:00 Amigdvel publicado



Q 0] 40:00:00 32:00:00
Rescisdo Contratual o N 32:00:00 25:36:00 Instrugdo Inicial de
21 Contratos Unilateral - Instrugdo Q 0] Horas 40:00:00 32:00:00 20% Rescisdo Unilateral
inicial R Q 50:00:00 40:00:00 elaborada
Rescisdo Contratual M L 24:00:00 19:12:00 Termo de Rescis3o
22 Contratos Unilateral - Formalizagdo [0} N Horas 32:00:00 25:36:00 20% Unilateral publicado
e publicagdo Q (0] 40:00:00 32:00:00 P
Analise do Termo de Q 0] 40:00:00 32:00:00 Termo de Referéncia e
23 Licitagdo Referéncia ou Projeto S R Horas 60:00:00 48:00:00 20% artefatos analisados
Bésico T S 70:00:00 56:00:00
Comunicagdo com o . o Oficio de abertura da
24 Contratos Banco do Brasil relativa a I: I: Horas gggggg 2;238 20% Conta Vinculada
contas vinculadas o o encaminhado
Elaboragdo de Atestado .
25 Contratos de Capacidade Técnica | H Horas 10:00:00 8:00:00 20% AFest'ado de Capacidade
(ACT) Técnica (ACT) elaborado
Confecgdo de minutas de H H 08:00:00 6:24:00 Minuta de portaria de
26 Contratos portarias de fiscalizagdo J | Horas 12:00:00 9:36:00 20% fiscalizagdo contratual
contratual K K 16:00:00 12:48:00 encaminhada
Abertura do processo de H H 08:00:00 6:24:00 Processo de
27 Contratos acompanhamento K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% acompanhamento
contratual o o contratual aberto
Instrucdo de reajuste L K 20:00:00 16:00:00 Andlise inicial de
28 Contratos contratual - Andlise M L Horas 24:00:00 19:12:00 20% reajuste contratual
inicial Q (0] 40:00:00 32:00:00 realizada
Instrucio de reaiuste M L 24:00:00 19:12:00 Termo de Apostilamento
29 Contratos Contratu‘;al > Form;"za ” o N Horas 32:00:00 25:36:00 20% de Reajuste contratual
¢ Q 0] 40:00:00 32:00:00 formalizado
Instrugdo de repactuagdo Q 0] 40:00:00 32:00:00 Analise inicial de
30 Contratos contratual contratuais - R Q Horas 50:00:00 40:00:00 20% repactuagdo contratual
Analise inicial T S 70:00:00 56:00:00 realizada
Instrucio de repactuacio P ] 36:00:00 28:48:00 Termo de Apostilamento
31 Contratos Contr:tual ) For?nalizacao Q o) Horas 40:00:00 32:00:00 20% de Repactuacio
¢ R Q 50:00:00 40:00:00 formalizado
Instrugdo de reequilibrio Q 0] 40:00:00 32:00:00 Analise Inicial de
32 Contratos contratual - Andlise R Q Horas 50:00:00 40:00:00 20% reequilibrio contratual
Inicial T S 70:00:00 56:00:00 realizada
Instrugdo de reequilibrio P ] 36:00:00 28:48:00 Termo Aditivo de
33 Contratos contratual - Q 0] Horas 40:00:00 32:00:00 20% Reequilibrio contratual
Formalizagdo R Q 50:00:00 40:00:00 formalizado
Sancdo Administrativa - M L 24:00:00 19:12:00 . dmﬁg?;'ifzgse g
34 Contratos Andlise de (¢] N Horas 32:00:00 25:36:00 20% apuracio administrativa
Admissibilidade Q 0 40:00:00 32:00:00 pura ;
contratual realizada
Sangdo Administrativa - Q (0] 40:00:00 32:00:00 Processo de apuragdo
35 Contratos Instauragdo de apuragdo R Q Horas 50:00:00 40:00:00 20% administrativa contratual
administrativa contratual T S 70:00:00 56:00:00 instaurado
36 Contratos Sangdo Administrativa - R Q Horas 50:00:00 40:00:00 20% Analise da defesa prévia
Andlise de Defesa Prévia S R 60:00:00 48:00:00 e sugestdo de decisdo
T S 70:00:00 56:00:00




quanto a aplicagdo de
san¢ao

Sangdo Administrativa -

Registros e F F 04:00:00 03:12:00 Reistro de sancio
37 Contratos Monitoramento de H H Horas 08:00:00 6:24:00 20% , dmiﬁistraﬁva reafiza i
pagamento pagamento J | 12:00:00 9:36:00
de multa, se houver
Sang¢do Administrativa - K K 16:00:00 12:48:00 Analise de recurso
38 Contratos Aiélise de Recurso (0] N Horas 32:00:00 25:36:00 20% realizada
R Q 50:00:00 40:00:00
Termo de Encerramento F F 04:00:00 03:12:00 Termo de encerramento
39 Contratos Contratual G G Horas 06:00:00 4:48:00 20% encartado 30 Processo
J | 12:00:00 9:36:00 P
) R K K 16:00:00 12:48:00 Mandado de Seguranga
40 Contratos Ate"dgzzzt°ufa':f?dad° ) N Horas 32:00:00 25:36:00 20% e/ou Decisio Judicial
gurane R Q 50:00:00 40:00:00 atendido
Atendimento de pedido Pedido de informagdo
41 Contratos de informagdes sobre F F Horas 04:00:00 3:12:00 20% sobre contratos
contratos atendido
atendismuZ:t(:)lc:‘a F;)b‘aurzitoria H H 08:00:00 06:24:00 Auc/i_\i:)r:iinzzrr:g:das
42 Transversais demandas iudiciais e ’ M L Horas 24:00:00 19:12:00 20% 'udilciais o
fas Jucl Q 0 40:00:00 32:00:00 | Jude
administrativas administrativas prestado
ir:?;fmn;arg:sntzgea K K 16:00:00 12:48:00 Relatdrio de Gestdo
43 || Transversais || 11T 509 - Ffelatério M L Horas 24:00:00 19:12:00 20% A
wa0 g0 Q o 40:00:00 32:00:00
de Gestdo
44 || Transversais Prestado de apoio D D Horas 02:00:00 1:36:00 20% Apoio técnico
técnico especializado especializado prestado
Comunicacio Gestdo do Portal da Informacdo criada e
45 . ¢ unidade - Criagdo de H H Horas 08:00:00 6:24:00 20% inserida no portal da
Institucional ~ i
Nova Informagdo unidade
e | : e s
46 Transversais ~ . ¢ ~ J | Horas 12:00:00 9:36:00 20% ~ ¢ . ~
Informacdo ao Cidaddo K K 16:00:00 12:48:00 Informacdo ao Cidaddo
(SIC) o o (SIC) elaboradas
) Elaboracdo de estudos M L 24:00:00 24:00:00 o
47 Transversais diversos Q 0 Horas 40:00:00 32:00:00 20% Estudo elaborado
H H 08:00:00 06:24:00
. Elaboragdo de relatério e K K 16:00:00 12:48:00 o Relatdrio e planilha
48 || Transversais planilha diversas M L Horas 24:00:00 19:12:00 20% elaborados
Q o 40:00:00 32:00:00
Atualizagdo do§ ?rquIVOS 08:00:00 Pastas (Termos Aditivos,
(Termos Aditivos, H H 06:24:00 . P
49 Contratos X . Horas 16:00:00 20% garantias, relatdrio)
garantias, relatdrio) na K K 12:48:00 .
- 24:00:00 atualizadas
rede do drgdo
Revisio de documentos F F 04:00:00 03:12:00 Re‘”as;oai;:;fﬁ;“zgt°
50 Transversais para assinatura da H H Horas 08:00:00 6:24:00 20% aztoridade superior
autoridade responsavel M L 24:00:00 19:12:00 K P
realizado
Triagem de processos no F F 04:00:00 03:12:00 Processos SEI atribuidos
51 Transversais Sistema Eletrénico de G G Horas 06:00:00 4:48:00 20% 2 servidores
Informacées - SEI | H 10:00:00 8:00:00
52 Logistica - Gerir patriménio da D D Horas 02:00:00 01:36:00 20% Patrimdnio da unidade
Gestdo unidade F F 04:00:00 3:12:00 gerido

Patrimonial




Preparagdo de minutas H H 08:00:00 06:24:00 Minuta de documento
53 Transversais de documentos K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% elaborada
(despachos, oficios) M L 24:00:00 19:12:00
54 Transversais Estruturagdo de Oficinas \L LSJ Horas 170%%000830 :ggggg 20% Oficina Realizada
H H 08:00:00 06:24:00 Processos relativos ao
55 Programa de Programa de Gestdo - K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% Programa de Gestdo
Gestdo Instrugdo de processo M L 24:00:00 19:12:00 v instruidos e
Q 0 40:00:00 32:00:00 acompanhados
Realizagdo de Palestra, R Q 50:00:00 40:00:00 Palestra, Webinar ou
56 Transversais Webinar ou Mediagdo T S Horas 70:00:00 56:00:00 20% Mediagdo em Painel
em Painel expositivo W U 100:00:00 80:00:00 realizado
H H 08:00:00 06:24:00
57 RH - f:?gstf.?:dng j: K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% LI\TZ:Z:Z?:;;) j:
Desenvolvimento o M L 24:00:00 19:12:00 v o x R
Capacitagdo Q o 20:00:00 32:00:00 Capacitagdo realizado
. P’°°iscsj Saef:‘é‘; para H H 08:00:00 06:24:00
58 || Recrutamento e - o;’fucn . K K Horas 16:00:00 12:48:00 - Documentos diversos
Selecio ratiﬁcga 30 -(;Execu 30 M L 24:00:00 19:12:00 ? revisados/aprovados
¢ & ¢ ¢ Q (0] 40:00:00 32:00:00
do Processo
Mensuragdo das metas H H 08:00:00 06:24:00 Indicadores e metas
59 Transversais institucionais de | H Horas 10:00:00 8:00:00 20% institucionais
Desempenho J | 12:00:00 9:36:00 mensurados
. Atendimento por e-mail D D 02:00:00 1:36:00 o Demandas por e-mail
60 Transversais (correio eletrdnico) G G Horas 06:00:00 4:48:00 20% atendidas
Gestio de Acompanhamento de H H 08:00:00 6:24:00 Projetos, acbes e/ou
61 AN projetos, acdes e J | Horas 12:00:00 9:36:00 20% - dic; o ;onitora o
) indicadores L K 20:00:00 16:00:00
RH - Cadastro E'aggrajzgrz /::LZ';Z;:“ E E 03:00:00 2:24:00 Quadro anual de férias
62 Registro fériasqdos servidores da H H Horas 08:00:00 6:24:00 20% dos servidores
g Unidade K K 16:00:00 12:48:00 elaborado e atualizado
Emb(’;?*’;i ;:Z!caga" M L 24:00:00 19:12:00 Painéis de
63 Transversais monitgramento da (¢] N Horas 32:00:00 25:36:00 20% monitoramento
unidade P ] 36:00:00 28:48:00 elaborados e publicados
Comunicagao interna -
Comunicagdo comi::)c(:?gz (i:’cio- H H 08:00:00 6:24:00 I:;Z:i:zl 22
64 Instituciorial circulares sobre as ) K Horas 16:00:00 12:48:00 20% inst‘itucioflal
. M L 24:00:00 19:12:00 .
atividades do encaminhado
6rgdo/entidades
" . Pedido de vistas a
65 Transversais A\\/ri]satle:zeaderc?ce:slgsjae D D Horas 02:00:00 1:36:00 20% processo da unidade
. P G G 06:00:00 4:48:00 ? (acesso externo)
unidade (acesso externo) R
analisado
66 Transversais Elaboragdo de Atos M L Horas 24:00:00 19:12:00 20% Ato Normativos
normativos R Q 50:00:00 40:00:00 elaborados
T S 70:00:00 56:00:00




Participagdo em H H 08:00:00 6:24:00 Participagdo de grupo de
67 Transversais Comissdes, Comités e | H Horas 10:00:00 8:00:00 20% trabalho, comités e
Grupos de Trabalho J | 12:00:00 9:36:00 comissdes
B Atividades de gestdo de H H 08:00:00 6:24:00 o Alinhamentos entre as
68 Transversais equipe M L Horas 24:00:00 19:12:00 20% equipes realizados
Prestagdo de
Informagdes/Orientagbes G G 06:00:00 4:48:00 Informagdes/orientacdes
69 Contratos sobre a Horas 20% sobre processo de
o« ~ H H 08:00:00 6:24:00 « .
formalizagdo/execugdo contratagdo fornecidas
do contrato
R ~ Planilha de
Atual(;iagix:r{illirizb;);'agao H H 08:00:00 6:24:00 acompanhamento dos
70 Contratos acom apnhamento dos J | Horas 12:00:00 9:36:00 20% processos de
P K K 16:00:00 12:48:00 contratagdes
contratos .
elaborada/atualizada
H H 8:00:00 06:24:00
~ Gestdo de equipes e K K 16:00:00 12:48:00 o . .
71 Gestdo entregas M L Horas 24:00:00 19:12:00 20% Equipe gerida
Q (o] 40:00:00 40:00:00
COORDENACAO DE PROCEDIMENTOS LICITATORIOS (COPLI/CGL/SAA/SE)
FAIXA DE FAIXA DE ~ ~
GRUPO DE o EXECUGAO || EXECUGAO EM GANHO
QT ATIVIDADE COMPLEXIDADE || COMPLEXIDADE || PARAMETRO
ATIVIDADES PRESENCIAL TELETRABALHO PRESENCIAL || TELETRABALHO || PERCENTUAL
Prestacdo de Informagdes/Orientagdes F F 04:00:00 3:12:00 Inform:
R :00: :12: o
! Licitacao sobre o processo de contratagdo G G Horas 06:00:00 4:48:00 20% sobr
contra
. Estudos e Apresentagdo sobre a tematica M L 24:00:00 19:12:00 o
2 Transversais de licitacio R Q Horas 50:00:00 40:00:00 20% Estudos «
Atualizagdo de planilha de ‘
3 Licitagdo acom anhagmentorzios rocessos G G Horas 06:00:00 4:48:00 20% acom
¢ panhamento dos p H H 08:00:00 6:24:00 o proce
licitatdrios
E E 03:00:00 2:24:00
. - . . H H 08:00:00 6:24:00 o .
4 Transversais Elaboragdo de minutas de Portaria K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% Minuta d
M L 24:00:00 19:12:00
. . P Lista d
Preenchimento de lista de verificagdo em H H 08:00:00 6:24:00 rocedim
5 Licitagdo procedimentos licitatérios e de K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% P cont
contratagdo direta M L 24:00:00 19:12:00 |
H H 08:00:00 6:24:00
- Participagdo na intengdo de registro de K K 16:00:00 12:48:00 o Participa
6 Licitagdo precos M L Horas 24:00:00 19:12:00 20% registro (
Q o 40:00:00 32:00:00
7 Licitagdo Andlise de solicitagdo externa de adesdo H H Horas 08:00:00 6:24:00 20% Solicit
tardia de Ata de Registro de Preco K K 16:00:00 12:48:00 adesdc
M L 24:00:00 19:12:00 Registro
Q (o] 40:00:00 32:00:00




08:00:00

6:24:00

H H
Processo
N Instrugdo de processo para solicitagdo de K K 16:00:00 12:48:00 o «
8 Licitacao adesdo tardia a Ata de Registro de Prego M L Horas 24:00:00 19:12:00 20% Rea?siiz
Q 0 40:00:00 32:00:00 g
H H 08:00:00 6:24:00
S Lancamento e Gestdo de Intengdo de K K 16:00:00 12:48:00 o Extrato
9 Licitacao Registro de Prego (IRP) no Sistema M L Horas 24:00:00 19:12:00 20%
Q 0 40:00:00 32:00:00
H H 08:00:00 6:24:00
N Formalizagdo da Ata de Registro de K K 16:00:00 12:48:00 o Atadell
10 Licitagdo Precos M L Horas 24:00:00 19:12:00 20% t
Q 0] 40:00:00 32:00:00
H H 08:00:00 6:24:00
S Elaboragdo do cronograma da K K 16:00:00 12:48:00 o Cronogre
1 Hcitagao contratagdo M L Horas 24:00:00 19:12:00 20%
Q 0 40:00:00 32:00:00
Elaboragdo de Estudo Técnico Preliminar M L 24:00:00 19:12:00 Estudo”
12 Transversais - ETP para instrugdo dos processos de Q (0] Horas 40:00:00 32:00:00 20%
contratagdo S R 60:00:00 48:00:00
H H 08:00:00 6:24:00 Mapz
e Elaboragdo de Mapa de Risco - MR para K K 16:00:00 12:48:00 o . c
13 Licitacao instrugdo dos processos de contratagdo M L Horas 24:00:00 19:12:00 20% ':Ztr::é‘
Q 0] 40:00:00 32:00:00
- J— . M L 24:00:00 19:12:00
14 Licitacdo Andlise do TermoBg‘;f;fere"C'a/ Projeto Q ) Horas 40:00:00 32:00:00 20% Term°B‘;e(
S R 60:00:00 48:00:00 )
< . . M L 24:00:00 19:12:00 .
15 Licitagdo Elaboragdo djer:'rluzt_ji\ﬁ;a de Registro Q ) Horas 40:00:00 32:00:00 20% M'"”tsr‘i‘
¢ S R 60:00:00 48:00:00
M L 24:00:00 19:12:00
N . . N Q 0] 40:00:00 32:00:00 o Minuta d
16 Licitagdo Elaborar minuta de edital de licitagdo S R Horas 60:00:00 48:00:00 20%
U T 80:00:00 64:00:00
. H H 08:00:00 6:24:00 Instruge
17 Licitagdo licita éél;zz)r:tcraa?adgjzgrstgdaa?aeanélise K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% licitagdo,
¢ ¢ ,5”, o P M L 24:00:00 19:12:00 o para
. Q 0] 40:00:00 32:00:00
H H 08:00:00 6:24:00 Parecer J
18 Licitacio Atendimento a Parecer Juridico em K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% ara C
¢ licitagdo para contratagdo direta M L 24:00:00 19:12:00 ° P
Q 0] 40:00:00 32:00:00
H H 08:00:00 6:24:00
S N ‘ o K K 16:00:00 12:48:00 . .
19 Licitagdo Publicagdo do Edital de Licitagdo M L Horas 24-00:00 19:12:00 20% Edital de
Q 0] 40:00:00 32:00:00
Promogdo da transparéncia ativa - H H 08:00:00 6:24:00 Trans
! g K K 16:00:00 12:48:00 ., Licitag
20 Contratos d|vuIgisgsrtnggi:jtsaic;is,éc:er:ter:tos e M L Horas 24-00:00 19:12:00 20% instrum
8 Q 0] 40:00:00 32:00:00
Resposta a pedidos de esclarecimentos e H H 08:00:00 6:24:00 esclarecir
21 Licitagdo impugnagdes nos processos de K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% nos
contratagdo M L 24:00:00 19:12:00
contrat
H H 08:00:00 6:24:00
S Condugdo da sessdo publica de licitagdo K K 16:00:00 12:48:00 o Lista d:
22 Heltago na forma eletranica M L Horas 24:00:00 19:12:00 20% lici
Q 0 40:00:00 32:00:00
23 Licitagdo Julgamento de proposta e habilitagdo de H H Horas 08:00:00 6:24:00 20% Propost
licitantes K K 16:00:00 12:48:00 licite
M L 24:00:00 19:12:00
Q 0] 40:00:00 32:00:00




Elaboragdo de respostas a recursos H H 08:00:00 6:24:00 Respr
24 Transversais administrativos de sessdo publica de K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% adminirs)i
contratagdo M L 24:00:00 19:12:00
H H 08:00:00 6:24:00 Relatéri
25 Licitagdo Elaboragdo de Relatério Final da licitagdo K K Horas 16:00:00 12:48:00 20%
M L 24:00:00 19:12:00
H H 08:00:00 6:24:00
N Publicagdo do Resultado de Julgamento K K 16:00:00 12:48:00 o Resultad
26 Licitagdo da licitagio M L Horas 24:00:00 19:12:00 20% licitz
Q (o] 40:00:00 32:00:00
Divulgagdo de evento de H H 08:00:00 6:24:00 licitacio
27 Licitacio licitagdo/contratagdo direta no Sistema K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% dif/ull
¢ Integrado de Administragdo de Servigos M L 24:00:00 19:12:00 ° Inte radﬁ
Gerais (SIASG) Q (o] 40:00:00 32:00:00 e .
de Servi
H H 08:00:00 6:24:00
- Condugdo de sessdo publica presencial K K 16:00:00 12:48:00 o Sessdo p!
28 Licitagdo de licitagdo M L Horas 24:00:00 19:12:00 20% licit
Q (o] 40:00:00 32:00:00
Solicitagio de H H 08:00:00 6:24:00
[ . e N K K 16:00:00 12:48:00 o
29 Licitagdo ReconhecLjn;eg;;)a/Réa:ELatigﬁi/cAautorlzacao M L Horas 24:00:00 19:12:00 20% Contrata¢
¢ Q (o] 40:00:00 32:00:00
H H 08:00:00 6:24:00
e Divulgagdo de Dispensa/Inexigibilidade K K 16:00:00 12:48:00 o Dispensz
30 Licitagdo de licitagdo M L Horas 24:00:00 19:12:00 20% licits
Q (o] 40:00:00 32:00:00
H H 08:00:00 6:24:00
e Abertura e condugdo da Contratagdo K K 16:00:00 12:48:00 o Contratag
31 Licitacao Direta Eletronica M L Horas 24:00:00 19:12:00 20%
Q (o] 40:00:00 32:00:00
N ~ H H 08:00:00 6:24:00
32 Licitagdo Pl:;:ecrlg:fizongi ﬁ':i‘;o:;:: Zediezirgs ?ae ) K Horas 16:00:00 12:48:00 20% Termo
¢ e :cOmumca Py g M L 24:00:00 19:12:00 o licitagd
¢ ¢ Q (o] 40:00:00 32:00:00
Apoio na elaboragdo da pesquisa de H H 08:00:00 6:24:00 Apoio
33 TI- Tecnologia da rs 0s nas licita 625 de Tchilo ia da ) K Horas 16:00:00 12:48:00 20% Zs u
Informaggo Pres Informa écfe Comunica éog M L 24:00:00 19:12:00 ’ Ii:itaqﬁt
¢ ¢ Q 0 40:00:00 32:00:00 ¢
Atualizagdo dos I:\Isz;ssde Contratagdes H H 08:00:00 6:24:00 o
34 Contratos ) K Horas 16:00:00 12:48:00 20% Cont
Constava o cédigo 00010035 - inativado M L 24:00:00 19:12:00
8 Q (o] 40:00:00 32:00:00
recentemente
Apoio na elaboragdo e alteragdo dos
Plano de Contratagdes Anual das H H 08:00:00 6:24:00
unidades K K 16:00:00 12:48:00 o Relatoric
35 Contratos M L Horas 24:00:00 19:12:00 20%
Constava o cddigo 00010242 - inativado Q (0] 40:00:00 32:00:00
recentemente
Consolidar o Plano de Contratagbes
s noe ontanies | o 0
36 Licitagdo P & R Q Horas 50:00:00 40:00:00 20% PCA/PC
Constava o c6digo 00010034 - inativado S R 60:00:00 48:00:00
recentemente
Materiais graficos - Elaboragdo de
Comunicacio Apresentag¢do para reunido M L 24:00:00 19:12:00 Material
37 o ¢ N M Horas 28:00:00 22:24:00 20%
Institucional - I reur
Constava o codigo 00010220 - inativado (e] N 32:00:00 25:36:00
recentemente
Acompanhamento do Plano de o] N 32:00:00 25:36:00 Acompat
38 Contratos Co:trata Ses Anual - PAC P 0] Horas 36:00:00 28:48:00 20% de Contr:
¢ Q o 40:00:00 32:00:00
39 Licitagdo Acompanhamento das alteragGes em M L Horas 24:00:00 19:12:00 20% Ajuste
Documentos de Formalizagdo de N M 28:00:00 22:24:00 contrata




Demandas (DFDs) no Sistema (e] N 32:00:00 25:36:00
Planejamento e Gerenciamento de
Contratagdes (PGC), referente ao Plano
de Contratagbes Anual (PCA) em
elaboragdo
remiiospioivvicend I H
40 Transversais disponiveis para elaboracio do Plano de K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% referente
:00: 112 (
Contratagdo Anual-PCA M t 24:00:00 19:12:00 P
Consolidagdo dos Planos Setoriais de M L 24:00:00 19:12:00 Consoli
41 Contratos ContratagBes em planilha e/ou N M Horas 28:00:00 22:24:00 20% Setoriai
ferramenta do Orgdo (e] N 32:00:00 25:36:00
Comunicacio Publicagdo do Plano de ContratagBes F F 04:00:00 3:12:00 PCA & P(
42 Instituciorial Anual (PCA) e do Plano de Contratagdes G G Horas 06:00:00 4:48:00 20%
Compartilhadas (PCCOM) na intranet H H 08:00:00 6:24:00
M L 24:00:00 19:12:00
o Analise normativa da pesquisa de pregos N M 28:00:00 22:24:00 o .
43 Licitacao pelas unidades requisitantes o N Horas 32:00:00 25:36:00 20% Pesquisa
P (o] 36:00:00 28:48:00
. . H H 16:00:00 6:24:00
44 Licitagio Atesto da c:S"fzi'SZ"g:d":e"%'Sma“"a de K K Horas 20:00:00 12:48:00 20% Conzoem
pesq pre¢ M L 24:00:00 19:12:00 P
Mensuragdo de indicadores e H H 08:00:00 6:24:00 Indic
45 Transversais acompanhamento das Metas | H Horas 10:00:00 8:00:00 20% instituci
Institucionais de Desempenho J | 12:00:00 9:36:00
R Q 50:00:00 40:00:00 Minuta
46 Transversais Elaboragdo de atos normativos S R Horas 60:00:00 48:00:00 20%
T S 70:00:00 56:00:00
Participagdo em Comissdes, Comités e H H 08:00:00 6:24:00 Participa
47 | Transversais P cGru S I H Horas 10:00:00 8:00:00 20% comités e
P J | 12:00:00 9:36:00
H H 08:00:00 6:24:00 Demar
48 Transversais Atendimento de demanda dos drgdos de K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% controle
controle interno e externo M L 24:00:00 19:12:00 °
Q 0] 40:00:00 32:00:00
H H 08:00:00 6:24:00
. Instrugdo para o atendimento de K K 16:00:00 12:48:00 o Demanc
49 Transversais demanda da Corregedoria M L Horas 24:00:00 19:12:00 20%
Q 0 40:00:00 32:00:00
Angdlise de pedido de vistas a processo da H H 08:00:00 6:24:00 Pedido c
50 || Transversais uniza de (acoons extef;o) K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% da unida
M L 24:00:00 19:12:00
. N . H H 08:00:00 6:24:00 Repostz
51| Transversais Ate"d'lr:fe r:: aidemacni:afif' O(SSTQ)”W de K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% Servico
ormagao ao Lidaddo M L 24:00:00 19:12:00 Cidads
Gestdo Levantamento e atualizagdo das
Estratégica - informagdes necessarias para elaboragdo T S 70:00:00 56:00:00
52 Plane'arﬁento do Relatério de Gestdo para o TCU U T Horas 80:00:00 64:00:00 20% Informagi
Monit:)rament,o \Y U 90:00:00 72:00:00 ° de Ge
o Constava o cédigo 00010053 - inativado w U 100:00:00 80:00:00
e Avaliagdo
recentemente
H H 08:00:00 6:24:00 Proc:
Programa de Programa de Gestdo - Instrugdo de K K 16:00:00 12:48:00 o
>3 Gestiio processo M L Horas 24:00:00 19:12:00 20% Prog!
Q 0] 40:00:00 32:00:00
54 RH - Realizagdo de Levantamento de H H Horas 08:00:00 6:24:00 20% Lev
Desenvolvimento Necessidades de Capacitagdo K K 16:00:00 12:48:00 necessid
M L 24:00:00 19:12:00
Q 0] 40:00:00 32:00:00




H H 08:00:00 6:24:00
. Elaboragdo de relatério e planilha K K 16:00:00 12:48:00 o Relar
35 || Transversais diversas M L Horas 24:00:00 19:12:00 20% |
Q (o] 40:00:00 32:00:00
N N ~ H H 08:00:00 6:24:00
Comunicaggo || Comunicaco Institucional - Elaboracéo K K 16:00:00 12:48:00 _ Comui
56 . de Comunicados e Oficios-Circulares Horas 20% circulares
Institucional sobre atividades da unidade M L 24:00:00 19:12:00 da uni
Q (o] 40:00:00 32:00:00
. N T S 70:00:00 56:00:00 o Mandadc
57 Contratos Atendimento a Mandado de Seguranga U T Horas 80:00:00 64:00:00 20% Decis3c
Prestagdo de apoio técnico especializado H H 08:00:00 6:24:00
. K K 16:00:00 12:48:00 o Apoio té
>8 Transversais Constava o cddigo 00010233 - inativado M L Horas 24:00:00 19:12:00 20%
recentemente Q 0] 40:00:00 32:00:00
H H 08:00:00 6:24:00
e Andlise da participagdo em licitagdes de K K 16:00:00 12:48:00 o Participa¢
59 Licitacao outros érgdos/entidades M L Horas 24:00:00 19:12:00 20% outros
Q (o] 40:00:00 32:00:00
J | 12:00:00 9:36:00
Fiscalizagdo Administrativa - Analise de K K 16:00:00 12:48:00 o Fiscaliza
60 Contratos fatura mensal L K Horas 20:00:00 16:00:00 20%
M L 24:00:00 19:12:00
H H 8:00:00 06:24:00
« ~ . K K 16:00:00 12:48:00 o
61 Gestdo Gestdo de equipes e entregas M L Horas 24:00:00 19:12:00 20% E¢
Q (o] 40:00:00 40:00:00
COORDENACAO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA (COEFIN/CGL/SAA/SE)
FAIXA DE FAIXA DE - ~ N
GRUPO DE A EXECUGCAO || EXECUGCAO EM GANHO
QT. ATIVIDADE COMPLEXIDADE || COMPLEXIDADE || PARAMETRO ENTREGA
ATIVIDADES PRESENCIAL TELETRABALHO PRESENCIAL || TELETRABALHO || PERCENTUAL
niooiaind I : e
1 Transversais monitzramento da o N; Horas 32:00:00 25:36:00 20% elaborados e
) S R 60:00:00 48:00:00 .
unidade publicados
. . . . | H 10:00:00 8:00:00 L -
| s | e ¢ | e | seoom | masee | |PeROmm:
¢ ¢ ) N 32:00:00 25:36:00
H H 08:00:00 6:24:00 Apoio técnico
3 Transversais Prestagdo de apoio ) ! Horas 12:00:00 9:36:00 20% e.f ecializado
técnico especializado L K 20:00:00 16:00:00 v prestado
] N 32:00:00 25:36:00 P
H H 08:00:00 6:24:00
4 Transversais Elaboragdo de J | Horas 12:00:00 9:36:00 20% Documentos técnicos
documentos técnicos L K 20:00:00 16:00:00 ? elaborados/analisados
] N 32:00:00 25:36:00
. G G 06:00:00 4:48:00 Revisdo de
Revisdo de documentos documento para
5 Transversais ara assinatura da ! H Horas 10:00:00 8:00:00 20% assinatura da
autporidade responsdvel K K 16:00:00 12:48:00 ’ autoridade superior
P M L 24:00:00 19:12:00 '€ sup
realizado
Financeiro - Solicitagdo de crédito F F 04:00:00 3:12:00 Solicitacio de Crédito
6 Orcamento orgamentario G G Horas 06:00:00 4:48:00 20% znviada
¢ suplementar H H 08:00:00 6:24:00
7 Financeiro - Elaborar proposta Q o Horas 40:00:00 32:00:00 20% Proposta
Orgamento orgamentaria anual R Q 50:00:00 40:00:00 Orgamentdria Anual




(PLOA) S R 60:00:00 48:00:00 Elaborada
U T 80:00:00 64:00:00
Registro da execugdo . . Execugdo fisica das
Financeiro - fisica das agBes ! ! 12:00:00 9:36:00 acbes orgamentarias
8 Orgamento orgamentarias no K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% registradas no sistema
sistema SIOP L K 20:00:00 16:00:00 Siop
Financeiro - Revisdo/ajustes na Q (¢] 40:00:00 32:00:00 Proposta
9 Orcamento proposta orgamentaria R Q Horas 50:00:00 40:00:00 20% or amentép;ia Jiustada
¢ anual (PLOA) s R 60:00:00 48:00:00 ¢ )
Financeiro - F F 04:00:00 3:12:00
10 Pagamento Emissdo de GRU G G Horas 06:00:00 4:48:00 20% GRU emitida
& H H 08:00:00 6:24:00
Envio da Declaracio do M L 24:00:00 19:12:00 Declaragdo do
1 Financeiro - Imposto de Re(i\da N M Horas 28:00:00 22:24:00 20% Imposto de Renda
Contabilidade Ret—id’:) na Fonte (DIRF) o N 32:00:00 25:36:00 ° Retido na Fonte (DIRF)
R Q 50:00:00 40:00:00 enviada
G G 06:00:00 4:48:00
Financeiro - s i | H 10:00:00 8:00:00 5 i :
12 Contabilidade Atualizagdo de débitos K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% Débito atualizado
M L 24:00:00 19:12:00
Q (0] 40:00:00 32:00:00 - .
13| Financeiro- Realizaggo de atividade R Q Horas 50:00:00 40:00:00 0% A“‘g‘:a:;s:tgszta"
Orgamento de Gestdo Orgcamentaria S R 60:00:00 48:00:00 i Eealizada
U T 80:00:00 64:00:00
Analise do Termo de M L 24:00:00 19:12:00 Termo de Referéncia /
14 Licitagdo Referéncia/Projeto Q (e] Horas 40:00:00 32:00:00 20% Projeto Basico
Bésico S R 60:00:00 48:00:00 analisado
J I 12:00:00 9:36:00
Analise dos processos M L 24:00:00 19:12:00 Processos de
15 Contratos P Q (e] Horas 40:00:00 32:00:00 20% .
de pagamento S R 60:00:00 48:00:00 pagamento analisado
U T 80:00:00 64:00:00
. . . ~ F F 04:00:00 3:12:00 .
16 Financeiro - Pedido c.ie Programagao H H Horas 08:00:00 6:24:00 20% ?edldq de rec.urso
Pagamento Financeira I | 12:00:00 9:36:00 financeiro realizado
Gestdo e Execug¢des
Financeiro - acompanhamento de F F 04:00:00 3:12:00 or amenférias e
17 Orcamento execugdes | H Horas 10:00:00 8:00:00 20% ﬁnaf\ceiras de TEDs
¢ orgamentarias e M L 24:00:00 19:12:00 monitoradas
financeiras de TEDs
Empenho do Cartdo
Financeiro - Suprimento de Fundos - F F 04:00:00 3:12:00 de Pagamento do
18 Pagamento er’r)'n enho e liquidacio H H Horas 08:00:00 6:24:00 20% Governo Federal
g P quicac J I 12:00:00 9:36:00 (Suprimento de
Fundos) realizados
Suprimento de Fundos - Reclassificagdo da
. . - F F 04:00:00 3:12:00
19 Financeiro - Reclassmcagaoﬁde H H Horas 08:00:00 6:24:00 20% . despesa de
Pagamento despesa e anulagdo de I | 12:00:00 9:36:00 suprimento de fundos
saldos o o realizada
Financeiro - Suprimento de Fundos - F F 04:00:00 3:12:00 Pagamento de fatura
20 Pagamento P Pagamento H H Horas 08:00:00 6:24:00 20% de Suprimento de
& & ) | 12:00:00 9:36:00 Fundos realizado
Financeiro - Inscri¢do de empenhos ° N 32:00:00 25:36:00 Empenhos inscritos
21 ¢ P Q o Horas 40:00:00 32:00:00 20% P
Orgamento em restos a pagar S R 60:00:00 48:00:00 em restos a pagar
G G 06:00:00 4:48:00
2 Financeiro - Desbloqueio de saldo de | H Horas 10:00:00 8:00:00 20% Saldo de Restos a
Contabilidade Restos a Pagar K K 16:00:00 12:48:00 i Pagar desbloqueado
M L 24:00:00 19:12:00
G G 06:00:00 4:48:00
. . Emissdo de Declaragdo Declaragdo de
Financeiro - . J | H 10:00:00 8:00:00 o . S
23 Orcamento de DISpOnIbI|'Id.ade K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% Dlspon[bflldadfa.
Orgamentaria M L 24:00:00 19:12:00 Orgamentdria emitida
24 Financeiro - Detalhar orgamento F F Horas 04:00:00 3:12:00 20% Orgamento detalhado
Orgamento para execugdo de H H 08:00:00 6:24:00
despesa J | 12:00:00 9:36:00




Gestdo de saldo

orgamentario referente G 6 06:00:00 4:48:00
25 Financeiro - ;S contratacies para | H Horas 10:00:00 8:00:00 20% Declaragdo
Orgamento emissio de lgeclar:a 50 K K 16:00:00 12:48:00 ° Orgamentdria emitida
- ¢ M L 24:00:00 19:12:00
Org¢amentaria
Solicitagdo de crédito p . 04:00:00 3:12:00 Solicitagdo de crédito
2% Financeiro - or.gamentarlo de\ H H Horas 08:00:00 6:24:00 20% orgamentarlo de
Orgamento unidade externa a ) | 12:00:00 9:36:00 unidade externa
unidade gestora o o encaminhada
G G 06:00:00 4:48:00
Financeiro - | H 10:00:00 8:00:00 o Empenho de despesa
271 pagamento Empenho de despesa K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% emitido
M L 24:00:00 19:12:00
G G 06:00:00 4:48:00
28 Financeiro - Pagamento de Pessoa | H Horas 10:00:00 8:00:00 20% Pagamento de pessoa
Pagamento Fisica K K 16:00:00 12:48:00 ° fisica realizado
M L 24:00:00 19:12:00
G G 06:00:00 4:48:00
29 Financeiro - Pagamento de Pessoa | H Horas 10:00:00 8:00:00 20% Pagamento de pessoa
Pagamento Juridica K K 16:00:00 12:48:00 ° juridica realizado
M L 24:00:00 19:12:00
Pasamento G G 06:00:00 4:48:00 Pagamento
30 Financeiro - internacgional - Pessoa | H Horas 10:00:00 8:00:00 20% internacional - Pessoa
Pagamento Fisica e Pessoa Juridica K K 16:00:00 12:48:00 ° Fisica e Pessoa
M L 24:00:00 19:12:00 Juridica, realizado
Realizagdo de M L 24:00:00 19:12:00 Documentos
31 Financeiro - Conforrf\idade N M Horas 28:00:00 22:24:00 20% analisados no
Contabilidade documental 0] N 32:00:00 25:36:00 ° rocesso SEI
R Q 50:00:00 40:00:00 P
Realizaco de G G 06:00:00 4:48:00
2 Financeiro - Conformidage Didria no | H Horas 10:00:00 8:00:00 20% Conformidade didria
Contabilidade SIAFI K K 16:00:00 12:48:00 ° no SIAFI registrada
M L 24:00:00 19:12:00
Analise do Relatdrio de Rtelatorlo :je
Movimentacio do Movimentagdo do
. G G 06:00:00 4:48:00 Almoxarifado(RMA) e
Almoxarifado (RMA) e
Financeiro - L. | H 10:00:00 8:00:00 Relatdrio de
33 I Relatdrio de Horas 20% X ~
Contabilidade Movimentaco de Bens K K 16:00:00 12:48:00 Movimentagdo de
Lo ¢ .o M L 24:00:00 19:12:00 Bens Moveis e
Mdveis e Intangiveis Lo
(RMBI) Intangiveis(RMBI)
analisados
Subsidio para G G 06:00:00 4:48:00 Atendimento a
atendimento a | H 10:00:00 8:00:00 Auditoria, demandas
34 Transversais Auditoria, demandas Horas e N 20% judiciais e
judiciais e K K 16:00:00 12:48:00 administrativas
administrativas M L 24:00:00 19:12:00 prestado
Realizagdo de palestras M L 24:00:00 19:12:00 Palestras e webinar
35 Transversais e webinar em Q (o] Horas 40:00:00 32:00:00 20% realizados
instituigdes diversas T S 70:00:00 56:00:00
Mensuragdo das metas | H 10:00:00 8:00:00 Indicadores e metas
36 Transversais institucionais de J | Horas 12:00:00 9:36:00 20% institucionais
Desempenho K K 16:00:00 12:48:00 mensurados
~ Monitoramento de H H 08:00:00 6:24:00 ~
37 ﬁfiilﬂi Planos de Gestio de J | Horas 12:00:00 9:36:00 20% r:f;’;zsd:qgf:f;jj
Riscos L K 20:00:00 16:00:00
Triagem de processos no B B 00:30:00 0:24:00 Processos SEI
38 Transversais Sistema Eletrénico de C C Horas 01:00:00 0:48:00 20% atribuidos a
Informagdes - SEI D D 02:00:00 1:36:00 servidores




Logistica - Gerir patriménio da M L 24:00:00 19:12:00 Termo de
39 Gestdo Enidade Q [0} Horas 40:00:00 32:00:00 20% responsabilidade de
Patrimonial T S 70:00:00 56:00:00 patrimonios assinado
Publicagdes/atualizagdes ! : 12:00:00 9:36:00
Comunicagdo de infoEma oes diveisas M L 24:00:00 19:12:00 Pagina
40 Insﬁtucioﬁal . Webs?te sging Q ) Horas 40:00:00 32:00:00 20% eletranica/website
N S R 60:00:00 48:00:00 atualizado
eletrénica u T 80:00:00 64:00:00
Atendimento ao publico H H 08:00:00 6:24:00 ’3:;’;'?;::::0330
41 Transversais interno do K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% pér 0 entidade
6rgio/entidade M L 24:00:00 19:12:00 g R
realizado
Atendimento as E E 03:00:00 2:24:00 dem::(;’:;;a: sesrvi .
42 Transversais demandas do Servico de H H Horas 08:00:00 6:24:00 20% de Informagdo aoc
Informacdo ao Cidadao K K 16:00:00 12:48:00 v Cidad3o E;SIC)
(SIC) M L 24:00:00 19:12:00
elaboradas
E E 03:00:00 2:24:00
43 Transversais Atendimento as H H Horas 08:00:00 6:24:00 20% Demandas de
demandas da Ouvidoria K K 16:00:00 12:48:00 ? ouvidoria atendida
M L 24:00:00 19:12:00
Realizagdo de E E 03:00:00 2:24:00
24 RH - Levanta.mento de H H Horas 08:00:00 6:24:00 20% Progr:ama de
Desenvolvimento Necessidades de K K 16:00:00 12:48:00 capacitagdo proposto
Capacitagdo M L 24:00:00 19:12:00
Elaboragdo e Atualizagdo E E 03:00:00 2:24:00 Quadro anual de
45 RH - Cadastro e do quadro anual de H H Horas 08:00:00 6:24:00 20% férias dos servidores
Registro férias dos servidores da K K 16:00:00 12:48:00 ° elaborado e
Unidade M L 24:00:00 19:12:00 atualizado
H H 08:00:00 6:24:00
. Elaboragdo de relatério K K 16:00:00 16:00:00 o Relatério e planilha
46 Transversais e planilhas diversas M L Horas 24:00:00 24:00:00 20% elaborados
Q 0 40:00:00 40:00:00
L. Gestdo do Portal da H H 08:00:00 6:24:00 Informacdo criada e
Comunicagao . - . .
47 Institucional unidade - Criagdo de J | Horas 12:00:00 9:36:00 20% inserida no portal da
Nova Informagdo L K 20:00:00 16:00:00 unidade
M L 24:00:00 19:12:00
48 Transversais Estruturagdo de Oficinas Q [0} Horas 40:00:00 32:00:00 20% Oficina Realizada
T s 70:00:00 56:00:00
Gest3o de Acompanhamento de H H 08:00:00 6:24:00 Projetos, agdes e/ou
49 Proietos projetos, agdes e J | Horas 12:00:00 9:36:00 20% indicadores
) indicadores L K 20:00:00 16:00:00 monitorado
Comunicagdo
Comunicagdo IlETaS Eg:ac I(;r;acli; H H 08:00:00 6:24:00 oil?crirc])l:-nclicrigltzsr:s
50 o ¢ R ¢ . K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% L
Institucional Comunicados e Oficios- sobre as atividades da
Circulares sobre M t 24:00:00 19:12:00 unidade elaborados
atividades da unidade
Vietse processo da H K 080000 || 6:26:00 cocesse da unideds
51 || Transversais o dage acesss J | Horas 12:00:00 9:36:00 20% P cesso externo)
L K 20:00:00 16:00:00 .
externo) analisado
. H H 08:00:00 6:24:00 .
52 || Transversais E'ab:;f;a:ﬁszsams K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% Atzsla"b‘lr:;‘ss;’“
M L 24:00:00 19:12:00
53 Transversais Participagdo em M L Horas 24:00:00 19:12:00 20% Participagdo de grupo
ComissBes, Comités e Q (o] 40:00:00 32:00:00 de trabalho, comités e
Grupos de Trabalho T S 70:00:00 56:00:00 comissdes




Atendimento de H H 08:00:00 6:24:00 Demanda dos éredos
54 Transversais demanda dos 6rgdos de K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% de controle interio e
controle interno e M L 24:00:00 19:12:00 ° externo atendida
externo Q o 40:00:00 32:00:00
Instrugdo para o H H 08:00:00 6:24:00
55 Transversais atendimento de K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% Demanda da
demanda da M L 24:00:00 19:12:00 ° Corregedoria atendida
Corregedoria Q o 40:00:00 32:00:00
Gestso Levantamento e
Estratégica - atualizagdo das E E 03:00:00 2:24:00 Informacaes para o
; 8 informagGes necessarias H H 08:00:00 6:24:00 . .c P ~
56 Planejamento, N Horas 20% Relatério de Gestdo
Monitoramento para elaboragdo do K K 16:00:00 12:48:00 elaboradas
o Relatdrio de Gestdo para M L 24:00:00 19:12:00
e Avaliagdo
oTCU
H H 08:00:00 6:24:00 Processo relativo ao
Programa de Programa de Gestdo - K K 16:00:00 12:48:00 o ~
>7 Gestdo Instrugdo de processo M L Horas 24:00:00 19:12:00 20% Progrzixrt:::rgiedgestao
Q 0] 40:00:00 32:00:00
H H 08:00:00 6:24:00
B Atividades de gestdo de K K 16:00:00 12:48:00 o Alinhamentos entre as
>8 Transversais equipe M L Horas 24:00:00 19:12:00 20% equipes realizados
Q 0] 40:00:00 32:00:00
. . Elaboragdo e
Financeiro - transmissdo de H H 08:00:00 6:24:00 Escrituragdo Fiscal
59 E.scrltur.a(,rao Escrituragdo Fiscal K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% Digital - EFD-Reinf e
Fiscal Digital Digital - EFD-Reinf e M L 24:00:00 19:12:00 DCTFWeb transmitida
(EFD) DCTEWeb Q (0] 40:00:00 32:00:00
Flna‘ncelrtz— Escrituragdo Fiscal das H H 08:00:00 6:24:00 DCTFWeb transmitida
60 Escrituracdo retengdes K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% / DARF Numerado
Fiscal Digital revidenciéfias na REB M L 24:00:00 19:12:00 v 280 no Prazo
(EFD) P Q 0 40:00:00 32:00:00 pag
Flna‘ncelrtz— Escrituragdo Fiscal das H H 08:00:00 6:24:00 DCTFWeb transmitida
61 Escrituracdo retengdes K K Horas 16:00:00 12:48:00 20% /DARF Numerado
Fiscal Digital revidenciéfias na RFB M L 24:00:00 19:12:00 ’ ago Fora do Prazo
(EFD) P Q 0 40:00:00 32:00:00 pag
Andlise para E E 03:00:00 2:24:00 Solicitacdo de
62 Financeiro - Movimentagdo de H H Horas 08:00:00 6:24:00 20% liberagdo de valor
Pagamento recurso de Conta K K 16:00:00 12:48:00 i enviado ao Banco do
Vinculada M L 24:00:00 19:12:00 Brasil
Comunicagdo com o B B 00:30:00 0:24:00 Comunicagdo com o
63 Contratos Banco do Brasil relativa C C Horas 01:00:00 0:48:00 20% Banco do Brasil
a contas vinculadas D D 02:00:00 1:36:00 realizada
Demandas sobre o B B 00:30:00 0:24:00 Demandas sobre o
64 Contratos extrato/saldo de conta C C Horas 01:00:00 0:48:00 20% extrato/saldo de
vinculada D D 02:00:00 1:36:00 conta atendida
Andlise de pagamentos
via Termo de . . Andlise de pagamento
Reconhecimento de E : 228888 16224‘:300(2) via Termo de
65 Contratos Dividas — TRD, para M L Horas 24:00:00 19:12:00 20% Reconhecimento de
subsidiar possivel Q o 20:00:00 32:00:00 D|V|da§ -TRD
abertura de processo de Realizada
responsabilizagdo
66 Gestdo Gestdo de equipes e H H Horas 8:00:00 06:24:00 20% Equipe gerida
entregas K K 16:00:00 12:48:00
M L 24:00:00 19:12:00
Q (0] 40:00:00 40:00:00




SUBSECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E COMUNICAGAO (STI/SE)

ANEXO 11l
TABELAS DE ENTREGAS DA STI

FAIXA DE

FAIXA DE

GRUPO DE A EXECUCAO || EXECUCAO EM GANHO
QT ATIVIDADE COMPLEXIDADE || COMPLEXIDADE || PARAMETRO
ATIVIDADES PRESENCIAL TELETRABALHO PRESENCIAL || TELETRABALHO || PERCENTUAL
. Assessoramento técnico a gestores ou Asses:
1 Gabinetes L. L D C Horas 1:15:00 1:00:00 20% -
dirigentes em agendas institucionais dirigentes
2 Transversais Atendimento ang;’:"w interno do c c Horas 0:45:00 0:36:00 20% Atendin
. Prestagdo de apoio técnico .
3 Transversais L D D Horas 2:00:00 1:36:00 20% Apoic
especializado
4 Tl —Tecnolog:a da || Prestar apoio técnico especializado em E E Horas 2:45:00 2:12:00 20% Apoio
Informagdo dados
5 RH - Planejamento e orga.nlzafao de agdes C C Horas 1:00:00 0:48:00 20% A
Desenvolvimento de capacitagdo
Comunicagdo Comunicagdo interna sobre as c C 00:45:00 0:36:00 Informat
6 . Horas 20%
Institucional atividades da unidade para o érgdo. D D 02:00:00 1:36:00
7 Transversais Elaboragdo de estudos diversos G F Horas 5:00:00 4:00:00 20% E
Gestdo de processos de trabalho,
Gestio de incluindo modelagem, mapeamento, Processc
8 controle, gestdo de riscos, revisdo e D D Horas 1:30:00 1:12:00 20%
Processos .
melhoria de processos e
metodologias
9 Gestdo de Gestdio de Projetos E D Horas 2:15:00 1:48:00 20%
Projetos
Elaboragdo/andlise/revisdo/atualizagdo
de manuais e demais documentos
técnicos (estudos, cartilhas, manuais,
10 Com.unlsagao gu.las, form.ularlos, n'o.ta tecnlca,, .nota D D Horas 1.45:00 1:24:00 20% Manuais,
Institucional informativa, relatoério, ata, oficio, elaborado
despacho, consulta, parecer, e-mail,
apresentagdo, informativos e
correlatos)
11 Comunicagdo Gestdo do Portal da unidade - C C Horas 1:00:00 0:48:00 20% Informag

Institucional

Atualizagdo de Informagdes




Elaboragdo de documentos

12 Transversais .. Horas 1:15:00 1:00:00 20% Docu
estratégicos
Gestdo Estratégica
13 - Plgnejamento, Mensurar |nd|cad'ores de Projetos Horas 1:00:00 0:48:00 20% Indicc
Monitoramento e Estratégicos
Avaliagdo
14 || Transversais Mensurar indicadores das Metas Horas 1:00:00 0:48:00 20% Indica
Institucionais
Elaboragdo do planejamento das Planeiame
15 Licitagdo contratagdes publicas de Horas 2:30:00 2:00:00 20% )
responsabilidade da unidade
Atualizagdo do planejamento das Planeiame
16 Contratos contratagdes publicas de Horas 1:45:00 1:24:00 20% )
responsabilidade da unidade.
17 Contratos Acompanhamento do Plano Anual de Horas 1:00:00 0:48:00 20% Acom
Contratagdes - PAC Ci
18 || Dimensionamento Programa de Gest3o - Avaliagdo do Horas 1:00:00 0:48:00 20%
Plano de Trabalho
19 || Dimensionamento | V2lidasdo e execugdo do plano de Horas 1:00:00 0:48:00 20% Plano
trabalho do programa de gestdo
20 Transversais Atividades de gestdo de equipe Horas 1:15:00 1:00:00 20% Alinha
21 Gabinetes Agendamento/organizagio de Horas 0:30:00 0:24:00 20%
reunides diversas
Gestdo de processos no SEI
22 Transversais (recebimento, acompanhamento, Horas 0:30:00 0:24:00 20% Gestz
entre outros)
23 | Transversais || |miagem e distribuigdo de processos e Horas 0:15:00 0:12:00 20% Der
demandas diversas
24 | Transversais || Eaboracdo de d°°:E"|’e“t°s tecnicos no Horas 2:30:00 2:00:00 20% Documer
AgGes de atendimento em canais
. diversos (Servigo de Informagdes ao . . o Respostas
25 Transversais Cidadao (SIC), Ouvidoria, Fale Conosco, Horas 4:00:00 3:12:00 20%
dentre outros)
26 Transversais Orientagdo e acompanhamento de Horas 4:15:00 3:24:00 20% Estag

estagiario




Elaboragdo/andlise/revisdo de

. K Docur
27 Transversais document.os .normaTvos (lei, d.ecreto, Horas 3:15:00 2:36:00 20% analisad
portaria, instrugdo normativa,
resolugdo etc)
Atendimento as solicitagbes de
. institui¢Ges diversas do Poder Respos
28 Transversais ) L J_ Horas 4:30:00 3:36:00 20%
Executivo e Judicidrio e 6rgdos de
controle interno e externo
29 Transversais Atendimento poﬁr g—mall (correio Horas 0:30:00 0:24:00 20% De
eletronico)
30 Transversais Atendimento de demandas técnicas Horas 1:00:00 0:48:00 20% De
31 Gest.ao de Projetos de m'.alhorlas dos processos Horas 1:30:00 1:12:00 20% Projetos ¢
Projetos internos
32 Transversais Realizagdo de eventos institucionais Horas 100:00:00 80:00:00 20% Eve
Realizagdo de eventos institucionais Eventos Ir
33 Transversais com materiais/m3o-de-obra/servigos Horas 100:00:00 80:00:00 20% obra/
terceirizados
Gestdo Estratégica Elaborar metodologias para a inovagdo Metodc
34 || - Modernizagio e glas p ¢ Horas 1:00:00 0:48:00 20%
L organizacional
Organizagdo
35 TI- Tecnolog:a da Controle d?s contrat.os de TI.C V|g.ent~es Horas 1:00:00 0:48:00 20% Mlnutés C
Informagdo - Designacgdo de Equipe de Fiscalizagdo de fisce
71 - Tecnologia da Elaboragdo e administragdo do Planeiar
36 g~ planejamento orcamentdrio da 4rea de Horas 2:30:00 2:00:00 20% )
Informagdo
TIC
37 TI- Tecnolog:a da || Controle dos con.tratos de TIC vigentes Horas 1:30:00 1:12:00 20% Planilt
Informagdo - Monitoramento
38 Tl -Tecnolog:a da Gestdo do processo de homologagdo Horas 1:00:00 0:48:00 20% Processo
Informagdo de software
39 - Tecnolog:a da Apoio a gestdo do patriménio de Tl Horas 1:30:00 1:12:00 20% Inventa.rl
Informagdo ativ
40 || Transversais Participagdo em grupos de trabalhos, Horas 1:45:00 1:24:00 20% Grupos d
sindicancias e comissdes.
41 || TI-Tecnologia da || Planejamento de Contratagdes de TIC - Horas 3:00:00 2:24:00 20% Recebime
Informagdo Elaboragdo do Documento de de Oficiali

Oficializagdo de Demanda (DOD)




Tl - Tecnologia da

42 > Pesquisa de novas tecnologias Horas 4:30:00 3:36:00 20% Pesqui
Informagdo
. Planejamento de Contratagdes de TIC - .
43 || T Tecnologia da Elaboragio de Estudo Técnico Horas 16:45:00 13:24:00 20% Estudo
Informagdo L
Preliminar (ETP)
2 TI- Tecnolog~|a da Planejamentc~> de Contratagoe§ deTIC- Horas 6:45:00 5:94:00 20%
Informagdo Elaboragdo de Mapa de Riscos
5 Tl - Tecnologia da || Planejamento de Contratagdes de TIC - Horas 99:30:00 3:36:00 20% Pesquisa

Informagdo

Elaboragdo de Pesquisa de Mercado




Tl - Tecnologia da

Planejamento de Contratagdes de TIC -

Term

46 > Elaboragdo de Termo de Referéncia / Horas 18:30:00 14:48:00 20%
Informagdo ’ L
Projeto Basico
Envio de Artefatos referentes a
Tl - Tecnologia da || contratacdes de TIC para Comités da . . o Artefatc
4 Informagdo Secretaria de Governo Digital (SGD), Horas 4:00:00 3:12:00 20% rev
quando for o caso
. Planejamento de Contratagdes de TIC -
48 - Tecnolog:a da Revisdo de artefatos referentes a Horas 9:45:00 7:48:00 20% Artefatc
Informagdo ~
contratagdes de TIC
11 - Tecnologia da Planejamento de Contratagdes de TIC -
49 g~ Acompanhamento e apoio ao pregdo - Horas 1:00:00 0:48:00 20% Dt
Informagdo .. L
duvidas dos licitantes
50 || TI-Tecnologia da || Planejamento de Contratagbes de TIC - Horas 1:00:00 0:48:00 20% Diligér

Informagdo

Tratamento de diligéncias junto aos
licitantes




Tl - Tecnologia da

Planejamento de ContratagGes de TIC -

Anadlise

51 > Acompanhamento e apoio ao pregdo - Horas 2:00:00 1:36:00 20%
Informagdo " [¢]
andlise das propostas
52 TI- Tecnolog:a da || Planejamentos de Contratagdo de TIC - Horas 2:30:00 2:00:00 20% Acompa
Informagdo Acompanhamento
53 TI- Tecnolog:a da Fiscalizagdo demC0nt'ra.tos deTIC- Horas 1:00:00 0:48:00 20% Reunidc
Informagdo Reunido Inicial
Fiscalizagdo de Contratos de TIC -
54 TI- Tecnolog:a da Elaboragdo de P.Iﬂanc.> de Fiscalizagdo, Horas 1:15:00 1:00:00 20% Plano ¢
Informagdo Termo de Ciéncia, Termo de Termo di
Compromisso e Sigilo
Fiscalizagdo de Contratos de TIC -
55 Tl -Tecnolog:a da . Elaboragdo de Orderp de Horas 2:00:00 1:36:00 20% Ordem de
Informagdo Servigo/Ordem de Fornecimento de
Bens
56 || TI-Tecnologia da Fiscalizagdo de Contratos de TIC - Horas 1:45:00 1:24:00 20% Termo d

Informagdo

Recebimento Provisdério




57 Contratos Gestdo de contratos - Fiscalizagdo Horas 6:15:00 5:00:00 20% Relatori
técnica

58 TI- Tecnolog~|a da F|sca||zaca(? de Contra'fo§ Ade TIC - Horas 0:45:00 0:36:00 20% Termo ¢
Informagdo Recebimento Definitivo

59 TI- Tecnolog~|a da Fiscalizagdo de Contratos de TIC - Horas 1:00:00 0:48:00 20% Autorizac
Informagdo Faturamento

60 TI- Tecnolog~|a da Fiscalizagdo de Contratos de TIC - Horas 1:45:00 1:24:00 20%
Informagdo Ateste

61 TI- Tecnolog~|a da Fiscalizagdo de Contratos de TIC - Horas 2:00:00 3:12:00 20% .Tramlftz
Informagdo Pagamento Financeir




Fiscalizagdo de Contratos de TIC -

62 - Tecnolog:a da Registro de ocorréncia no Histdrico de Horas 1:30:00 1:12:00 20% Ocorrénc
Informagdo ~
Gestdo do Contrato
63 TI- Tecnolog:a da Flscal|zaf;ao c'ie Cor?tratos deTIC- Horas 1:15:00 1:00:00 20% Tratat
Informagdo Tratativas junto a contratada
64 Tl -Tecnolog:a da Monitoramento dos Pagamentos dos Horas 1:00:00 0:48:00 20% Pag
Informagdo contratos de TIC
11 - Tecnologia da Fiscalizagdo de Contratos de TIC - Proces
65 g~ Abertura de processo e instrugdo para Horas 3:00:00 2:24:00 20%
Informagdo - .
apuragdo de penalidades
6 TI- Tecnolog:a da Fiscalizagdo de~Contratos deTIC- Horas 8:00:00 6:24:00 20% Processo
Informagdo Renovagdo contratual
67 || TI-Tecnologia da Fiscalizagdo de Contratos de TIC - Horas 2:00:00 1:36:00 20% Processo

Informagdo

Abertura de processo de termos
aditivos ao contrato (instrugdo para
aditivos de acréscimo/supress3o)




Tl - Tecnologia da

Fiscalizagdo de Contratos de TIC -

68 Informacio Apoio no processo e instrugdo para Horas 0:30:00 0:24:00 20% Processo
¢ repactuagdo

69 Tl -Tecnolog:a da Fornece~r informagdes p:’:\ra.a Horas 14:00:00 11:12:00 20% Informa
Informagdo elaboragdo de atestado técnico

70 TI- Tecnolog~|a da Gest-ao das ferramerhmtas de Horas 2:00:00 1:36:00 20% Ferramer
Informagdo Monitoramento de sistemas

71 TI- Tecnolog~|a da Arquitetura - Implemetjnta;ao de Horas 1:00:00 0:48:00 20% Melho
Informagdo melhorias no ambiente

72 Tl »Tecnologja da Impla~ntacao de rnanuten;ao./ Horas 2:30:00 2:00:00 20% Manute
Informagdo evolugdo no ambiente produtivo

73 TI- Tecnolog~|a da Gestdo das Politicas e Sistemas de Horas 1:00:00 0:48:00 20% Politic
Informagdo Backup

74 Tl - Tecnologia da || Gerir ferramenta de gerenciamento de Horas 1:00:00 0:48:00 20% Ferramer

Informagdo

identidade e acesso




75 Tl -Tecnolog:a da Cada§trar usuarlq na fejrramenta de Horas 0:45:00 0:36:00 20% Usuat
Informagdo gerenciamento de identidade e acesso gerent
76 TI- Tecnolog:a da Desenvolv!mento de novas tecn?loglas Horas 80:00:00 64:00:00 20% Provas
Informagdo por meio de provas de conceitos
77 - Tecnolog:a da Gestdo de suporte técnico ao usuario Horas 0:30:00 0:24:00 20% Sup
Informagdo
7g || T!- Tecnologia da Gestio de equipamentos de TIC Horas 1:45:00 1:24:00 20% E
Informagdo
11 - Tecnologia da Desenvolvimento, acompanhamento Desenvc
79 g~ ou tratamento de dados para painéis Horas 3:45:00 3:00:00 20%
Informagdo . pe
de Bl ou sistemas
11 - Tecnologia da Gerenciamento de demandas de Demand
80 g~ infraestrutura relacionadas a Banco de Horas 0:15:00 0:12:00 20%
Informagdo B
Dados
11 - Tecnologia da Gerenciamento de demandas Denr
81 g~ relacionadas a Sistemas Operacionais, Horas 1:00:00 0:48:00 20% Operz
Informagdo . .
Aplicagdes e Servidores
22 Tl -Tecnolog:a da Gestdo de enlaces de comunicagdo e Horas 1:30:00 1:12:00 20% Enlaces
Informagdo Internet
Gerenciamento de estoque de
83 Tl -Tecnolog:a da equmamentos de te.lefoma njovel e Horas 1:00:00 0:48:00 20% Estoc}ue
Informagdo fixa, e controle de informagdes de infc
usudrios de telefonia
84 - Tecnolog:a da Gestdo de licengas de softwares Horas 0:45:00 0:36:00 20% Li
Informagdo
85 - Tecnolog:a da Gestdo de grupos dindmicos Horas 2:00:00 1:36:00 20%
Informagdo
86 || TI-Tecnologia da Gestdo dos Servidores de Arquivos Horas 0:45:00 0:36:00 20% Se

Informagdo




Tl - Tecnologia da

Gerenciamento de certificados digitais,

87 > pessoa fisica, juridica e de Horas 0:45:00 0:36:00 20% (

Informagdo R
equipamento

88 TI- Tecnolog:a da Gestdo das ferramentas'de Rede Horas 0:30:00 0:24:00 20% Ret
Informagdo Cabeada e Sem fio

gy | 1!~ Tecnologia da Gestio das ferramentas de Horas 4:00:00 3:12:00 20% Ferrame
Informagdo Videoconferéncia

90 - Tecnolog:a da Gestdo dos sistemas de nuvem Horas 0:45:00 0:36:00 20% ¢
Informagdo

91 Loglstlc.a - Gl'astao Gestdo de empréstimo o.u de\{olugao Horas 2:00:00 3:12:00 20% Empré:
Patrimonial de aparelho de telefonia mével

g2 || TI-Tecnologia da Gestiio de atesto de faturas de Horas 0:30:00 0:24:00 20% Atesto d¢
Informagdo telefonia moével

93 TI- Tecnolog:a da Gestdo c!e servu;F) de roaming Horas 1:00:00 0:48:00 20% R
Informagdo internacional

04 Tl -Tecnolog:a da || Gestdo de Nada Con'ta de Telefonia fixa Horas 0:15:00 0:12:00 20% Nada Con:
Informagdo e movel

Tl - Tecnologia da ~ ) . ~ .

95 > Gestdo dos sistemas de impressdo Horas 0:45:00 0:36:00 20% Sis
Informagdo

96 || TI-Tecnologia da || Gestdo da ferramenta de atendimento Horas 0:30:00 0:24:00 20% Ferramen

Informagdo

Qo usudrio




Acompanhamento e suporte as

97 - Tecnolog:a da operagdes de TIC terceirizadas - Horas 1:45:00 1:24:00 20% Projetc
Informagdo .
Projetos
. Acompanhamento e suporte as
98 m Tecnolog:a da operagdes de TIC terceirizadas - Horas 1:00:00 0:48:00 20% Or
Informagdo a
Chamados
99 Tl »Tecnolog:a da || Desenvolvimento / design de produtos Horas 1:45:00 1:24:00 20% BG[{k/OJ
Informagdo de software - Backlog design
. Manifestagdo técnica referente a .
100 || T~ Tecnologia da Tecnologia da Informagdo e Horas 2:15:00 1:48:00 20% Manifest
Informagdo S da Inform
Comunicagdo (TIC)
Andlise de dados e estudos
101 Transversais diagndsticos para implementagdo de Horas 3:45:00 3:00:00 20%
agdes
AgBes de desenvolvimento de
102 RH - capacitagdo/treinamentos para Horas 1:30:00 1:12:00 20% Der
Desenvolvimento || aprendizado das atividades, webinar, o o ° trein
lives e demais conteudos on-line
7| - Tecnologia da Fiscalizagdo de Contratos de TIC -
103 g~ Elaboragdo Plano de Transi¢do Horas 4:15:00 3:24:00 20% Plano ¢
Informagdo
Contratual
Anadlise e melhorias do Processo de
. Desenvolvimento de Software e/ou
104 - Tecnolog:a da dos padrdes arquiteturais dos sistemas Horas 4:15:00 3:24:00 20% Metodolo,
Informagdo L. X
- Publicagdo da Metodologia de
Desenvolvimento de Software - MDS
105 || TI - Tecnologia da || Gerenciar e dar suporte a contagem de Horas 1:45:00 1:24:00 20% Conte

Informagdo

Ponto de Fungdo




Tl - Tecnologia da

Criagdo e/ou configuragdo de recursos

106 > . Horas 1:45:00 1:24:00 20% Recurso
Informagdo em ambiente de nuvem.
. Criagdo e/ou evolugdo de Pipeline de
107 m II?g:rzl:gs:z da dados (Azure Data Factory, Databricks, Horas 18:30:00 14:48:00 20% Pipelir.
¢ SQL Server Integration Services - SSIS)
Tl - Tecnologia da - . ) .
108 - Criagdo e/ou evolugdo de Painel de BI Horas 11:15:00 9:00:00 20% Pail
Informagdo
109 Tl - Tecnolog:a da || Batimento/cruzamento entre bases de Horas 11:45:00 9:24:00 20% Batiment:
Informagdo dados
T/ - Tecnologia da Construgdo e/ou evolugdo de
110 g~ "Application Programming Interface Horas 14:00:00 11:12:00 20% API crii
Informagdo
(API)
111 m »Tecnolog:a da Catalogagdo de Base de Dados Horas 5:30:00 4:24:00 20%
Informagdo
112 Tl »Tecnolog:a da Intervencgdo planejada em ambiente Horas 8:00:00 6:24:00 20% Intervengi
Informagdo de Dados
113 TI- Tecnolog:a da Deploy e[n ambiente de ProduFao de Horas 2:00:00 3:12:00 20% Solug
Informagdo Solugdo de Dados on-premises amb
114 TI- Tecnolog:a da Deploy e[n ambiente d-e Produgdo de Horas 2.45:00 2:12:00 20% Solugdo ¢
Informagdo Solugdo de Dados via DataOps
115 Tl »Tecnolog:a da Publlcag-ao de Painel de?l em Horas 1:45:00 1:24:00 20% Painel
Informagdo ambiente de Produgdo
116 || T~ Tecnologiada || Debug de erros e problemas em Horas 4:00:00 3:12:00 20% Ambient
Informagdo ambiente de Dados
117 | T Tecnologia da Preparagdo e realizagio de Horas 4:45:00 3:48:00 20% A
Informagdo Apresentagdo técnica
Tl - Tecnologia da Consolidagdo e monitoramento do 01:00:00 0:48:00 o
118 Informagdo plano anual de contratagGes de TIC Horas 04:00:00 3:12:00 20% Plano anu
119 || Tl - Tecnologia da || Reporte de acompanhamento da area Horas 1:00:00 0:48:00 20% Relatérios

Informagdo




Tl - Tecnologia da

Elaboragdo e aprovagdo do Plano

120 > Diretor de Tecnologia da Informagdo e Horas 2:00:00 1:36:00 20% P
Informagdo o
Comunicagdes (PDTIC)
121 TI- Tecnolog:a da || Elaboragdo do pla‘nSJ de transformagdo Horas 80:00:00 64:00:00 20% Plano d
Informagdo digital
122 || T~ Tecnologia da Repactuaggo do plano de Horas 80:00:00 64:00:00 20% Plano de
Informagdo transformacgdo digital
Transferéncias de . 01:45:00 1:24:00 o
123 recursos Prestagdo de contas TED Horas 04:00:00 3:12:00 20% Pt
11 - Tecnologia da Realizar analise de demanda de Anali¢
124 g~ seguranga de Tecnologia da Horas 20:00:00 16:00:00 20% Tecnolo
Informagdo ~ L
Informagdo e Comunicagdo (TIC)
71 - Tecnologia da Instalar ferramenta de seguranca de Ferrame
125 g~ Tecnologia da Informagdo e Horas 40:00:00 32:00:00 20%
Informagdo S Informa
Comunicagdo (TIC)
Realizar acompanhamento de Encaminh
126 Tl »Tecnolog:a da ferramenFa de seguran;~a de Horas 2:30:00 3:36:00 20% do mc
Informagdo Tecnologia da Informagdo e segurar
Comunicagdo (TIC)
127 Tl -Tecnolog:a da || Elaborar e acompvanhvar ci\mpanhas de Horas 2:15:00 3:24:00 20% Artefato:
Informagdo Conscientizagao
128 Tl -Tecnolog:a da Realizar analise de Framewczrks de Horas 14:45:00 11:48:00 20% Andlise
Informagdo Seguranga da Informagdo
. |
129 || T~ Tecnologia da Executar o Pentest em defesas Horas 80:00:00 64:00:00 20% comprorn
Informagdo cibernéticas da entidade/érgdo
. Executar varredura por
130 m -Tecnolog:a da vulnerabilidades de seguranga Horas 3:00:00 2:24:00 20% Varredur
Informagdo . "
cibernética
. Implantar controles de seguranca de
131 m Tecnolog:a da Tecnologia da Informagdo e Horas 9:30:00 7:36:00 20% . Contro
Informagdo L informag
Comunicagdo (TIC)
132 || Tl - Tecnologia da Realizar Auditoria de seguranca de Horas 80:00:00 64:00:00 20% Auditol
Informagdo Tecnologia da Informagdo e Informa

Comunicagdo (TIC)




Tl - Tecnologia da

Avaliar a resolugdo de vulnerabilidades

Relatorit

133 ~ . o Horas 2:00:00 1:36:00 20%
Informagdo cibernéticas
Realizar andlise de incidentes de
11 - Tecnologia da seguranga da Tecnologia da Andlit
134 g~ Informagdo e Comunicagdo (TIC) Horas 40:00:00 32:00:00 20% Tecnolo
Informagdo N A .
(Preservagdo de evidéncias, andlise de
logs e correlagdo de eventos)
Acompanhar metas e objetivos Indicadh
135 Tl »Tecnolog:a da estrateglcosl o!e TIC elencados? no Plano Horas 1:15:00 1:00:00 20% acomp
Informagdo Estratégico de Tecnologia de estrati
Informagdo e Comunicagdo (PETIC)
136 Tl »Tecnolog:a da || Levantar dados do relator|o~5|tu.a(?|onal Horas 80:00:00 64:00:00 20% Dados levi
Informagdo do Plano de Transformag&o Digital doF
Planejar as atividades de
Tl - Tecnologiada || elaboragdo/revisdo do Plano Diretor e . o Plano de
137 Informagdo de TIC (PDTIC) ou do Plano Estratégico Horas 2:45:00 2:12:00 20%
de TIC (PETIC)
138 Tl »Tecnolog:a da || Realizaro Ievanta.mento e priorizagdo Horas 3.30:00 2:48:00 20% Inventario
Informagdo de necessidades de TIC
T/ - Tecnologia da Elaborar/Revisar minuta do Plano M
139 Informa gg\o Diretor de TIC (PDTIC) ou do Plano Horas 3:00:00 2:24:00 20%
¢ Estratégico de TIC (PETIC)
T/ - Tecnologia da Elaborar/Revisar o Plano Diretor de TIC
140 g~ (PDTIC) ou o Plano Estratégico de TIC Horas 1:30:00 1:12:00 20%
Informagdo
(PETIC)
T/ - Tecnologia da Monitorar a execugdo do Plano Diretor
141 Informa gg\o de TIC (PDTIC) ou do Plano Estratégico Horas 1:45:00 1:24:00 20% Execugi
¢ de TIC (PETIC)
Tl - Tecnologia da = R o 01:00:00 0:48:00 o
142 Informacio Elaboragdo e publicagdo de painéis Bl Horas 04:00:00 3:12:00 20%
143 | T~ Tecnologia da Catalogar normas de TIC Horas 0:15:00 0:12:00 20%
Informagdo
144 | T~ Tecnologia da Elaborar metodologia de TIC Horas 1:15:00 1:00:00 20% v
Informagdo
145 Tl »Tecnolog:a da || Monitorar a execugdo de metodologia Horas 1:00:00 0:48:00 20% Execucdio
Informagdo deTIC
146 || Tl - Tecnologia da || Planejamento de Contratagbes de TIC - Horas 17:00:00 13:36:00 20% /

Informagdo

Realizar Audiéncia Publica




Grupos de

Execugdo de demandas advindas das

Demand:

147 Trabalho e participagdes em grupos de trabalhos, Horas 1:00:00 0:48:00 20%
Comités sindicancias e comissdes
Transferéncias de || Claporar/revisar Plano de Trabalho de 01:00:00 0:48:00
148 Termo de Execugdo Descentralizada Horas 20% Plano de 1
recursos 04:00:00 3:12:00
(TED)
149 Transferéncias de Elaborar Term‘o de Execugdo Horas 2:00:00 1:36:00 20% Termo de
recursos Descentralizada (TED)
150 Transferéncias de Termo aditivo TED - instrugdo Horas 2:00:00 3:12:00 20% Minuta
recursos processual
. Acompanhamento do Plano Diretor de .
151 m »Tecnolog:a da Tecnologia da Informagdo e Horas 0:45:00 0:36:00 20% Atualizac
Informagdo -
Comunicagao - PDTIC
Tl - Tecnologia da Atuar como ponto focal no Usudrio ¢
152 Informa g{;o cadastramento de usuarios no Sistema Horas 0:45:00 0:36:00 20%
¢ de Gestdo de Identidade - MIM
153 TI- Tecnolog:a da DesenvoIVIr.nento e g.erenaamento de Horas 6:15:00 5:00:00 20% Desenvol
Informagdo sistemas diversos £
Tl - Tecnologia da = L x 01:00:00 0:48:00 o
154 Informacio Elaboragdo de painéis de gestdo Horas 04:00:00 3:12:00 20%
Elaborar matriz "Strengths”,
155 Transversais "Weakness", "Opportunities" e Horas 4:00:00 3:12:00 20%
"Threats" (SWOT)
156 RH - Levantamento de Necesgdades de Horas 1:30:00 1:12:00 20% Planilt
Desenvolvimento Treinamento da Unidade
157 || Tl - Tecnologia da Elaboragdo de formulario eletrénico Horas 3:00:00 2:24:00 20%

Informagdo




H H 8:00:00 6:24:00
158 Gestdo Gestdo de equipes e entregas l\ljl IE Horas ;igggg gﬁgg 20%
Q (0] 40:00:00 32:00:00

Legenda:
Faixa de complexidade | Valor em horas

A 0:15

B 0:30

C 1:00

D 2:00

E 3:00

F 4:00

G 6:00

H 8:00

| 10:00

J 12:00

K 16:00

L 20:00

M 24:00

N 28:00

(o] 32:00

P 36:00

Q 40:00

R 50:00

S 60:00

T 70:00

u 80:00

\% 90:00

w 100:00

Referéncia: Processo n? 08005.000161/2024-41

SEI n? 28399441



