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A série Cadernos CEAP, parte integrante do projeto Guia de Direitos do
Brasileiro Afro-Descendente, reflete a preocupagio do CEAP — Centro de
Articulagido de Populagdes Marginalizadas com o processo de formagdo de consciéncia
critica para o exercicio da plena cidadania. Esse principio institucional, que traduz
uma das estratégias de intervengdo da organizagdo no contexto do racismo praticado
no Brasil, vem possibilitando novas posturas sobre a questdo e ampliando as
alternativas para o avango de propostas efetivas de combate as diversas formas de
preconceito e de discriminagdo.

O maior desafio que o CEAP tem encontrado ao longo desses 10 anos de
existéncia da instituicdo é de sensibilizar homens e mulheres, negros e brancos, bem
como as criangas e os adolescentes, para a gravidade e os prejuizos que o racismo causa
a nagdo brasileira.

Para vencer esse desafio temos contado com parcerias importantes, sensiveis a essa
luta, nos trés niveis de governo, na sociedade civil organizada e na solidariedade
internacional, pois hd um convencimento, ainda que nio explicito e ndo generalizado
de que o melhor caminho para a democracia é o respeito pelas diferencas e pelas
singularidades humanas.




Quando adultos formulamos essa pergunta. A partir de situagdes
comuns, tentamos responder que, se somos gordos ou magros, muito
altos ou muito baixos, se temos sardas, espinhas, enfim, se possuimos
algum “defeito”, somos o que somos. Afirmamos ainda mais: que ap6s
algumas tentativas para nos modificarmos ou de sermos por outro
modificados, alguns padrdes culturais e estéticos ndo deverao interferir
em nossa personalidade. Devemos entdo aceitar nossas caracteristicas
fisicas, biolégicas, raciais/étnicas e sociais.

Quando dizemos “se eu ndo gostar de mim...” estamos falando
de nossa auto-estima. O gostar de nés se contrapde positivamente a
uma série de rejei¢des que sofremos. O “gostar de mim” significa dizer
“estou aqui e vou fazer valer a pena o fato de estar aqui, tanto dentro
de mim quanto fora. Vou recriar possibilidades de me aceitar e de ser
aceito. Vou reconstruir desafios para a minha aceitagao, e estes estarao
centrados num ponto de partida que é a afetividade, o gostar de mim
e do outro”.

Abrir o jogo de “gostar de mim” provoca que o outro discuta o
porqué de ndo gostar. Permite, sobretudo, dizer que se esta preparado/
a para ouvi-lo/a, aceitar sua rejeicdo ou ndo. Afinal, refletiremos sobre
quais pardmetros tem o outro para ndo gostar de mim. Que referenciais
construiu para ndo me aceitar ou até para me negar.

No fundo, essa pergunta indica, inclusive, outras formulag¢oes
mais complexas e fundamentais. Sdo formula¢des de ordem existencial
e real. Nos perguntamos: Por que estamos aqui? Qual o propésito de
nossas vidas? Qual é a minha histéria? O que € viver?

Estranhamente, mesmo sabendo dessa l6gica de vivéncia humana,
vivenciamos resultados de vidas fragmentadas, rompidas e fragili-

zadas por experiéncias de “desgostar”. Por certo, o desgostar é um
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GOSTAR DE
MIM QUEM
IRA GOSTAR?

Quando dizemos “se eu nio
gostar de mim...” estamos
falando de nossa auto-
estima. O gostar de nds se
contrapde positivamente a
uma série de rejeigoes que
sofremos. O “gostar de
mim” significa dizer “estou
aqui e vou fazer valer a pena
o fato de estar aqui, tanto
dentro de mim quanto fora.
Vou recriar possibilidades
de me aceitar e de ser aceito.




Julgamos que as pessoas
devam ter comportamentos
esperados e adequados a
determinadas estruturas. O
problema é que exige-se que
o0s comportamentos mudenm.
As estruturas, nao.

Quando chegamos a
formular os desafios para
10s aceitarmos e sermos
aceitos, nos apropriamos de
uma trajetoria qie
denominamos experiéncia.
O homem ¢é um ser que
busca permanentemente
supera- desafios e toma
como referéncia para
superd-los, suas
experiéncias acumuladas.

processo doloroso de conhecimento individual e coletivo; € a afetividade
que se rompe por conta de uma racionalidade, muitas vezes externa a
nos, que pode ser de ordem afetiva, cultural, politica ou ideoldgica.

Julgamos que as pessoas devam ter comportamentos esperados e
adequados a determinadas estruturas. O problema é que exige-se que
os comportamentos mudem. As estruturas, nao.

Por vezes, ouvimos falar da revolta e agressividade das criangas
que estdo nas ruas. Na maioria dos casos, julgamos as conseqiiéncias
destas atitudes sem atentarmos para as causas. O que faz com que
criangas e adolescentes que estdo na rua possam ser efetivamente
diferentes das criangas e adolescentes que nado estdo? Qual sera o
segredo?

Contudo, quando chegamos a formular os desafios para nos acei-
tarmos e sermos aceitos, nos apropriamos de uma trajetéria que deno-
minamos experiéncia. O homem é um ser que busca permanentemente
superar desafios e toma como referéncia para supera-los, suas expe-
riéncias acumuladas.

Se na fase adulta as experiéncias de vida contam, na infancia as
referéncias utilizadas sdo as informacdes dos outros sobre nds e o
mundo. E por nossas vivéncias estarem centradas na convivéncia fa-
miliar, religiosa e escolar, é que, inicialmente, vivenciamos as primeiras
informagdes sobre nés e 0 mundo nestes espagos.

Assim, este ensaio tem como objetivo apresentar as possibilidades
que uma crianca negra terd, a partir da escola, de construir a sua
auto-estima, poder se aceitar e ser aceita, gostar de si e ser “gostada”,

de maneira que estes sentimentos reflitam, externamente, as com-

preensdes que os sistemas de ensino tém sobre a diversidade.

Sabemos que tipos de cultura sdo representagbes mentais que
expressamos corporalmente. A cultura é elaborada socialmente, ou
seja, é um produto coletivo que interiorizamos desde o nascimento e
que faz parte de nossa personalidade como membros de um grupo
social. A cultura serve como referéncia e orientagao. E instrumento
importante e necessario para que possamos responder a pergunta
“Quem sou eu?”.

Uma crianga negra traz na sua histéria as caracteristicas da cul-

tura negra. Com maior. ou menor intensidade, a forca desses tragos

culturais se faz sentir em todos os que dela fazem parte. Interativa e’

dindmica, é necessario com ela interagir. Basta observar uma roda de
capoeira, samba, pagode, uma gira de terreiros de umbanda ou de
candomblé. Nestas manifesta¢des culturais e religiosas todos parti-
cipam ocupando papéis diferenciados: cantam, batem palmas, dan-
cam, tocam algum instrumento, etc.

Esse dinamismo passa a fazer parte da personalidade das criancas
e adultos negros, mas nem sempre é compreendido e respeitado. Na
escola, por exemplo, a crianca recebe, diariamente, estimulos negativos
em relacdo a sua cultura e, sobretudo, a sua personalidade cultural e
étnica. B freqiliente, os professores traduzirem como indisciplina a
personalidade dindmica dos alunos negros, exigindo a anulagao dessa
personalidade, na escola e na sala de aula. E possivel que estes alunos
respondam a pergunta “*quem sou eu?” de forma positiva?

E evidente que ndo. E essa negacdo de personalidade promove a
negacdo da identidade. Ou seja, a crianca negra é levada a concluir
que sua realidade cultural, social e familiar ndo é adequada e nem

pode ser incorporada em outras relagdes sociais e grupais. Afora a

QUEM sOU EU?

Sabemos que tipos de
cultura sio representagdes
mentais que expressaios
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elaborada socialmente, ou
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que interiorizamos desde o
nascimento e qucﬁzz parte
de nossa personalidade como
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A primeira e importan-
tissima atitude a ser tomada
pela escola e pelos educa-
dores é a de compreender os
alunos como seres indivi-
duais que pertencem a
culturas coletivas. Ou seja,
um aluno ndo é igual ao
outro. Nem mesmo aqueles
que “se parecem” iguais.
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negagao de seu comportamento e identidade, a crianca negra percebe
que seu material didatico - livros, cartazes, enfim, outros recursos
didaticos - exclui o negro.

Assim sendo, a primeira e importantissima atitude a ser tomada
pela escola e pelos educadores é a de compreender os alunos como
seres individuais que pertencem a culturas coletivas. Ou seja, um aluno
nao € igual ao outro. Nem mesmo aqueles que “se parecem” iguais.

A segunda atitude é a de compreender que esta individualidade faz
parte de uma coletividade, de um grupo cultural, racial, étnico, econdmico,
regional, etc. Neste aspecto é importante considerar que algumas vezes
percebemos equivocos quando tentamos trabalhar as diferencas étnico-
culturais em sala de aula. Costumamos dizer que vamos estudar a cultura
dos italianos, alemaes, poloneses, japoneses - dificilmente falamos chineses
—, dos indios (e ndo dizemos quais) e dos negros.

Quando falamos negros ndo situamos os alunos na diversidade
cultural e étnica da Africa, continente de origem dos afro-brasileiros.
Nao sabemos se sdo africanos de Angola, de Mogambique ou da Nigéria.
Se € possivel compreender que os brancos possuem entre si diferencas
determinadas pelas nacionalidades, o mesmo néo é possivel discutir,
especialmente, entre negros e indios. E as criancas acabam por com-
preender que sdo todos iguais.

Nao reconhecemos que, na sala de aula, as criangas irdo apre-
sentar caracteristicas individuais que se somam as caracteristicas do
coletivo do qual fazem parte. Uma menina negra que nasceu e viveu
no Rio Grande do Sul poderia ser diferente de uma menina negra da
Bahia? Se tivermos rapidamente que apontar aspectos comuns, ou 0s
que as diferenciam, quais seriam?

N4

Uma crianga negra traz na
sua histéria as caracteristicas
da cultura negra. Com maior
ou menor intensidade, a forca
desses tragos culturais se faz
sentir em todos os que dela
fazem parte.
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Por vezes, nds, os
educadores, somos levados
a concluir que ensinar é
transmitir conhecimentos
para alguém que nada
sabe. Esquecemos que as
criangas tém toda uma vida
antes e fora da escola e, que
ainda vivenciam outros
espagos educativos que ora
complementam, ora
divergem, das informacées
passadas pela escola.

A terceira atitude seria a de estimular o desenvolvimento desta
crianga em seu conjunto, observando aqui os aspectos emocionais,
cognitivos, fisicos e culturais.

Neste sentido, é necessario romper com os preconceitos e estereé-
tipos presentes, inclusive na escola, no que se refere as populagdes
descendentes de africanos.

Por vezes, nés, os educadores, somos levados a concluir que en-
sinar € transmitir conhecimentos para alguém que nada sabe. Esque-
cemos que as criangas tém toda uma vida antes e fora da escola e, que

ainda vivenciam outros espagos educativos que ora complementam,’

ora divergem, das informagdes passadas pela escola.

O educador que ndo foi ou o que néo é preparado para trabalhar
com a diversidade, tende a padronizar o comportamento de seus alunos,
tende a adotar uma postura etnocéntrica e singular, adestrando-os e
tolhendo suas potencialidades. Conclui que as diferencas étnico-culturais
se traduzem nos processos educativos e que, se as criancas negras “nao
acompanham” os contetidos, é porque sdo “defasadas econémica e
culturalmente”, avaliacdes estas baseadas em esteredtipos e preconceitos.

Estes preconceitos pouco ou nada servem para promover a auto-
estima da crianga negra e carente. A medida que o educador adota
este parametros para com os alunos negros, assume uma postura de
poder discriminatério. Ndo investe em mudancas estruturais sérias
para modificar os resultados em sala de aula e, acaba por reproduzir

a marginalizagdo racial e social presente na sociedade.

] W A
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EXCLUSAO E
VIOLENCIA

O sentimento de inferiori-
dade, imediatamente, sugere
o sentimento de limite, o
sentimento de poder apenas
uma parte e nio o todo.

Para reverter estas estruturas convencionais e discriminatdrias, pre-
cisamos estabelecer relacdes de identidade e afetividade, especialmente
na relagdo professor-aluno. Do contrério, a prética discriminatdria aciona
a “memoria de discriminacdo” tdo presente no mundo dos negros, que,
por sua vez, detona pensamentos, atitudes e sentimentos de inferioridade
motivados por restri¢des, institucionais ou néo.

O sentimento de inferioridade, imediatamente, sugere o sentimento
de limite, o sentimento de poder apenas uma parte e no o todo.

O tributo pago pelo negro a espoliagio racista de seu direito a identidade é o
de ter que conviver com pensamento incapaz de formular enunciados de
prazer sobre a identidade do sujeito. O racismo tende a banir da vida psiquica
do negro todo prazer de pensar e todo pensamento de prazer.

(SOUZA, Neusa)

A impossibilidade de se sentir completo, pleno, motiva o desprezo
das possibilidades de enfrentar desafios tao necessarios para apreender
sobre si, 0 outro e 0o mundo. Assim sendo, espera-se que o educador, a
despeito das relagdes de poder de toda ordem, busque compreender
as diferencas para promover a igualdade.

A partir destas reflexdes, é necessario buscar estimular esta crianca
para o auto-conhecimento, motivando-a a conhecer e a reconhecer sua
identidade. Muitos pesquisadores dizem que o fracasso escolar é produzido,
inclusive, por suposi¢des sobre as (in)capacidades das criancas carentes e
negras. Logo, o inverso seria possivel? Poderfamos, apostando nas capaci-
dades de todas as criangas, motiva-las e contribuir para a promogéo de seu
sucesso pessoal e escolar?

Poderiamos, sim. Iniciarfamos buscando conhecer suas motivacoes
e aspiragOes. Superar a tendéncia de avalid-la pela sua possivel “vocagio
natural”, cristalizada na imagem de que os negros e as negras possam
ser apenas jogadores de futebol, sambistas e empregados bracais e
domésticos. Poderiamos, entdo:

Incentivar a crianca a apreciar sua imagem, reforcar a beleza de sua
cor, de seu cabelo, a sua inteligéncia, as habilidades, aptiddes, isto é, as
coisas que sabe fazer bem e gosta... (Amma)

Podemos atuar, como defensores de condigdes de igualdade, por
exemplo, garantindo que os curriculos escolares expressem conhecimentos
sobre todos os segmentos que fazem parte da escola, comunidade e
sociedade, centrados na perspectiva multicultural como propde Gadotti:

Egiiidade em educagio significa igualdade de oportunidades para todos
poderem desenvolver suas oportunidades. E ela s6 pode ser atingida
quando as classes populares entrarem e permanecerem numa escola
que lhes interessa. “Igual para todos” ndo significa uniformidade mo-
nocultural... (Gadotti, p. 21)

Podemos nos empenhar para que a incorporagdo desses conheci-
mentos sobre os afro-brasileiros na escola ultrapassem os tépicos espe-
ciais e/ou comemorativos. Falar sobre o indio no dia 19 de abril e sobre
os afro-brasileiros no dia 13 de maio, pouco contribui para que as crian-
cas se compreendam para além de povos discriminados e escravizados.

A visibilidade sobre estes segmentos na sala de aula tem que fazer

parte do cotidiano e de toda rotina escolar. Ao se discutir satde, por

E necessirio buscar
estimular a crianga para o
auto-conhecimento,
motivando-a a conhecer e a
reconhecer sua identidade.
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Podemos nos empenhar
para que a incorporagio
desses conhecimentos sobre
0s afro-brasileiros na escola
ultrapassem os tépicos
especiais e/ou comeino-
rativos. Falar sobre o indio
no dia 19 de abril e sobre os
afro-brasileiros no dia 13 de
maio, pouco contribui para
que as criangas se
compreendam para além de
povos discriminados e
escravizados.
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Quando um aluno é
publicamente rotulado de
“lento” ou “relaxado”, estd
sendo violentado. Quando
ndo ouvimos e consideramos
suas queixas e justificativas,
estamos reproduzindo
desigualdades. E as criangas
que, advindas deste
tratamerito, abandonam a
escola, nio estio se
evadindo. Na verdade, sio
expulsas e excluidas.

exemplo, deve-se estar atento as questdes que envolvem especificamente
os diversos grupos étnicos. O teste de visao e o programa de atendimento
dentério sdo importantes para todas as criangas. Contudo, € preciso
atender as necessidades especificas. No caso das criangas negras, €
necessario pensar na anemia falciforme, que atinge a populacdo negra e
que causa sérios danos a satide, podendo levar a morte.

Outro aspecto que deverd acompanhar a compreensao de
individualidade e diversidade na escola é o da avaliacdo. E, aqui, ndo

vale a méxima “um por todos e todos por um”. Ao contrério: cada

um é cada um. Um ser em desenvolvimento; em processo de absor¢ao

de conceitos e conhecimentos; de troca; de construcao e reconstrugao
de significados, necessita de um sistema de avaliagdo que, longe de
detonar intranqiiilidade emocional e cognitiva, deve se balizar em
processos construtivos de avaliagdo.

Observar estes aspectos é de méaxima importancia. Precisamos
estar atentos para o fato de que na escola exercemos um poder de
“exclusdao” e “violéncia”. Muitas vezes, a seletividade e a violéncia se
traduzem em rituais “simbélicos”, dos quais se tem consciéncia ou nao.

Quando um aluno é publicamente rotulado de “lento” ou
“relaxado”, estd sendo violentado. Quando ndo ouvimos e conside-
ramos suas queixas e justificativas, estamos reproduzindo desigual-
dades. E as criangas que, advindas deste tratamento, abandonam a
escola, ndo estdo se evadindo. Na verdade, sdo expulsas e excluidas.

Por outro lado, pobreza material ndo significa pobreza cultural,
cognitiva e intelectual. Isto é possivel verificar a partir da observagao de
métodos ndo tradicionais de ensino que buscam estimular a construcao

de conceitos valorizando, como ponto de partida, o referencial do aluno.

MJ BIBLIOTECA

Estas metodologias/pedagogias valorizam o patriménio cultural das
criangas; a interacdo do ambiente escolar, familiar e comunitario; ampliam
a compreensao dos fatos histéricos que envolvem a vida dos alunos para
o ontem e o hoje; buscam compreender as diferengas; constréem coletiva-
mente dindmicas de contetddos e avaliacdo; valorizam, ainda, o processo
evolutivo da crianga e, principalmente, trabalham com o aluno real em
contraposicao as metodologias tradicionais que “educam” o aluno ideal.

Escolas e educadores tradicionais se dizem preocupados em tra-

balhar com as caracteristicas de seus alunos. Mas, intimeras vezes,

essa preocupagao se traduz em trabalhar para alterar as caracteristicas
étnico-culturais e sociais destes alunos. Vemos entdo, o eurocentrismo
educacional, branqueando e anulando a possibilidade de diferentes
processos educativos.

Assim sendo, 0 aluno ideal deve servir de pardmetro para os “outros”
alunos. A crianga ideal deve servir de referéncia para “outras” criangas.

Para se tornarem alunos ideais “0s outros” sdo sistematicamente
levados a negar seus referenciais de diferencga, que passam a ter a
conotagdo de desigualdade. Negam sua negritude, cultura, identidade
e referenciais de classe ou, ao contrario, assumem um comportamento
de resisténcia, rebelando-se como expressdo negativa a aculturacéo.
Infelizmente, a resisténcia é traduzida nas salas de aula pelos educa-
dores como “rebeldia” e “indisciplina”. Afinal, tudo o que no atende
a norma etnocéntrica e branca ¢é indisciplina, desvio, marginal.

Um aspecto em comum a observar tanto no processo de branquea-
mento ou resisténcia € a linguagem do corpo, tdo presente no universo
infantil. Tanto na nega¢do como na resisténcia, o corpo é o condutor

das reagbes e sentimentos internos. E um mensageiro.

Escolas e educadores
tradicionais se dizem
preocupados em trabalhar
com as caracteristicas de
seus alunos. Mas,
intimeras vezes, essa
preocupagio se traduz em
trabalhar para alterar as
caracteristicas étnico-
culturais e sociais destes
alunos. Vemos entio, o
eurocentrismo educacional,
branqueando e anulando a
possibilidade de diferentes
processos educativos.
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Quando a crianga é
embranquecida pela escola,
seu corpo se torna um corpo
dissidente de sua negritude.
E por outro lado, quando
resiste, seu corpo expressa
uma relagdo contra a
opressio a sua liberdade de
ser — 110 caso de ser negro —
e se rebela e explode.

Na cultura afro-brasileira, o corpo se traduz como forma de parti-
cipagdo necessdria. A crianca negra, na escola, é impedida de se
expressar corporalmente como pertencente a esta cultura. A dinamica
escolar exige dela uma rigidez incompreensivel. Corta seus canais
sensitivos de participacdo e ja foi dito que a inteligéncia s6 € possivel

quando antes atinge nossos sentidos.

O povo negro, onde quer que esteja entre culturas africanas ou outras
(...) ainda expressa a vida com o corpo inteiro. A pele negra nio o
deixou esquecer que é com o corpo, antes de mais nada, e nio apenas
com bons raciocinios, que descobrimos o mundo, as outras pessoas e o

que elas pensam de nés. (SILVA, Petronilha)

Assim, quando a crianca é embranquecida pela escola, seu corpo se
torna um corpo dissidente de sua negritude. E por outro lado, quando
resiste, seu corpo expressa uma relacdo contra a opressao a sua liberdade
de ser —no caso de ser negro — e se rebela e explode. Muitas vezes, por ndo
saber ou poder expressar verbalmente a opressao - como € comum entre as
criangas - expressa suas revoltas por meio de atitudes agressivas contra si e
os outros. E na grande maioria dos casos é analisado e avaliado o compor-
tamento de resposta as violéncias e ndo as causas destes comportamentos.
A escola e a prética pedagogica ndo sdo questionadas e sim, o aluno.

Conseqiientemente, os sistemas de ensino, a escola e os educa-
dores deixam de cumprir seu papel social. Aprender é uma atividade
de movimento, as informacdes e o processo de formacdo fazem com
que os fatos, as sensagdes e as, até entdo, certezas, mudem de lugar, e
no universo infantil, o corpo, efetiva e simbolicamente, é o canal que

encaminha estas mudangas.

As estatisticas sobre a educagdo, apontam que as criancas e adoles-
centes de descendéncia africana sdo os que mais evadem ou sio
excluidos da escola.

Estes resultados, longe de apontar falta de condigdes e aptiddes
cognitivas das criancas, expressam a falta de interagdo das expectativas
e necessidades das familias negras e a funcao social da escola.

Vitimas de processos excludentes que uniformizam as necessi-
dades e os interesses, as criancas e adolescentes negros vao se cons-

tituindo num grande grupo de ignorados pelo sistema de ensino.

Perversamente, sdo culpados por estes resultados. Por um lado,

buscando justifica-los concluindo que os negros sio incapazes, e por
outro, levando-os a vivenciar o fracasso e a sugeri-los como os tinicos

responsaveis por ele.

Ja dissemos que a crianga ao tentar responder “Quem sou eu?”
buscard referenciais nas sensacdes e opinides que tem sobre si e nos
outros olhares presentes na familia, na escola, na comunidade, no
grupo religioso, etc.

Ao buscar uma contribui¢io efetiva para a formagao destas criangas,
0s pais, 0s professores e outras pessoas com as quais ela se relaciona, devem
estar preparados para fazé-lo de forma positivé, segura e plena.

Na escola, o papel dos educadores deve ser o de buscar infor-
magoes reais e concretas sobre as criangas, sensibilizados pela capa-
cidade de (re)descobrir a histéria e de possibilitar a troca entre os

diversos grupos sociais e étnicos que se enredam nos sistemas de ensino,

excluindo para tanto os preconceitos e estigmas.

Vitimas de processos
excludentes que unifor-
mizam as necessidades e 0s
interesses, as criangas e
adolescentes negros vio se
constituindo num grande
grupo de ignorados pelo
sistema de ensino.
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FORMACAO
DO EDUCADOR
PARA A
DIVERSIDADE:
POR UMA
PEDAGOGIA
MULTICULTURAL

O educador enquanto
mediador de processos de
transformagdo na escola,
deve atuar contra os
preconceitos e pela
promogio da igualdade.

Mas, para isso, é preciso que o educador esteja preparado. E preciso
estar suficientemente interessado e comprometido com a mudanca que
estas agdes irdo promover em universos individuais e coletivos.

A seguir, apontaremos alguns aspectos importantes para este
comeco, coletados de algumas experiéncias que buscam promover a

igualdade na educagéo.

O educador enquanto mediador de processos de transformagéo na

escola, deve atuar contra os preconceitos e pela promogao da igualdade’

Ciente de seu papel, deverd buscar inserir-se neste processo,
combinando em sua formagéo, ensinar, reaprender, refletir e compro-
meter-se com seu crescimento e com o de seus alunos.

Neste contexto, o educador necessita reaprender sobre o que
ensina, ou, na visdo de Gramsci, o professor para ensinar tem que se
permitir tornar-se aluno e compreender o aluno como alguém que
também tem algum saber a transmitir.

Ao olhar para os alunos que descendem de africanos, o professor
comprometido com o combate ao racismo, devera buscar os conhe-
cimentos sobre a histéria e cultura deste aluno e de seus antecedentes.
E ao fazé-lo, buscar compreender os preconceitos embutidos em sua
postura, linguagem e prética escolar; reestruturar seu envolvimento e
se comprometer com a perspectiva multicultural de educagéo.

Ao informar corretamente em sala de aula sobre as identidades
ali presentes, o educador, baseado em fatores culturais e histéricos

reais, estard possibilitando que o processo de troca seja pautado por

parametros de igualdade.

f MOVIMENTE |
/ AFRO-BRASIER

Os curriculos escolares reproduzem as relagées politico-ideo-

légicas presentes na sociedade humana. Reproduzem as exclusdes e
0s preconceitos e, se constituem em instrumentos de interven¢do na
formacao dos educadores, criangas e adolescentes.

Na perspectiva de se construir sociedade e escolas democréticas,
os movimentos sociais tém se empenhado em inserir nos curriculos
contetidos/conhecimentos que tenham significado real para os
segmentos populares.

Assim posto, a produgdo da igualdade tem buscado constituir
no curriculo um conjunto de a¢des que chamamos de direitos. Ou
seja, uma abordagem que ja vem sendo trabalhada pelos movimentos
negros, de mulheres, indigena, dos Sem Terra, etc.

Discute-se que a educacdo para a cidadania é um direito e que o
respeito aos patrimoénios histérico-culturais das diversas populagdes,

pela escola e seus sujeitos, também o é.

EDUCACAO
MULTICULTURAL,
CURRICULOS
MULTICULTURAIS
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Ao olhar para os alunos

que descendem de africanos,
0 professor comprometido
com o combate ao racismo,
deverd buscar os conhe-
cimentos sobre a historia e
cultura deste aluno e de
seus antecedentes.




22

RECURSOS
DIDATICOS E
IGUALITARIOS

Na perspectiva de se
construir sociedade e
escolas democriticas, 0s
movimentos sociais tém se
empenhado em inserir nos
curriculos contetidos/
conhecimentos que tenham
significado real para os
segmentos populares.

As criangas negras, clientela das escolas publicas, tém tido, inu-
meras vezes, escassos acessos a recursos didaticos de qualidade. Na
verdade, o livro didatico se resume, na grande maioria, no tinico recurso
disponivel como instrumento auxiliar no processo de ensino e apren-
dizagem dos alunos.

Pesquisas, no entanto, tém apontado que as imagens produzidas
e reproduzidas nos livros didéticos sobre o negro sdo carregadas de
esteredtipos, internalizando nas criangas, em especial nas criancas

negras, estigmas de inferioridade. (SILVA, Ana C.)

Deve-se estar atento para a escolha do livro didatico no sentido’

de buscar utiliza-lo tendo como objetivo a garantia de igualdade. Além
do livro didatico, a representacdo, a visibilidade do negro, deve estar
presente nos outros recursos didaticos utilizados pela escola. As cri-
angas necessitam se ver e ser vistas, e, o professor, seja nas atividades
ludicas, nos cartazes comemorativos, na confeccdo de jogos e brin-
quedos educativos, deve se empenhar para que isso ocorra.

E fundamental que as atividades ludicas sejam de igual oportu-
nidade para todos. E possivel e aceitdvel que criancas negras brin-
quem com bonecas brancas. Por outro lado, ndo é aceitavel que as
escolas ndo oferecam bonecas negras para que as criangas brinquem.
O que acontece freqiientemente é que as meninas e meninos negros,
forcadamente, exercitam seu imaginério dentro dos padrées impostos
pela escola, que ndo respeitam sua individualidade étnico-cultural.

Essa questdo é importante, sobretudo, porque somos levados a pensar
que as novas tecnologias didaticas introduzidas na escola, superam todas
as deficiéncias presentes. Introduziu-se o uso do video, agora dos compu-

tadores, mas, no entanto, ndo se busca atender as diversidades.

Alguns estudos concluem que uma das inten¢des da ¢riagdo do
pré-escolar no Brasil — nos anos 30 — era de o Estado se responsabilizar
pela educagdo de criancas pobres e carentes, na perspectiva de afasta-
las de suas maes “ignorantes”.

Esta compreensao resulta do projeto de nacionalizagdo da edu-
cacdo. Julgava-se importante que o Estado padronizasse o cidaddo
nacional através de suas politicas educacionais, tendo como parametros
os valores daqueles que descendiam de populagbes européias, tanto no
que se refere a constitui¢do — através do branqueamento biolégico —
quanto no que se refere a constituicdo cultural - branqueamento social.

Com esta medida, as varias expressdes culturais e os modos de
vida da populagdo, ou seja, as varias concepgdes de mundo, foram
paulatinamente sendo excluidas das diretrizes das instituigdes ptuiblicas
no Brasil e, dentre elas, a escola, justificando, assim, a exclusdo de
contetidos afro-brasileiros nos curriculos escolares.

As analises sobre aquele periodo denunciam que a escola
brasileira constitui-se a partir de um idedrio branco e de classe média,
e que as culturas populares dela ndo fazem parte.

Na perspectiva de se buscar a promogao igualitaria das criangas
e adolescentes na escola, necessitamos “resignificar” a escola com
conceitos e realidades presentes aos nossos alunos.

Entendemos que a escola é parte da sociedade e uma das possi-
bilidades de nossa interacdo com o mundo. Assim sendo, se faz ne-
cessario na motivagdo que buscamos para reforcar a auto-estima de
nossas criangas e adolescentes, incorporar a nossa pratica pedagoégica,

os mais diversos elementos que contribuam para a interagdo destas

criangas no mundo social, para além da escola.

COMPREENDER
QUE A ESCOLA
E UMDOS
ASPECTOS
EDUCATIVOS
NA VIDA DA
CRIANCA

23

As criangas negras, clientela
das escolas piiblicas, tém
tido, intimeras vezes,
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como instrumento auxiliar
1o processo de ensino e
aprendizagem dos alunos.
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Pesquisas, no entanto, tém
apontado que as imagens
produzidas e reproduzidas
nos livros diddticos sobre o
negro sdo carregadas de
esteredtipos, internalizando
nas criangas, em especial
nas criangas negras, é claro,
estigmas de inferioridade.

E fundamental que as
atividades liidicas sejam de
igual oportunidade para
todos. E posstvel e aceitdvel
que criangas negras
brinquem com bonecas
brancas. Por outro lado, nio
é aceitdvel que as escolas
ndo oferecam bonecas
negras para que as criangas
brinquem. O que acontece
freqiientemente é que as
meninas e meninos negros,
forcadamente, exercitam
seu imagindrio dentro dos
padroes impostos pela
escola, que nio respeitam
sua individualidade
étnico-cultural.

No caso das criangas negras,
devemos investigar quais sdo suas
relagdes com os outros grupos e
institui¢des sociais, verificar e
apreender que conhecimentos pro-
duzem e buscar interagir e socializar
estes conhecimentos aos outros ali
presentes.

Esta preocupagdo, no nosso

que temos quando dizemos que a
escola prepara o individuo para o
mundo. O que precisamos refletir é se,
: efetivamente, temos trazido o
THVEX mundo e suas diversidades para a
escola. Se temos, efetivamente, reconhecido como conhecimento, as
diversas experiéncias educativas que as criangas vivenciam fora dela.

Esta pratica, nos remeterd ao (re)conhecimento de dindmicas que
poderdo potencializar nossas praticas educativas. No que se refere as
criangas negras, o riquissimo acervo cultural, politico e histérico presente
em suas vidas e em seu grupo social podera fazer parte da escola. Algumas
experiéncias tém sido realizadas na perspectiva de, coletivamente,
construir curriculos na escola com a participacdo de movimentos
organizados. Como resultado, o que se vé é a socializagdo de uma pro-
ducdo que diversifica a utilizagdo de recursos didéticos e recursos hu-
manos. A crianga, ao perceber que sua histéria e cultura interagem na

escola como conhecimento, sentird que pertence aquele grupo.

ponto de vista, efetiva a preocupacao

O professor é a pessoa que, ao interagir com o aluno, deveria medir o
complexo processo de criacdo, ndo se convertendo num treinador de
técnicas, mas procurando criar um criador. (In, Cerqueira)

A igualdade na educagédo presume o rompimento de ideérios colo-
nialistas, presentes no sistema de ensino, e que se constituem em préa-
ticas pedagogicas em sala de aula pontuadas por situagdes de pre-

conceito e marginalizagao.

Rompendo com isto, propomos que a democracia e a qualidade

da educagdo incorporem os tantos desejos que se fardo possiveis na
medida em que respondam aos anseios das camadas populares.
Pais e mdes negras quando colocam seus filhos na escola “para
ser alguém”, presumem que esta cumprira a tarefa de promové-los ao
sucesso. Esperam que suas criangas superem os preconceitos culturais
e étnicos que lhes serdo impostos, tais quais viveram, no mercado de
trabalho, na escola e em tantos outros espagos institucionais.

Nesta perspectiva, imputando a escola um papel de importancia —
talvez pouco percebido pelos educadores e sistemas de ensino — as familias
negras esperam que as mudangas propagadas por nés educadores, tragam
consigo novas possibilidades de igualdade, e que seus filhos, beneficiarios
delas, se sintam seguros em atravessar barreiras que para eles — os pais —
muitas vezes foram impossiveis de serem ultrapassadas.

Ao perseguir esse desejo, 0s setores étnicos discriminados idea-
lizam vislumbrar “futuros” onde a exclusdo nao faca sentido. Sobre-
tudo, buscam possibilitar que seus filhos facam bem o que gostam;

que se gostem porque sabem e podem fazé-lo e se sintam aceitos por

aqueles que reconhecam suas capacidades de acéo.

ROMPENDO
PRATICAS
PEDAGOGICAS
PRECON-
CEITUOSAS
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A igualdade na educagio
presume o rompimento de
idedrios colonialistas,
presentes no sistema de
ensino, e que se constituem
em priticas pedagégicas em
sala de aula pontuadas por
situacoes de preconceito e
marginalizagdo.
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