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Ministério da Justica e Seguranca Publica

Secretaria Nacional de Seguranca Publica
Secretaria de Operacgdes Integradas

PORTARIA CONJUNTA SEOPI N¢ 2, DE 23 DE MARCO DE 2020

Estabelece medidas de protecao para
enfrentamento da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do
coronavirus COVID-19 e o exercicio de atividades
por servidores mobilizados, que atuam em
atividades administrativas, no ambito da Secretaria
Nacional Seguranca Publica e da Secretaria de
Operacoes Integradas do Ministério da Justica e
Seguranca Publica, em carater excepcional.

O SECRETARIO NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA E O SECRETARIO DE OPERACOES
INTEGRADAS DO MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA, no uso das atribuicdes que lhes
conferem a Lei 11.473, de 10 de maio de 2007, o Decreto n2 9.662, de 12 de janeiro de 2019, a Portaria
n2 77, de 17 de janeiro de 2020, da Secretaria Executiva do Ministério da Justica e Seguranca Publica, a
Portaria n? 32, de 17 de janeiro de 2020, do Ministério da Justica e Seguranca Publica, e a Portaria n2 132,
de 22 de margo de 2020, do Ministério da Justica e Seguranca Publica, resolvem:

CAPITULO | DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Esta Portaria estabelece orientagdes quanto as medidas de protecdo para o
enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do coronavirus
COVID-19, bem como o exercicio de atividades por servidores mobilizados que atuam em atividades
administrativas da Secretaria Nacional Seguranca Publica e da Secretaria de Operagdes Integradas do
Ministério da Justica e Seguranca Publica, em cardter excepcional.

CAPITULO Il DAS MEDIDAS EMERGENCIAIS

Art. 22 A realizagao de viagens internacionais fica suspensa enquanto perdurar o estado de
emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do Coronavirus (COVID-19).
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§ 12 Excepcionalmente, poderd ser autorizada a realizacdo de viagem internacional a
servico, no periodo de que trata o caput, mediante justificativa individualizada por viagem, nos termos
estabelecidos na Portaria n? 132, de 22 de mar¢o de 2020, do Ministério da Justica e Seguranca Publica.

§ 22 A realizacdo de viagens domésticas a servico deverao ser reavaliadas criteriosamente
enqguanto perdurar o estado de emergéncia.

Art. 32 Os servidores mobilizados que realizarem viagens internacionais, a servico ou
privada, ainda que ndo apresentem sintomas associados ao coronavirus (COVID-19), conforme
estabelecido pelo Ministério da Saude, deverdao executar suas atividades remotamente até o décimo
guarto dia contado da data do seu retorno ao Pais.

Art. 42 A realizacdo e participacdo em eventos e reunides com elevado nimero de
participantes fica suspensa enquanto durar o periodo de emergéncia de salude publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus (COVID-19).

§ 12 Excepcionalmente, poderd ser autorizada pela respectiva Secretaria a realizacdo de
eventos ou reunido presencial, no periodo de que trata o caput, mediante justificativa individualizada.

§ 22 Caso seja necessdria a realizacdo de eventos, deve ser priorizada a utilizacdo de
formato de videoconferéncia ou de outros meios eletrénicos que reduzam a possibilidade de contagio
pelo COVID19.

Art. 52 N3o sera exigido o comparecimento fisico para a entrega de atestados, que podera
ser feita por meio do SEl a chefia imediata, com reproducdo eletronica legivel, em até cinco dias apds a
emissao do documento, observado o sigilo das informagées pessoais.

CAPITULO Ill DO REGIME EXCEPCIONAL DE TRABALHO

Art. 62 Fica instituido o regime de trabalho remoto, para a realizacdo de atividades
relacionadas com o exercicio de competéncias administrativas da Secretaria Nacional de Seguranca
Publica e da Secretaria de Operacdes Integradas, em cardter temporario e excepcional.

§ 12 O regime de trabalho remoto devera ser realizado somente na cidade em que o
servidor esta mobilizado e em regime de sobreaviso.

§ 22 O regime de trabalho remoto podera ser auditado por meios eletrénicos ou fisicos.

Art. 72 O regime de trabalho remoto consiste na realizacdo do impulsionamento
processual, mediante atuacdo na plataforma de processo eletrénico SEI, comunicacdo eletrdnica,
participacdo em video ou teleconferéncias, prestacdo de informacdes ou de outras atividades que
possam ser realizadas sem a presenca fisica do servidor nas instalacdes do Ministério da Justica e
Seguranga Publica, conforme as competéncias inerentes ao cargo e a unidade de lotacao do servidor.

§ 12 O servidor mobilizado deverd permanecer a disposicdo da Administracdo durante o
hordrio de expediente, em acordo com a jornada normal de trabalho, para contato telefénico ou
eletrénico.

§ 29 Ficardo inalterados o regime de distribuicdo de tarefas e metas atualmente validas
para os servidores mobilizados.

Art. 82 O servidor mobilizado em regime de trabalho remoto fica dispensado do
expediente presencial nas instalacdes do Ministério da Justica e Seguranca Publica.
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Paragrafo Unico. O servidor podera ser convocado, a qualquer momento, para a realizagdo
de atividades presenciais, eventuais e limitadas no tempo, conforme necessidade de servigo ou a critério
da chefia imediata.

Art. 92 A adesdo ao regime de trabalho remoto serd realizada mediante solicitacdo do
servidor.

§ 19 Poderdo solicitar o regime de trabalho remoto os servidores mobilizados:
| - com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;

Il - que residam com pessoa de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos anos ou com
imunodeficientes ou, ainda, com portadores de doencgas preexistentes cronicas, graves ou grupo de risco;

Il - gestantes ou lactantes;

IV - portadores de doencas respiratérias cronicas, diabéticos, hipertensos ou que sofram
de insuficiéncia renal;

V - que sejam responsaveis e coabitem com criangas cujo cuidado demande a
permanéncia do servidor na residéncia; e,

VI - responsaveis pelo cuidado de uma ou mais pessoas com suspeita ou confirmacao de
diagnéstico de infecgdo por COVID-19, desde que haja coabitacao.

§ 22 As comprovagdes necessdrias para a solicitagdo do regime de trabalho remoto
ocorrera mediante autodeclaracdo, na forma dos Anexos da Instrucdo Normativa n° 19, de 12 de marco
de 2020, do Ministério da Economia, e suas alteragées, por meio de processo no SEl a ser encaminhado a
chefia imediata.

§ 32 N3o sdo elegiveis ao regime de trabalho remoto os servidores mobilizados que atuem
em processos ou atividades cuja natureza demande a presencga fisica nas instalagdes do 6rgao.

§ 42 Os dirigentes, até o nivel de coordenador, poderdo propor os termos do
funcionamento de suas respectivas unidades, considerando o trabalho remoto e revezamento dos
servidores mobilizados, que ndo se enquadram nas situacdes elencadas neste artigo.

§ 52 Os Secretdarios da Senasp e da Seopi, e nos casos de impedimento, seus substitutos
legais, poderdo, justificadamente e observados o disposto nesta Portaria, autorizar trabalho remoto em
situacdOes diversas das elencadas neste artigo, nos termos do paragrafo 42

Art. 10. S3o requisitos ao trabalho remoto:

| - a disponibilidade de capacidade para operacdo do SEl e demais sistemas com suporte
web, de contato telefénico e eletrénico, remotamente pelo servidor mobilizado;

Il - a anuéncia da chefia imediata; e

Il - a autorizagao do Gabinete da respectiva Secretaria.

Art. 11. A adesdo ao regime de trabalho remoto devera ser solicitada via processo
administrativo préprio, que contera:

| - a solicitacdo do servidor atestando a habilitacdo ao regime nos termos do art. 10;

Il - declaragdes de cumprimento dos requisitos nos termos da Instru¢ao Normativa n° 19,
de 2020, e suas alteracdes; e

Il - o despacho de anuéncia pela chefia imediata, avaliada a conveniéncia e oportunidade.
§ 12 O ato autorizativo poderd atender a mais de um servidor simultaneamente e deverd

mencionar os autorizados nominalmente.
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§ 22 Atendidos os requisitos elencados nos incisos do caput, o processo deverd ser
concluido em cada unidade para fins de registro e evidéncias.

§ 32 As chefias de gabinete deverdao manter o controle de forma consolidada do efetivo em
trabalho remoto.

Art. 12. A chefia imediata é responsdvel pelo monitoramento do trabalho realizado no
regime de trabalho remoto e deverd, ao fim do periodo:

| - atestar a regular atuacao do servidor mobilizado;
Il - anotar eventuais falhas na atuacao; e

Ill - promover a apuracdo de responsabilidade no caso de eventuais falhas na prestacao
dos servicos ou descumprimento desta Portaria.

§ 12 O ateste mencionado no inciso | devera conter, no minimo, a descricdo das atividades
realizadas, a data da realizacdo e nimero do processo SEI.

§ 22 Documentos produzidos em outro sistema deverdo ser identificados com numero ou
nome correspondente.

§ 32 Os atestes e anotagdes mencionadas nos incisos | e Il do caput deverdo ser acostados
no processo referido no art. 11.

Art. 13. N3o se aplicam ao regime de trabalho remoto, regulado por esta norma, as
disposicGes da Portaria n® 926, de 31 de outubro de 2017, do Ministério da Justica e Segurancga Publica.

Art. 14. O trabalho remoto ndo altera o regime disciplinar aplicavel.

CAPITULO IV DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. O periodo de excepcionalidade para aplicagdo do regime desta Portaria é de trinta
dias contados da publicacdo deste ato.

Art. 16. A prestacdo de informacdo falsa sujeitard o declarante as sanc¢des penais e
administrativas previstas em Lei.

Art. 17. Caberad as unidades assegurar a preservacdo e funcionamento das atividades
administrativas e dos servicos considerados essenciais ou estratégicos, utilizando com razoabilidade os
instrumentos previstos nesta Portaria, a fim de assegurar a continuidade da prestacdo do servico publico.

Art. 18. Fica Revogada a Portaria Conjunta SEOPI N2 1, de 19 de margo de 2020.

Art. 19. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

GUILHERME CALS THEOPHILO GASPAR DE OLIVEIRA
Secretdrio Nacional de Seguranga Publica

https://sei.mj.gov.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_visualizar&id_documento=13109207&id_orgao_publicacao=0  4/5



01/10/2020 SEI/MJ - 11314708 - Portaria Conjunta

ROSALVO FERREIRA FRANCO
Secretdrio de Operagdes Integradas do Ministério da Justica e Seguranga Publica

&
Jel! L:l’ Documento assinado eletronicamente por Rosalvo Ferreira Franco, Secretario(a) de Operagoes

axsinatura Integradas, em 23/03/2020, as 12:09, conforme o § 12 do art. 62 e art. 10 do Decreto n® 8.539/2015.
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Documento assinado eletronicamente por GUILHERME CALS THEOPHILO GASPAR DE OLIVEIRA,

| ;
JEI- fily Secretario(a) Nacional de Seguranca Publica, em 23/03/2020, as 12:43, conforme 0 § 12 do art. 62 e

assinatura

| eletrénica art. 10 do Decreto n? 8.539/2015.

E' E‘
: I"'!'-I- " cddigo verificador 11314708 e o cédigo CRC A7336474

i
= O trAmite deste documento pode ser acompanhado pelo site http://www.justica.gov.br/acesso-a-
1 sistemas/protocolo e tem validade de prova de registro de protocolo no Ministério da Justica e
% Seguranca Publica.

z[m] A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.autentica.mj.gov.br informando o

Referéncia: Processo n2 08020.002297/2020-73 SEIn2 11314708
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